[image: image1.emf]
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ И УПРАВЛЕНИЯ имени К.Г.Разумовского

Институт «Экономики и бизнеса»

Кафедра Бухгалтерский учет

 «УТВЕРЖДАЮ»

 






 Директора института

 «Экономики и бизнеса» 
_____________Г.В.Язев

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

итоговой государственной аттестации

Рекомендуется для подготовки студентов по специальности 
080109.65
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»

Квалификация выпускника- экономист 
Москва 2013

Автор-составитель:

Аношина Ю.Ф., доктор экономических наук, профессор кафедры бухгалтерского учета


Рабочая программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по специальности 080109.65 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.12.2009г. №747

Согласования со смежными кафедрами:

Зав. кафедрой экономического анализа и аудита

к.э.н., проф.







Орлов Б.Л.

Оглавление

стр.

5ВВЕДЕНИЕ

1. Программа итоговой государственной аттестации
6
1.1.Общие положения
6
1.2. Требования к уровню подготовки выпускника
6
2. Программа государственного междисциплинарного экзамена
13
2.1. Цель и задачи государственного междисциплинарного экзамена
13
2.2. Организация государственного междисциплинарного экзамена
13
2.3. Критерии оценки ответа студентов на государственном междисциплинарном экзамене
15
2.4. Содержание программы государственного междисциплинарного экзамена
17
3. Методические указания по выполнению выпускных квалификационных работ бакалавров
44
3.1. Цель и задачи выполнения выпускной квалификационной работы
44
3.2. Организация подготовки, выполнения и защиты выпускной квалификационной работы
45
3.2.1. Выбор темы и закрепление научного руководителя
45
3.2.2. Примерная тематика выпускных квалификационных работ
47
3.2.3. Примерная схема структуры и объем выпускной квалификационной работы
51
3.2.4. Содержание и структура выпускной квалификационной работы
52
3.2.5. Оформление выпускной квалификационной работы
57
3.2.6. Структура, содержание и объем выпускной квалификационной работы
63
3.2.7. Контроль выполнения выпускной квалификационной работы
66
3.2.8.Подготовка выпускной квалификационной работы
67
3.2.9. Допуск к защите и защита выпускной квалификационной работы
68
3.2.10. Критерии оценки знаний, умений и навыков выпускников по результатам подготовки и защиты выпускных квалификационных работ
69
4. Учебно-методическое обеспечение
71
4.1. Литература
71
4.2. Программное обеспечение:
75
4.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:
75
4.4. Интернет-ресурсы
75
Приложение 1
77
Приложение 2
78
Приложение 3
80
Приложение 4
82
Приложение 5
85
Приложение 6
86
Приложение 7
88
Приложение 8
90
Приложение 9
92
Приложение 10
93
Приложение 11
95
Приложение 12
98
Приложение 13
101
Приложение 14
102


ВВЕДЕНИЕ

Профессиональная подготовка выпускников высшего профессионального образования поэтапно формируется в процессе изучения общепрофессиональных и специальных дисциплин основной профессиональной образовательной программы, выполнения практических заданий, курсовых и контрольных работ. На каждом этапе обучения осуществляется текущий контроль полученных знаний с помощью зачетов и экзаменов. При проведении текущего контроля задания в билете обязательно предусматривают логико-экономическую связь между дисциплинами, позволяя углублять и расширять диапазон проверки знаний. Завершающим этапом, позволяющим объективно оценить уровень подготовки бакалавров, являются государственные испытания: сдача государственного междисциплинарного экзамена по специальности и защита выпускной квалификационной работы. 

1. Программа итоговой государственной аттестации

1.1.Общие положения

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования по направлению 080100 Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» оценка качества освоения основных образовательных программ должна включать текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую государственную аттестацию выпускников. Итоговая государственная аттестация выпускников включает защиту бакалаврской выпускной квалификационной работы и государственный междисциплинарный экзамен.

Цель государственного экзамена по направлению подготовки 080100 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» состоит в том, чтобы проверить и оценить фундаментальные знания студентов по базовым дисциплинам основной образовательной программы, таким как: «Бухгалтерский финансовый учет», «Бухгалтерский управленческий учет», «Бухгалтерская финансовая отчетность», «Международные стандарты учета и аудита», «Бухгалтерское дело», «Аудит», «Анализ финансовой отчетности», «Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности», «Учет затрат, калькулирование и бюджетирование в отраслях», «Управленческий анализ в отраслях», «Учет в торговле». 

Выпускник на государственном междисциплинарном экзамене должен:

- показать глубину общепрофессиональных и специальных знаний по различным аспектам деятельности хозяйствующих субъектов, функционирующих в условиях рыночной экономики; 

- уметь логически обосновывать перспективы развития принципов и правил ведения бухгалтерского учета;

- знать принципы и методику составления бухгалтерской финансовой отчетности и проведения аудиторских проверок в соответствии с российскими и международными стандартами; 

- владеть методами экономического анализа, позволяющими оценить динамику и соотношение важнейших показателей, выявить влияние факторов на их изменение, установить причины отклонений. 

Результаты освоения ООП бакалавриата определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.

1.2. Требования к уровню подготовки выпускника

Дипломированный бакалавр экономики должен быть подготовлен к профессии бухгалтера в соответствии с квалификационной характеристикой, установленной настоящим государственным стандартом. Бакалавр экономики должен понимать сущность и социальную значимость своей профессии, необходимость регулярно повышать свою квалификацию, как с помощью дальнейшего обучения, так и самостоятельного овладения новыми знаниями.

В результате освоения общеобразовательной программы бакалавриата по направлению 080100 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

· способен понимать и анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые философские проблемы (ОК-2);

· способен понимать движущие силы и закономерности исторического процесса; события и процессы экономической истории; место и роль своей страны в истории человечества и в современном мире (ОК-3);

· способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем (ОК-4);

· умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

· способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОК-6);

· готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);

· способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность (ОК-8);

· способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (ОК-9);

· способен критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков (ОК-10);

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-11);

· способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК-12);

· владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

· владеет одним из иностранных языков на уровне не ниже разговорного (ОК-14);

· владеет основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-15);

· владеет средствами самостоятельного методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, готов к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-16).

В результате освоения данной ООП бакалавриата выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):

расчетно-экономическая деятельность

· способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

· способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

аналитическая, научно-исследовательская деятельность

· способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

· способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

· способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

· способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

· способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-8);

· способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

· способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);

организационно-управленческая деятельность

· способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

· способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12);

· способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-13);

педагогическая деятельность

· способен преподавать экономические дисциплины в образовательных учреждениях различного уровня, используя существующие программы и учебно-методические материалы (ПК-14);

· способен принять участие в совершенствовании и разработке учебно-методического обеспечения экономических дисциплин (ПК-15).

В результате освоения данной ООП бакалавриата выпускник должен обладать следующими дополнительными профессиональными компетенциями (ПК):

· способен использовать для решения профессиональных задач знания технологий производств и переработки сельскохозяйственной продукции (ПК-16);

· способен анализировать основные социально-экономические показатели региона, отрасли (ПК-17).

Приобретение перечисленных компетенций осуществляется студентами в процессе освоения соответствующих знаний, умений и навыков при изучении дисциплин базовой и вариативной частей следующих учебных циклов:

- гуманитарного, социального и экономического;

- математического и естественнонаучного;

- профессионального.

В результате изучения базовой части гуманитарного, социального и экономического цикла обучающийся должен: 

знать:

- закономерности и этапы исторического процесса, основные события и процессы мировой и отечественной экономической истории;

- основные философские понятия и категории, закономерности развития природы, общества и мышления;

- основные нормативные правовые документы;

уметь:

- применять понятийно-категориальный аппарат, основные законы гуманитарных и социальных наук в профессиональной деятельности;

- ориентироваться в мировом историческом процессе, анализировать процессы и

явления, происходящие в обществе;

- применять методы и средства познания для интеллектуального развития, повышения культурного уровня, профессиональной компетентности;

- использовать иностранный язык в межличностном общении и профессиональной деятельности;

- ориентироваться в системе законодательства и нормативных правовых актов, регламентирующих сферу профессиональной деятельности;

- использовать правовые нормы в профессиональной и общественной деятельности;

владеть:
- навыками философского мышления для выработки системного, целостного взгляда на проблемы общества;

- навыками выражения своих мыслей и мнения в межличностном и деловом общении на иностранном языке;

- навыками извлечения необходимой информации из оригинального текста на иностранном языке по проблемам экономики и бизнеса;

- навыками публичной речи, аргументации, ведения дискуссии;

- навыками литературной и деловой письменной и устной речи на русском языке, навыками публичной и научной речи.

Срок освоения ООП бакалавриата «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» составляет 4 года (при полной форме обучения) или 3 года (при обучении по сокращенным программам).
Профессиональная деятельность экономиста по направлению подготовки 080100 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» осуществляется во всех секторах экономики и направлена на профессиональное обслуживание функционирования хозяйствующих субъектов всех организационно-правовых форм собственности. 

Выпускники бакалавриата «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» должны обладать комплексом профессиональных знаний по:

- ведению бухгалтерского финансового и управленческого учета и составлению бухгалтерской финансовой отчетности, в том числе и по международным стандартам;

- методике проведения комплексных проверок с целью подтверждения аудиторами достоверности отчетности; 

- приемам и методам анализа и оценки различных аспектов деятельности организаций, как наиболее действенных инструментов поиска резервов повышения эффективности деятельности различных хозяйствующих субъектов.

Выпускник должен на основе профессиональных знаний обеспечить формирование, анализ и использование для управления информации об активах, обязательствах, капитале, движении денежных потоков, доходах и расходах, а также финансовых результатах деятельности организаций и тем самым способствовать улучшению использования экономического потенциала хозяйствующих субъектов, рациональной организации их финансово-экономических отношений, содействовать защите экономических интересов и собственности физических и юридических лиц.

Основные виды профессиональной деятельности бакалавра экономики:

- учетно-аналитическая;

- контрольно-ревизионная;

- аудиторская;

- консалтинговая;

- организационно-управленческая;

- нормативно-методическая;

Выпускники подготовлены к профессиональной деятельности в должности главного бухгалтера, финансового директора, заместителя главного бухгалтера и финансового директора, бухгалтера различных участков учета, экономиста-аналитика, финансового менеджера, финансового контролера, ревизора, аудитора и т.п. 

Объектами профессиональной деятельности бакалавра экономики являются оборотные и внеоборотные активы, обязательства, капитал, доходы, расходы и финансовые результаты в области текущей, инвестиционной и финансовой деятельности хозяйствующих субъектов.

Задачи профессиональной деятельности выпускников- бакалавров по направлению подготовки 080100 «Экономика» профиль «Бухгалтерский, учет, анализ и аудит»: 

- строго руководствоваться в работе действующей нормативно-правовой базой регулирования бухгалтерского учета; 

- участвовать в разработке и осуществлять принятую в организации учетную политику; 

- не нарушать правила и принципы ведения бухгалтерского учета, составления отчетности, действующие в организации; 

- по необходимости уметь трансформировать данные российской бухгалтерской отчетности по правилам Международных стандартов финансовой отчетности; 

- обрабатывать и обобщать учетно-аналитическую информацию с использованием современных методов исследования; 

- всесторонне анализировать данные бухгалтерской отчетности, профессионально грамотно интерпретировать исходную и аналитическую информацию; 

- использовать данные бухгалтерского учета и отчетности для разработки обоснованных управленческих решений по развитию и укреплению экономики организации, контроля за движением товаров и услуг, доходов и расходов, активов и капитала, оценки эффективности использования ее ресурсного потенциала; 

- по данным экономического анализа комплексно оценивать целесообразность и эффективность взаимодействия с отечественными и зарубежными партнерами, дебиторами и кредиторами, поставщиками и подрядчиками, формировать стратегию дальнейшего развития деловых связей и инструментов их реализации в условиях реально складывающейся действительности. 
2. Программа государственного междисциплинарного экзамена

2.1. Цель и задачи государственного междисциплинарного экзамена

Согласно Федеральному государственному образовательному стандарту высшего профессионального образования по направлению 080100 Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.12.2009г. №747, государственный междисциплинарный экзамен вводится по усмотрению МГУТУ им.К.Г.Разумовского и является составной частью итоговой государственной аттестации. Государственный междисциплинарный экзамен позволяет выявить теоретическую подготовку выпускников в соответствии с установленными компетенциями и их готовностью к решению профессиональных задач. В соответствии с этими требованиями программа государственного междисциплинарного экзамена охватывает тематику основных специальных дисциплин по бухгалтерскому учету, экономическому анализу и аудиту.

Задачами основной образовательной программы по направлению подготовки 080100.62 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» являются:

1) формирование у студентов детальных знаний в области методологии и методики ведения хозяйственного, в том числе бухгалтерского учета в организациях, анализа хозяйственной и финансовой деятельности организаций, аудита финансовой отчетности в РФ и в соответствии с международными стандартами;

2) обеспечение выпускника возможностью:

- осуществлять все виды профессиональной деятельности в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению 080100.62 Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.12.2009г. №747;

- адаптации к смежным видам профессиональной деятельности;

- продолжения образования.

2.2. Организация государственного междисциплинарного экзамена

Государственный экзамен, наряду с выпускной квалификационной работой, является компонентом итоговой аттестации выпускника высшего учебного заведения. 

Итоговая государственная аттестация выпускников осуществляется Государственной экзаменационной комиссией (ГЭК). Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в университете, из числа крупных специалистов по профилю направления подготовки. Кандидатура председателя согласовывается с Учебно-методическим объединением в области финансов, учета и мировой экономики. Председатель ГЭК организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к студентам. Состав комиссии утверждается приказом ректора. В ее состав в обязательном порядке включаются ведущие специалисты крупных предприятий и организаций г.Москвы и области по профилю направления подготовки. ГЭК действует в течение одного календарного года.

Государственный междисциплинарный экзамен проводится в рамках итоговой государственной аттестации выпускников и включает в себя вопросы по дисциплинам, перечень которых утверждается выпускающей кафедрой Бухгалтерского учета по согласованию с кафедрой Экономического анализа и аудита. 

Государственный междисциплинарный экзамен проводится по билетам, содержащим вопросы, составленные в соответствии с учебными планами и программами подготовки бакалавров. Перечни вопросов раздаются студентам за полгода до начала государственного экзамена. Сдача государственного междисциплинарного экзамена проходит на открытом заседании Государственной экзаменационной комиссии.

К государственному междисциплинарному экзамену допускаются лица, завершившие полный курс обучения по основной образовательной программе высшего профессионального образования и успешно прошедшие все предшествующие промежуточные испытания, предусмотренные учебным планом.

Государственный междисциплинарный экзамен выпускников направления подготовки 080100.62 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» проводится в соответствии с «Положением о проведении государственных экзаменов», принятом на заседании Ученого совета Университета 24.11.2005 г.
Целью государственного междисциплинарного экзамена является выявление и объективная (экспертная) оценка уровня теоретической и практической подготовки (степени подготовленности) выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности в данной объектной (предметной) области относительно общих квалификационных требований, установленных Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования по направлению подготовки. Государственный междисциплинарный экзамен проводится в сроки, установленные графиком учебного процесса.

Программа государственного междисциплинарного экзамена учитывает общие требования к выпускнику, предусмотренные ФГОС ВПО по направлению подготовки 080100.62 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», и содержит ключевые и практически значимые вопросы по общепрофессиональной и специальной подготовке. Программа государственного экзамена по специальности, форма, условия его проведения и критерии оценки ответов выпускника на соответствие требованиям ФГОС ВПО обсуждаются на заседаниях кафедры бухгалтерского учета, согласовываются с председателем ГЭК, утверждаются на учебно-методической комиссии и ученом совете Института экономики и бизнеса. Утвержденная программа государственного экзамена доводится до сведения студентов не позднее, чем за 6 месяцев до его начала. 
Распоряжением по Институту экономики и бизнеса определяется график проведения консультаций к экзамену (обзорных лекций) и самого Государственного экзамена.
Кафедрой бухгалтерского учета совместно с кафедрой Экономического анализа и аудита в обязательном порядке организуются консультации по подготовке к госэкзамену. На консультации преподаватели выпускающей кафедры знакомят студентов с порядком проведения государственного экзамена, отвечают на вопросы, которые вызывают затруднения, рекомендуют дополнительную литературу и обращают внимание на важнейшие изменения в законодательстве. 
Не позднее, чем за неделю до начала госэкзамена, директор Института экономики и бизнеса готовит распоряжение о допуске студентов до итоговой аттестации, которые представляются в ГЭК.

2.3. Критерии оценки ответа студентов на государственном междисциплинарном экзамене

Государственный междисциплинарный экзамен по направлению подготовки 080100.62 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» проводится по билетам, составленным в соответствии с утвержденной программой в устной форме. В экзаменационный билет включается материал по трем основным направлениям профиля: бухгалтерский учет, экономический анализ и аудит. 

При подготовке студенты оформляют письменно ответы на вопросы на специальных бланках с логотипом Института. Эти листы с ответами подписываются студентом.

При устном опросе, проводимой комиссией с каждым студентом персонально, обращается внимание на полноту и грамотность ответов на вопросы экзаменационных билетов, а также дополнительных вопросов членов комиссии.

Результаты экзамена обсуждаются на закрытом заседании ГЭК, определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседания аттестационной комиссии.

Оценка выставляется:

«отлично», если выпускник продемонстрировал:

• глубокие и твердые знания всего программного материала учебных дисциплин, глубокое понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых явлений (процессов), твердые знания основных положений смежных дисциплин;

• четкие, лаконичные, логически последовательные, полные, правильные и конкретные ответы на поставленные вопросы;

• умение самостоятельно анализировать и прогнозировать, рассматривать явления и процессы в их взаимосвязи и диалектическом развитии, применять математический аппарат и применять теоретические положения к решению практических задач, делать правильные выводы из полученных результатов;

· твердые навыки, обеспечивающие решение задач дальнейшей профессиональной деятельности;

«хорошо», если выпускник продемонстрировал:

• достаточно полные и твердые знания всего программного материала, дисциплин, вынесенных на государственный экзамен, правильное понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов (явлений), достаточно полно освоил знания основных положений смежных дисциплин;

• последовательные, правильные, конкретные, без существенных неточностей ответы на поставленные вопросы; свободное устранение замечаний о недостаточно полном освещении отдельных положений при поставке дополнительных вопросов;

• умение самостоятельно анализировать изучаемые явления и процессы, применять основные теоретические положения и математический аппарат к решению практических задач в сфере экономики;

• достаточно твердые навыки и умения, обеспечивающие решение задач предстоящей профессиональной деятельности;

«удовлетворительно», если выпускник продемонстрировал:

• знание основного материала учебных дисциплин, выносимых на государственный экзамен без частных особенностей и основных положений смежных дисциплин;

• правильные, без грубых ошибок ответы на поставленные вопросы;

• умение применять теоретические знания к решению основных практических задач, ограниченное использование математического аппарата;

• слабые навыки, необходимые для профессиональной деятельности;

 «неудовлетворительно», если выпускник продемонстрировал:

• отсутствие знаний значительной части программного материала;

• неправильный ответ хотя бы на один из основных вопросов, существенные и грубые ошибки в ответах на дополнительные вопросы, непонимание сущности излагаемых вопросов;

· неумение применять теоретические знания при решении практических задач, отсутствие навыков в использовании математического аппарата;

• отсутствие навыков, необходимых для предстоящей профессиональной деятельности.

Студенты, не сдавшие итоговый междисциплинарный экзамен, не допускаются к защите выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы).

Лицам, завершившим освоение основной образовательной программы и не подтвердившим соответствие подготовки требованиям государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования при прохождении одного или нескольких итоговых аттестационных испытаний, при восстановлении в вузе назначаются повторные итоговые аттестационные испытания в порядке, определяемом высшим учебным заведением.

Повторное прохождение итоговых аттестационных испытаний назначается не ранее, чем через три месяца и не более чем через три года после прохождения итоговой государственной аттестации впервые.

Повторные итоговые аттестационные испытания не могут назначаться высшим учебным заведением более двух раз.

Пересдача междисциплинарного экзамена в целях повышения оценки, а также при получении оценки «неудовлетворительно» не допускается в период итоговой государственной аттестации текущего учебного года.

Лицам, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине (по медицинским показаниям или в других исключительных случаях, документально подтвержденных), должна быть предоставлена возможность пройти итоговые аттестационные испытания без отчисления из вуза.

Дополнительные заседания государственных аттестационных комиссий организуются в установленные высшим учебным заведением сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине.

2.4. Содержание программы государственного междисциплинарного экзамена

В Государственном образовательном стандарте высшего профессионального образования (ФГОС 3) по направлению подготовки 080100.62 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» приведен обязательный минимум содержания дисциплин, так называемые дидактические единицы, определяющих профиль направления. В связи с этим по дисциплинам профиля направления в данной программе приведены ключевые категории, которые содержатся в рабочих программах дисциплин, разработанных преподавателями кафедры бухгалтерского учета.

Содержание программы итогового междисциплинарного экзамена представлено тремя разделами, которые характеризуют основные направления подготовки профиля. В частности:

· Бухгалтерский учет;

· Аудит; 

· Экономический анализ.

Раздел 1. Бухгалтерский учет
Обусловленность бухгалтерского учета состоянием экономики. Возникновение учета. Зарождение и становление бухгалтерского учета в России. Национальный менталитет российского учета.

Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского учета в Российской Федерации.

Балансовое обобщение. Объекты, обеспечивающие производственно-хозяйственную и финансовую деятельность

Общие понятия о стандартах учета и отчетности. Виды стандартов, их классификация по назначению и экономическому содержанию. Место стандартов в системе концепций и нормативных документов. Организационные структуры по разработке международных и внутренних стандартов учета. Этапы подготовительной работы. Процедура создания международных стандартов учета. Гармонизация финансовой отчетности.

Учетная политика. Основные допущения, лежащие в основе учетной политики и требования к ней. Документальное оформление. Раскрытие в финансовой отчетности. Учетная политика в системе управления организацией. Аспекты учетной политики.

Финансовый и управленческий учет: цели, сравнительная характеристика, области использования подготавливаемой информации.

Финансовый учет как система отражения движения денежных средств в процессе предпринимательской деятельности. Основное содержание бухгалтерского (финансового) учета: оценка состояния и изменений основного и оборотного капитала, собственных и заемных источников финансирования активов предприятия, движения финансовых потоков за отчетный период, а также финансовых результатов.

Бухгалтерская отчетность как завершающая стадия финансового учета. Принципы и общие положения международных стандартов финансовой отчетности и их влияние на организацию бухгалтерского (финансового) учета в России. Цели и задачи реформирования бухгалтерского учета в России. Основы концепции бухгалтерского учета в рыночной экономике России.

Общие положения о денежной системе, наличных и безналичных расчетах. Учет денежных средств в кассе. Порядок организации учета, первичные документы. Синтетический и аналитический учет на счете «Кассы» и субсчетах: «Касса организации», «Операционная касса» и «Денежные документы», учет подотчетных сумм.

Учет денежных средств на расчетных и других счетах в банках. Принципы учета и оценки дебиторской и кредиторской задолженности. Формы расчетов. Сроки расчетов. Исковая давность. Система счетов по учету расчетов с дебиторами и кредиторами. Учет резерва сомнительных долгов.

Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. Виды расчетов, отражаемые на счете 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», метод начисления при отражении операций на счете 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», порядок учета авансов выданных. Учет расчета с покупателями и заказчиками. Порядок аналитического учета на счете 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками». Особенности учета расчетов с использованием векселей (выданных, полученных). Учет расчетов по претензиям.

Учет расчетов с учредителями, акционерами, государственными и муниципальными органами.

Учет межбалансовых расчетов с дочерними (зависимыми) обществами и внутрибалансовых расчетов с филиалами, представительствами и другими подразделениями предприятия, выделенными на отдельный баланс.

Учет кредитов банка, займов и процентов за пользование заемными средствами.

Учет расчетов с бюджетом по налогам и другим платежам. Виды налогов, источники уплаты. Особенности учета НДС по бартерным операциям. Учет расчетов с внебюджетными фондами.
Экономическая сущность налогов. Функции налогов и их взаимосвязь. Элементы налога и их характеристика. Принципы и методы налогообложения. Способы уплаты налогов. Налоговая система. Классификация налогов. Налоговый механизм. Налоговый контроль. Налоговая политика государства. Налоговое регулирование. Характеристика основных налогов и сборов России.
Правовые и экономические основы инвестиционной деятельности, осуществляемой в форме капитальных вложений. Состав и классификация капитальных вложений. Принципы учета капитальных вложений.

Учет затрат на капитальное строительство: строительных и монтажных работ при подрядном и хозяйственном способах их производства; приобретение оборудования, инструмента и инвентаря; прочих капитальных работ и затрат. Учет приобретения и создания нематериальных активов. Учет законченных капитальных вложений. Определение инвентарной стоимости вводимых в действие объектов капитальных вложений.

Основные средства, их характеристика, классификация и оценка. ПБУ 6/01 «Учет основных средств». Синтетический и аналитический учет основных средств. Учет поступления основных средств. Формирование стоимости объектов основных средств в зависимости от источников поступления. Учет и методы амортизации (износа) основных средств. Учет затрат на восстановление (ремонт) основных средств. Аренда основных средств. Формы аренды. Учет аренды основный средств у арендодателя и арендатора. Учет выбытия основных средств.

Характеристика нематериальных активов, их виды, классификация и оценка (ПБУ 14/2007 «Нематериальные активы»). Синтетический и аналитический учет нематериальных активов. Учет поступления нематериальных активов. Учет и методы начисления амортизации нематериальных активов. Учет выбытия нематериальных активов. Инвентаризация нематериальных активов.

Инвестиции в финансовые вложения как вид экономической деятельности. Цели финансовых вложений. Классификация финансовых вложений. Общий подход к оценке и учету инвестиций. Характеристика и учет финансовых инструментов. Зачеты финансовых активов и финансовых обязательств.

Учет инвестиций в акции. Покупка акций и их оценка. Продажа акций. Учет доходов (дивидендов). Учет потенциальных убытков в соответствии с котировкой акций на рынке ценных бумаг.

Учет инвестиций в облигации. Покупка облигаций и их оценка. Погашение разницы между номинальной стоимостью облигаций и их покупной стоимостью. Учет доходов (процентов). Погашение (выкуп) облигаций.

Учет вкладов в уставный (складочный) капитал и доходы от участия в капитале других организаций.

Материально-производственные запасы, их состав, принципы оценки. ПБУ 5/98 «Учет материально-производственных запасов». Учет поступления материалов.

Формирование фактической себестоимости материалов, поступающих на склад. Особенности оценки и учета неотфактурированных поставок и материалов в пути. Учет отпуска материалов со складов. Методы оценки расхода материалов. Учет материалов на складах и в бухгалтерии. Методы аналитического учета материалов.

Готовая продукция, ее состав и оценка в системе синтетического и аналитического учета. Учет готовой продукции на складах и в бухгалтерии. Учет товаров в розничной, оптовой и комиссионной торговле. Учет налога на добавленную стоимость по приобретенным материально-производственным запасам.

Учет материальных ценностей на забалансовых счетах. Инвентаризация материально - производственных запасов, учет результатов инвентаризации.

Принципы организации учета труда, его оплаты и расходов по социальной защите работников. Учет численности работников, отработанного времени и выработки.

Формы, системы и виды оплаты труда Порядок расчета заработной платы, доплат, оплаты отпусков, надбавок, гарантий и компенсаций и выплат социального характера. Состав фонда оплаты труда и выплат социального характера.

Расчет удержаний из заработной платы работников: налога на доходы физического лица, по исполнительным листам, поручениям работников и др.

Синтетический и аналитический учет расчетов с персоналом по оплате труда. Порядок составления расчетных ведомостей. Сводка данных о начисленных суммах заработной платы по ее составу, структурным подразделениям, категориям персонала и удержаниям. Группировка начисленной заработной платы по направлениям затрат.

Учет расчетов с персоналом за товары, купленные в кредит, предоставленные займы, по возмещению материального ущерба и прочим операциям.

Расходы организации, их состав и порядок учета (ПБУ 10/99 «Расходы организации»). Понятия о расходах, издержках, затратах и себестоимости продукции (работ, услуг) в системе финансового учета.

Затраты на производство, их состав и классификация по элементам. Организация учета затрат на производство в системе финансового учета по элементам и в управленческом учете по статьям расходов (калькуляционный разрез). Объекты учета затрат. Система счетов затрат на производство (рабочий план счетов в учетной политике организации). Обобщение затрат в учетных регистрах.

Разграничение затрат: по временным периодам, по отношению к продукту (прямые и косвенные), по эффективности использования ресурсов (производительные и непроизводительные) Состав, характеристика других производственных затрат.

Особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств. Незавершенное производство: понятие, состав, методы оценки и порядок отражения в финансовом и управленческом учете.

Схема формирования информации о выпуске продукции (варианты учета выпуска продукции); о готовой продукции, ее составе и способах оценки.

Доходы организации, понятие, их состав. Момент признания дохода и его отражения в учетных регистрах (варианты учетной политики для целей бухгалтерского учета и налогообложения). Особенности учета доходов от безвозмездно полученного имущества.

Хозяйственные операции по учету отгрузки и продаж продукции (работ, услуг), их документирование и отражение на счетах бухгалтерского учета.

Коммерческие и управленческие расходы, их состав и порядок учета. Варианты учетной политики их списания на себестоимость реализованной продукции (работ, услуг) или погашения финансовым результатом (доходами).

Учет продаж покупных товаров. Особенности учета реализации товаров на условиях договора комиссии. 
Учет реализации продукции и товаров по договору мены.

Определение и списание финансовых результатов от продажи продукции (работ, услуг) и товаров.

Прочие доходы и расходы, их состав, учет и определение финансовых, результатов.

Учет чрезвычайных доходов и расходов.

Основные принципы осуществления операций в иностранной валюте. Оценка в бухгалтерском учете валютных ценностей и операций в иностранной валюте. Курсовые разницы и порядок отражения в бухгалтерском учете.

Особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютному счету.

Учет операций по обязательной продаже выручки. Учет операций по покупке-продаже иностранной валюты посредствам уполномоченных банков. Учет государственных облигаций и других видов ценных бумаг в иностранной валюте. Учет экспортных операций. Общая схема учета экспортных операций. Учет импортных операций. Общая схема импортных операций.

Особенности учета импортных операций через посредников. Учет поступления и реализации импортных, товаров по заключенным договорам консигнации с иностранными партнерами.

Собственный капитал как источник финансирования предприятий. Уставный капитал (складочный капитал, уставный фонд), учет его формирования и изменений на предприятиях различных организационно-правовых форм собственности.

Учет резервного капитала.

Учет добавочного капитала.

Учет специальных фондов и целевого финансирования.

Учет оценочных резервов (по сомнительным долгам, под обесценение ценных бумаг).

Учет резервов предстоящих расходов и платежей.

Учет дивидендов (начисленных).

Учет нераспределенной прибыли.
Учет сырья и готовой продукции в производстве продуктов питания. Документальное оформление поступления сырья в производство (на кухню), отпуска готовых изделий из производства. Отчет о движении продуктов и тары в производстве. Синтетический и аналитический учет операций производства в бухгалтерии.

Учет поступления и реализации продукции собственного производства и покупных товаров в буфетах, магазинах кулинарии и мелкорозничной сети.

Основные концепции финансовой отчетности. Взаимосвязь финансового учета и финансовой отчетности. Главная книга и другие учетные регистры, их связь с формами бухгалтерской (финансовой) отчетности. Бухгалтерский баланс. Правила оценки статей и техника составления баланса.

Содержание, принципы и назначение управленческого учета.

Учет фактической себестоимости продукции на базе реальных, средних и нормативных затрат.

Понятие о системе учета затрат на производство и ее слагаемых. Учет реальных затрат, его достоинства и недостатки. Учет и калькулирование себестоимости

продукции на базе средних затрат, его преимущества и недостатки. Исчисление фактических издержек производства на базе нормативных затрат.

Учет затрат и исчисление себестоимости продукции на основе полной и сокращенной номенклатуры расходов. Организация и методология учета полных издержек производства. Преимущества и недостатки системы учета полных затрат. Особенности измерения предельных затрат.

Система счетов бухгалтерского учета затрат на производство при учете затрат на основе полной и сокращенной номенклатуры расходов, взаимосвязь между ними. Монистическая и дуалистическая система взаимосвязи счетов управленческого и финансового учета.

Учет и распределение затрат по объектам калькулирования. Нормативный учет и стандарт-кост на базе полных затрат. Сущность нормативного учета на базе переменных затрат. Система директ-кост, особенности, преимущества и недостатки. Простой и развитой директ-кост. Использование данных директ-кост для обоснования управленческих решений. Директ-кост по видам затрат. Отклонения в занятости (загрузке) производственных мощностей. Анализ уровня занятости и его влияния на издержки.

Директ-кост по местам формирования и объектам калькулирования. Использование ставок покрытия для ценообразования, контроля уровня издержек и рентабельности продаж

Использование данных управленческого учета для обоснование решений на разных уровнях управления.

Сущность и назначение бухгалтерских отчетов в рыночной экономике: понятие бухгалтерской отчетности; назначение бухгалтерской отчетности. Пользователи бухгалтерской отчетности, адреса и сроки ее представления (промежуточной, годовой).

Международные стандарты финансовой отчетности и Директивы по учету Европейского сообщества (ЕС) - важнейшие международные нормативные акты, регулирующие состав, содержание и требование бухгалтерских (финансовых) отчетов в международной практике в условиях становления глобальной мировой экономики. Факторы, которые обусловливают необходимость использования международных стандартов финансовой отчетности. Основные международные стандарты финансовой отчетности.

Значение и функции бухгалтерского баланса в рыночной экономике. Баланс как группировка имущественной массы предприятия (хозяйства) по двум признакам, как соединение разнородных имущественных ценностей и прав, а также капитала, образованного волей собственников, и обязательств перед третьими лицами-кредиторами.

Баланс - денежный измеритель состояния хозяйства на определенный момент. Функции бухгалтерского баланса: экономико-правовая, обеспечивающая имущественную обособленность хозяйствующего субъекта в гражданском обороте; количественная характеристика имущественной массы собственника (суммы собственного и заемного капитала); информативная, характеризующая степень предпринимательского риска;, определение финансовых результатов в виде наращения собственного капитала за отчетный период (экономической прибыли).

Виды и формы бухгалтерских балансов, их классификация: по функциональной роли, (вступительные, операционные с подразделением на годовые и промежуточные, соединительные, разделительные, санируемые, ликвидационные, сводные, консолидированные, отдельные), по полноте оценки (баланс - брутто, баланс - нетто), использования в качестве учетных регистров в системе бухгалтерского учета (проверочные, оборотные, шахматные). Особенности составления и опенки статей в зависимости от видовых отличий.

Схемы построения бухгалтерского баланса в России и международной практике. Определение актива баланса. Определение пассива баланса. Состав и классификация статей актива, характеристика его статей. Состав и классификация статей пассива, характеристика его статей.

Бюджетно-распределительные и регулирующие статьи. Порядок определения по балансу суммы собственного капитала и его наращения (финансового результата - экономической прибыли).

Взаимосвязь бухгалтерского баланса с отчетом о прибылях и убытках (результатным балансом).

Методы оценки отдельных статей баланса в отечественной и международной практики, нормативное регулирование в России оценки отдельных статей баланса. Влияние методов оценки на достоверность бухгалтерского баланса. Рекомендации международных стандартов об оценке статей баланса в условиях инфляции.

Реальность баланса: абсолютная и относительная; пути достижения реальности баланса; установление реальности годового баланса (полная инвентаризация всех статей баланса: уточнение количественного состава, состояния и оценки частей имущества, выверка расчетов с дебиторами и кредиторами правильность отражения данных активно-пассивных счетов).

Аналитическое использование бухгалтерского баланса при оценке финансового состояния предприятия (хозяйства).

Схемы построения отчета о прибылях и убытках в России и международной практике (различие и необходимость сближения в подходах отражения отчетной информации). Показатели формы отчета о прибылях и убытках (ф. № 2), порядок их формирования и отражения в учетных регистрах и форме отчета. Взаимосвязь ф. № 2 (ПБУ 9/99) «Доходы организации» и (ПБУ 10/99) «Расходы организации». Принцип - допущения временной определенности фактов хозяйственной деятельности при составлении формы № 2.

Определение понятий (отдельных показателей): выручка, доход, прибыль, убыток, расходы, себестоимость реализованной продукции и др., предусмотренных в ф. № 2. Взаимосвязь отчета о финансовых результатах с декларациями и другими документами, представляемыми предприятием в налоговые службы. Отчетные данные о распределении дохода (прибыли), порядок их формирования и отражения в формах № 2, 3 и № 5.

Аналитическое использование отчета о прибылях и убытках в оценке доходности и рентабельности предприятия (хозяйства).

Отчет о движении денежных средств ф. № 4 (рекомендован Международными стандартами финансовой отчетности). Целевое назначение отчета для внутренних и внешних пользователей. Факторы, повлиявшие на широкое применение указанного отчета в международной практике. Показатели отчета.

Пояснительная записка - текстовая часть бухгалтерского отчета. Назначение и состав пояснений к бухгалтерской отчетности. Разграничения функции раскрытия учетных данных между формами бухгалтерской отчетности и текстовой частью (пояснительной запиской).

Виды искажений бухгалтерской отчетности. Влияние ошибок на содержание отчетных форм. Классификация бухгалтерских ошибок. Способы выявления ошибок при подготовке бухгалтерской отчетности. Порядок исправления бухгалтерских ошибок. Аудиторское заключение: его виды и роль в бухгалтерской отчетности.

Международные и национальные стандарты бухгалтерского учета и финансовой отчетности. Директивы Европейского Сообщества о консолидированной отчетности: Международные стандарты по консолидированной отчетности; гармонизация отчетности в странах Европейского сообщества; Условия составления консолидированной отчетности в соответствии с директивами Европейского Сообщества и Международных стандартов.

Определения и область применения консолидированной отчетности. Вопросы составления консолидированной отчетности в современном российском законодательстве. Определение материнских, дочерних компаний, зависимых обществ и виды контроля. Сводная отчетность и ее отличие от консолидированной отчетности. Финансово-промышленные группы и составление консолидированной отчетности.

Состав и структура консолидированной отчетности. Факторы, обуславливающие необходимость составления консолидированной отчетности и освобождение от ее составления. Принципы подготовки консолидированной отчетности. Структура консолидированного баланса. Консолидированный отчет о прибылях и убытках. Примечания к консолидированной отчетности. Особенности консолидации отчетности зарубежных дочерних предприятий. Доклад руководства группы (пояснительная записка к годовому отчету). Аудит консолидированной отчетности.

Понятие и значение сегментной отчетности. ПБУ 12/2000 «Информация по сегментам». Определение отчетного сегмента, его характеристика. Виды отчетных сегментов. Формирование показателей сегментной отчетности. Способы представления информации. Внутренняя отчетность как разновидность сегментной отчетности. Отчетность по центрам затрат, прибыли, ответственности и т.д.

Статистические формы отчетов (о продукции, по труду, о составе и движении основных средств, о затратах). Статистический учет и статистическая информация. Понятие и общие вопросы формирования статистической отчетности, и ее взаимосвязь с бухгалтерской отчетностью. Классификация статистической отчетности. Важнейшие типовые формы статистической отчетности.

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ ВОПРОСОВ
по разделу «Бухгалтерский учет»
1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета; пользователи бухгалтерской информации.

2. Предметы, объекты бухгалтерского наблюдения (активы, обязательства, капитал, доходы, расходы).

3. Функции и методы бухгалтерского учета.

4. Первичная документация, учетные регистры, инвентаризация.

5. Методологические основы учета хозяйственных процессов: процесса заготовление, процесса производства, процесса продажи и выявления финансового результата.

6. Основы технологии и организации бухгалтерского учета.

7. Предмет, объекты, цели и концепции бухгалтерского финансового и управленческого учета.

8. Налоговая система Российской Федерации и налоговая политика.

9. Налоги и платежи, взимаемые при упрощенной системе налогообложения.

10. Международные организации, занимающиеся вопросами унификации учета (финансовой отчетности).
11. Понятие МСФО, применение и их роль.

12. Сущность бухгалтерского дела, его содержание.
13. Основное содержание, порядок ведения учета наличных денежных средств и на расчетных счетах и их отражение в отчетности.

14. Основное содержание, порядок ведения учета денежных средств на валютных счетах и их отражение в отчетности.

15. Основное содержание, порядок ведения учета денежных средств на прочих счетах в банках и их отражение в отчетности.

16. Основное содержание, порядок ведения учета финансовых вложений и их отражение в отчетности.

17. Основное содержание, порядок ведения учета расчетов с поставщиками и их отражение в отчетности

18. Основное содержание, порядок ведения учета расчетов с покупателями и их отражение в отчетности.

19. Основное содержание, порядок ведения учета расчетов по кредитам и займам, расходов по их обслуживанию и их отражение в отчетности.

20. Основное содержание, порядок ведения учета расчетов по налогам и сборам и социальным платежам и их отражение в бухгалтерской отчетности.

21. Основное содержание, порядок ведения учета расчетов с прочими дебиторами и кредиторами их отражение в отчетности.

22. Основное содержание, порядок ведения учета строительства объектов, приобретения земельных участков, объектов природопользования и других основных средств и их отражение в отчетности.

23. Основное содержание, порядок ведения учета основных средств, их амортизации и отражение в отчетности.

24. Основное содержание, порядок ведения учета нематериальных активов и их амортизации и отражение в отчетности.

25. Основное содержание, порядок ведения учета доходных вложений в материальные ценности и их отражение в отчетности.

26. Основное содержание и порядок ведения учета материально-производственных запасов и их отражение в отчетности.

27. Основное содержание и порядок ведения учета труда и его оплаты и отражение в отчетности.

28. Основное содержание и порядок ведения учета доходов и расходов по продаже готовой продукции и их отражение в отчетности.

29. Основное содержание и порядок ведения учета прочих доходов и расходов и их отражение в отчетности.

30. Основное содержание и порядок ведения учета финансовых результатов и их отражение в отчетности.

31. Основное содержание и порядок ведения учета собственного капитала расчетов с учредителями и его отражение в отчетности.

32. Основное содержание и порядок ведения учета резервов (финансовых и производственных), доходов и расходов будущих периодов, недостатков и потерь и их отражение в отчетности.

33. Основное содержание и порядок ведение учета лизинговых операций и их отражение в отчетности.

34. Основное содержание и порядок ведения учета операций по договору простого товарищества и договору доверительного управления и их отражение в отчетности.

35. Отложенные налоговые активы и отложенные налоговые обязательства, их признание и отражение в бухгалтерском учете.

36. Особенности формирования и отражения в учете товарооборота предприятия общественного питания и его отражение в отчетности.

37. Особенности формирования и отражения в учете оптового и розничного товарооборота и его отражение в отчетности.
38. Основное содержание и порядок ведения учета операций и ценностей, не принадлежащих организации и их отражение в отчетности.

39. Порядок ведения внешнеэкономической деятельности (экспортно - импортных операций).

40. Основное содержание и порядок ведения учета затрат во вспомогательных производствах (ремонтная мастерская, автомобильный транспорт, энергетические производства (хозяйства), водоснабжение, прочие вспомогательные производства) и исчисление себестоимости услуг

41. Основное содержание и порядок ведения учета расходов по организации производства и управлению (общепроизводственных и общехозяйственных расходов), расходов будущих периодов и их распределение.

42. Основные модели учета затрат и исчисления себестоимости продукции основного производства на предприятиях пищевой и перерабатывающей промышленности.

43. Основное содержание, порядок ведения учета в обслуживающих производствах и хозяйствах.

44. Сущность себестоимости, основные принципы учета затрат, калькулирования и бюджетирования.

45. Учет и исчисление затрат по местам формирования, центрам ответственности и бюджетирования.

46. Нормативный учет и стандарг - кост, директ - костинг.
47. Бюджетирование и контроль затрат. Организационные системы бухгалтерского управленческого учета.

48. Этапы составления бухгалтерского баланса. Виды бухгалтерской отчетности.

49. Бухгалтерский баланс, его содержание модели его построения в отчетности и зарубежных стандартах.

50. Особенности оценки статей баланса и составления отчетности в условиях гиперинфляции.

51. Отчет о прибылях и убытках: содержание и схемы построения в отечественных и международных стандартах, взаимосвязь с налоговыми расчетами.
52. Отчет об изменениях капитала: содержание и схемы построения в отечественных и международных стандартах, взаимосвязь с налоговыми расчетами.
53. Отчет о движении денежных средств: содержание и схемы построения в отечественных и международных стандартах, взаимосвязь с налоговыми расчетами.
54. Приложение к бухгалтерскому балансу: содержание и схемы построения в отечественных и международных стандартах, взаимосвязь с налоговыми расчетами.
55. Сводная и консолидированная бухгалтерская отчетность: значение, методы составления, раскрытие информации об аффилированных лицах.

56. Специализированная бухгалтерская отчетность предприятий пищевой промышленности: значение, состав и содержание.
57. Статистическая отчетность: значение, состав и содержание.
Раздел 2. Аудит»
Роль и формы функции контроля в условиях рыночной экономики. Значение независимого контроля и его экономическая обусловленность. Основные пользователи аудиторской информации. Роль аудита в обеспечении стабильности и надежности экономического развития. Государственно-финансовый контроль, ревизия и аудит; их отличия и задачи.

История развития аудита как профессиональной области деятельности. Основные этапы становления и развития аудита в России.

Сущность аудита и его экономическая обусловленность. Две концепции регулирования аудиторской деятельности, сложившиеся в мировой практике. Нормативные уровни регулирования аудита в России и их характеристика. Основное назначение и содержание Федерального закона от 30.12.08 №307 «Об аудиторской деятельности». Федеральные правила (стандарты) аудиторской деятельности. Их назначение и взаимосвязь с МСА. Аттестация на право осуществления аудиторской деятельности. Страхование профессиональной ответственности аудитора. 

Цели и задачи аудита. Связь аудита с другими формами экономического контроля. Взаимосвязь аудита и бухгалтерского учета.

Виды и классификация аудита. Аудит внешний и внутренний; общий, инвестиционный, страховой и банковский аудит; аудит бухгалтерской отчетности, аудит на соответствие, операционный (управленческий) аудит; первоначальный и повторяющийся аудит; обязательный и инициативный аудит.

Услуги, сопутствующие аудиту: постановка и восстановление бухгалтерского учета и составление бухгалтерской отчетности; ведение бухгалтерского учета; автоматизация бухгалтерского учета; консультирование, экономический анализ; издание и распространение литературы по учету, аудиту и экономическому анализу; разработка экономических рекомендаций; представление интересов хозяйствующего субъекта; анализ и разработка инвестиционных проектов; оценка имущества; экспертиза по поручению правоохранительных органов и др.

Система нормативного регулирования аудиторской деятельности. Структура и функции органов, регулирующих аудиторскую деятельность в России. Уровни регулирования. Профессиональная подготовка и аттестация аудиторов в России. Лицензирование аудиторской деятельности.

Экономические субъекты, подлежащие аудиту Права и обязанности аудиторов. Права и обязанности проверяемых субъектов.

Профессиональный кодекс этики и поведения. Концепция профессионализма, независимости и конфиденциальности аудита. Дискуссии о методах оценки независимости. Конфиденциальность аудита и контроль за финансовым состоянием организаций.

Аудит как вид предпринимательской деятельности.
Организационно-правовые формы аудиторских организаций. Организационная структура аудиторской фирмы. Организация контроля за качеством аудиторских проверок. Ответственность аудитора.

Роль стандартов аудиторской деятельности в обеспечении качества аудита. Состав и основные группы стандартов: организационные, технологические, регламентирующие итоговые документы. Тенденция разработки и использования стандартов в аудиторской деятельности.

Международные стандарты аудиторской деятельности. Российские стандарты аудиторской деятельности.

Значение и порядок разработки внутрифирменных аудиторских стандартов.

Экономические субъекты (клиенты) аудита и их выбор. Источники информации о клиенте, экспресс-анализ для клиента, предварительные переговоры. Мотивация отказа от проведения аудита. Объект аудиторской проверки. Письмо-обязательство аудитора, условия его подготовки, форма и содержание. Объем и методы аудиторской проверки и определяющие его факторы. Оценка стоимости аудиторских услуг. Договор на оказание аудиторских услуг, его условия, содержание и оформление. Планирование аудита, его назначение и принципы. Разработка предварительного и общего плана аудита аудиторской программы и конкретных аудиторских процедур. Этапы аудиторской проверки.

Понятие существенности, подходы к ее определению. Использование понятия существенности в проведении аудиторских проверок. Факторы, влияющие на суждение о существенности. Действия аудитора при выявлении искажения бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Понятия риска и его использования в аудиторской деятельности. Риск хозяйственной деятельности проверяемого субъекта. Риск организации внутреннего контроля. Риск необнаружения ошибки. Методы минимизации аудиторского риска.
Понятие и методы обоснования аудиторской выборки. Критерии аудиторской выборки. Статистическая аудиторская выборка.

Система внутреннего контроля (аудита) в системе управления предприятия.

Организационная структура внутреннего контроля. Отражение процедур контроля в положениях о подразделениях и должностных инструкциях. Документооборот и контрольная среда. Основные контрольные процедуры и их роль в обеспечении достоверности отчетности.

Особенности организации внутреннего контроля в сложных многозвенных структурах. Внутренний контроль и консолидированная отчетность. Особенности организации внутреннего контроля в финансово-кредитных организациях.
Рабочие документы (файлы) аудитора, их состав, содержание, порядок оформления, использования и хранения. Содержание постоянного и переменного архива. Методы и порядок сбора информации.

Аудиторские процедуры. Процедура по существу и аналитическая процедура. Контрольная процедура. Тест средств контроля.

Аудиторская выборка. Виды аудиторских выборок и порядок их построения. Объем аудиторской выборки. Ошибки и риск аудиторской выборки. Оценка результатов аудиторской выборки. Репрезентативность выборки и распространение ее результатов.

Мошенничество и ошибки в бухгалтерском учете и отчетности, выявляемые в ходе аудиторской проверки, их виды и факторы, влияющие на степень риска искажений бухгалтерской отчетности.

Действия аудитора при выявлении искажения бухгалтерской отчетности. Ответственность сторон в связи с выявлением искажений бухгалтерской отчетности. Права экономического субъекта по возмещению ущерба неквалифицированными действиями аудитора,

Аудиторские доказательства, их виды и классификация. Связь между доказательствами. Источники и методы получения аудиторских доказательств.
Проверка первичных документов и учетных регистров: формальная проверка подлинности документов, проверка по существу (законности, достоверности и целесообразности операции), счетная проверка, сопоставление документов.
Методы фактического контроля: пересчет, инвентаризация, проверка соблюдения правил учета хозяйственных операций, аналитические процедуры, лабораторный анализ, экспертная оценка, контрольный обмер, контрольный выпуск продукции, наблюдение за выполнением операций, подтверждение, устный опрос, прослеживание, сканирование, тестирование, подготовка альтернативного баланса.
Оценка собранных доказательств. Организация аудиторской фирмой контроля качества выполнения аудиторских процедур.

Аналитические процедуры и их применение в проведении аудиторских проверок. Методы экономического анализа, применяемые в аудите. Экспресс-диагностика при заключении договора. Методы оценки финансового состояния, кредите- и платежеспособности организации. Использование статистических методов анализа в аудите. Роль факторного анализа в оценке достоверности отчетности и прогнозировании финансового состояния.

Роль аудиторского заключения в аудиторской проверке. Общие требования к аудиторскому заключению. Структура аудиторского заключения. Виды аудиторского заключения.

Положительное аудиторское заключение; формы аудиторского заключения, отличные от безусловно положительного; отрицательное аудиторское заключение.
Порядок отражения событий, происшедших после даты составления и предоставления бухгалтерской отчетности. Учет при составлении аудиторского заключения условных фактов хозяйственной деятельности.

Подготовка письменной информации аудитора руководству экономического субъекта, принципы подготовки и порядок представления.

Оформление услуг, сопутствующих аудиту. Режим конфиденциальности при оказании аудиторских услуг.

Подтверждающий аудит как комплексная аудиторская проверка Основные направления аудиторской проверки: аудит учредительных документов, аудит организации бухгалтерского учета и внутреннего контроля, аудит учетной политики, аудит правильности учета активов организации, аудит учета обязательств, аудит расчетов. Последовательность и оформление результатов аудита. Аудиторские доказательства достоверности отчетности. Особенности оформления результатов подтверждающей аудиторской проверки.

Обоснование целевой направленности консультационного аудита Типичные направления советующего аудита. Особенности организации проведения консультационного аудита. Порядок оформления и представления результатов консультационного аудита. Роль консультационного аудита в повышении эффективности производства.
Роль аудита в консультационной деятельности Основные направления консультаций субъектов хозяйствования: постановка учета, разработка учетной и финансовой политики, финансовый анализ предприятия, налогообложение, хозяйственные связи, перспективы развития. Роль внутреннего аудитора в аудиторском сопровождении. Привлечение экспертов для аудиторского сопровождения. Аудиторское сопровождение и упреждающий аудит.

Особенности содержания и организации аудита в финансово-кредитных предприятиях (банки, страховые компании, инвестиционные фонды и т.п.). Особенности содержания и организации аудита отчетности бирж. Специфические направления аудиторских проверок в торговых организациях, в научно-технических организациях, некоммерческих организациях, кооперативах, общественных организациях.
Проверка юридического статуса экономического субъекта и права его функционирования. Состав проверяемых документов, устав организации, учредительный договор, свидетельство о государственной регистрации в органах статистики, налоговой инспекции, внебюджетных фондах, протоколы собраний, документы приватизации, патенты для субъектов малого предпринимательства, договоры банковских счетов и вкладов, проспекты эмиссии, приказы, распоряжения, внутренние положения и др.

Проверка формирования уставного капитала, его структуры, обоснованности оценки вносимых ценностей, состава учредителей и их взносов, правильности оформления бухгалтерскими документами и отражения в бухгалтерском учете. Проверка правильности оформления изменения уставного капитала, анализ его обоснованности.

Особенности аудита складочного капитала, уставного капитала паевого фонда. Проверка наличия государственной регистрации и лицензирования отдельных видов деятельности.

Обобщение выявленных замечаний по результатам проверки учредительных документов, формирования уставного капитала и законности осуществления отдельных видов деятельности.

Анализ системы управления организацией и ее соответствия организационной структуре, специализации и объемам производства. Проверка состояния внутреннего контроля в организации Анализ технической и экономической политики организации и оценка ее финансового положения. Обобщение результатов проверки.
Методика аудиторской проверки постановки бухгалтерского учета. Оценка организационной системы бухгалтерского учета. Оценка формы бухгалтерского учета и ее соответствия условиям организации и управления предприятия. Аудит системы документации и документооборота. Аудит автоматизации бухгалтерского учета. Анализ и оценка учетной политики предприятия.

Методы проверки кассовых операций и операций по счетам в банках Проверка правильности документального отражения операций с денежными средствами Проверка условий хранения и учета денежных средств в кассе. Проверка организации внутреннего контроля. Аудит валютных операций. Проверка законности операций с наличными денежными средствами, использования их по целевому назначению, возврата в банк неиспользованных денег, соблюдения правил и лимитов расчетов наличными деньгами. Проверка и подтверждение отчетной информации о наличии и движении денежных средств.

Проверка операций с денежными документами, ценными бумагами и бланками строгой отчетности. Типовые нарушения действующих правил ведения операций с денежными средствами и их последствия. Обобщение выявленных замечаний по результатам проверки денежных операций

Методы проверки расчетных взаимоотношений экономического субъекта и эффективности его работы с дебиторской и кредиторской задолженностью. Аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками. Аудит расчетов с покупателями и заказчиками. Аудит расчетов по претензиям Проверка состояния претензионной работы. Аудит расчетов с подотчетными лицами. Аудит долгосрочных и краткосрочных займов. Методы проверки кредитных взаимоотношений экономического субъекта. Анализ потребности экономического субъекта в кредитах, условий получения, источников покрытия, эффективности использования.

Аудит расчетов с дочерними обществами, по совместной деятельности и внутрифирменных расчетов.

Аудит расчетов с бюджетом по видам налогов и внебюджетных платежей, проверка правомерности использования льгот по налогам и внебюджетным платежам. Типовые ошибки и искажения в учете расчетных и кредитных операций.
Аудит капитальных вложений и оценки вводимых в действие объектов основных средств, земельных участков, объектов природопользования и нематериальных активов. Аудит источников финансирования капитальных вложений.
Проверка наличия и операций по поступлению и выбытию основных средств, их документального оформления и отражения в учете. Проверка выбытия недоамортизированных объектов.

Проверка правильности оценки и переоценки основных средств, начисления амортизации: учета проведения капитального и текущего ремонта, достоверности и эффективности связанных с ним затрат.

Проверка наличия и операций по движению нематериальных активов. Проверка срока полезного действия нематериальных активов и их амортизации. Проверка правильности аналитического учета основных средств и нематериальных активов и их учета по местам эксплуатации и материально ответственным лицам.
Проверка правильности учета арендных и лизинговых операций.
 Оценка обеспеченности предприятия основными средствами, их состояния и эффективности использования.

Проверка правильности налогообложения основных средств и нематериальных активов. Проверка и подтверждение правильности отражения основных средств и нематериальных активов в балансе и приложения к нему. Типичные нарушения в учете операций с основными средствами и нематериальными активами.
Проверка сохранности и операций по движению производственных запасов, материальных ценностей и товаров, правильности их стоимостной оценки, документального оформления и отражения в учете. Проверка складского учета товарно-материальных ценностей.

Проверка правильности налогообложения товарно-материальных ценностей. Проверка правильности отражения товарно-материальных ценностей в балансе.
Проверка соблюдения законодательства о труде. Проверка документального оформления трудовых соглашений. Проверка расчетов по оплате труда со штатным и внештатным персоналом предприятия. Проверка расчетов по прочим операциям с персоналом, в том числе по расчетам по возмещению материального ущерба и по операциям займа. Проверка правильности начисления и уплаты налогов и внебюджетных платежей по расчетам с физическими лицами. Типовые ошибки и нарушения в учете расчетов по оплате труда.

Методы проверки правильности учета затрат, относимых на себестоимость продукции (работ, услуг).

Проверка правильности учета затрат на основное, вспомогательное и незавершенное производства. Проверка учета внутренних производственных процессов. Проверка правильности учета и распределения общепроизводственных и общехозяйственных расходов. Проверка правильности учета и оценки незавершенного производства. Проверка обоснованности используемых методов учета затрат на производство. Проверка правильности отражения операция по налогообложению в учете издержек производства и себестоимости продукции. Оценка эффективности затрат на производство. Типовые ошибки в учете затрат на производство и исчислении себестоимости продукции.

Проверка правильности отражения в учете реализации продукции в соответствии с принятой экономическим субъектом учетной политикой. Проверка документального подтверждения и учета отгрузки и реализации продукции. Аудит экспортных операций.

Проверка учета коммерческих расходов и их распределения. Проверка налогообложения продукции.

Проверка достоверности и анализ показателей финансовых результатов от реализации продукции. Типовые ошибки в учете готовой продукции и ее реализации.
Аудит формирования финансовых результатов. Аудит текущего использования прибыли и ее распределения. Аудит налогообложения прибыли. Аудит прибыли, остающейся в распоряжении предприятия, фондов и резервов. Особенности аудита финансовых результатов на субъектах малого предпринимательства. Типовые ошибки и искажения в учете, отчетности и налогообложении прибыли. Аудиторская проверка состояния забалансового учета.

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ ВОПРОСОВ
по разделу «Аудит»
1. Понятие, цели и задачи аудиторской деятельности. Роль аудита в развитии функции контроля в условиях рыночной экономики.

2. История развития аудита как профессиональной области деятельности. Основные этапы становления и развития аудита в РФ.

3. Виды, методы и органы финансового контроля в РФ, его задачи и функции.

4. Аудит и другие формы экономического контроля: сходство и различия. Взаимосвязь аудита и бухгалтерского учета.

5. Система нормативно-правового регулирования и организация аудиторской деятельности в РФ. Структура и функции органов, регулирующих аудиторскую деятельность.

6. Стандарты аудиторской деятельности: классификация стандартов, международные, федеральные и внутренние стандарты аудиторской деятельности.

7. Виды и классификация аудита. Аудит внешний и внутренний; общий, инвестиционный, страховой и банковский аудит; обязательный и инициативный аудит.

8. Понятие и классификация сопутствующих видов аудиторских услуг. Профессиональные требования к оказанию данных услуг и их характеристика.

9. Международные стандарты аудиторской деятельности. Проблемы их внедрения в РФ.

10. Контроль уровня профессионализма аудиторов. Система аттестации аудиторов и порядок её проведения.

11. Профессиональная этика аудитора. Независимость аудитора и аудиторской организации. Аудиторская тайна.
12. Инструменты контроля качества аудита. Права, обязанности и ответственность аудиторов и аудиторский организаций. Страхование профессиональной ответственности аудитора.
13. Структура, содержание и порядок подготовки аудиторского заключения. Виды, характеристика и пользователи материалов аудиторских заключений. Заведомо ложное аудиторское заключение.
14. Планирование
аудита, его назначение и принципы. Разработка предварительного и общего плана аудита, аудиторской программы и конкретных аудиторских процедур.
15. Особенности проведения аудита и сопутствующих аудиторских услуг при использовании информационных технологий.

16. Внутренняя система контроля качества работы аудиторской организации. Значение и порядок разработки внутрифирменных стандартов аудиторской деятельности.

17. Изучение и оценка систем бухгалтерского учета и внутреннего контроля в ходе аудита.

18. Виды и правовая оценка договоров на проведение аудиторской проверки и оказания иных аудиторских услуг. Предварительная подготовка к их заключению.

19. Виды
и источники аудиторских доказательств. Использование данных внутреннего аудита и работы эксперта.

20. Понятие, виды и задачи аудиторской выборки. Способы отбора и репрезентативность аудиторской выборки.

21. Понятие существенности и подходы к её определению. Факторы, влияющие на суждение аудитора о существенности.

22. Понятие риска и его использование в аудиторской деятельности. Составляющие аудиторского риска и методы его минимизации.

23. Основные этапы, сущность техники и технологии проведения аудиторских проверок. Классификация методик проведения аудита.

24. Действия аудитора при выявлении искажений бухгалтерской отчетности. Мошенничество и ошибки в бухгалтерском учете и отчетности, выявляемые в ходе аудиторской проверки.

25. Оценка аудитором результатов аудиторской проверки. Письменная информация аудитора руководству экономического субъекта по результатам проведения аудита.

26. Экспертиза хозяйственных договоров на соответствие законодательству. Экспертиза учётной политики. Типичные ошибки.

27. Методика аудиторской проверки отчётности экономического субъекта.

28. Экспертиза учредительных документов экономического субъекта. Нормативные документы, регулирующие объект проверки, источники информации и типичные ошибки.

29. Аудит формирования собственного капитала и резервов. Перечень аналитических процедур, источники информации и типичные ошибки.

30. Экспертиза заключенных экономических субъектом хозяйственных договоров на соответствие законодательству.

31. Аудит системы управления организацией. Источники информации для проверки и перечень аналитических процедур.

32. Аудит организации бухгалтерского учета и учетной политики. Основные законодательные и нормативные документы, источники информации, перечень аналитических процедур.

33. Аудит отчетности экономического субъекта. Основные законодательные и нормативные документы, источники информации и перечень аналитических процедур.

34. Аудит учета расчетов по налогам и сборам, а также социальному страхованию и обеспечению. Источники информации для проверки, перечень аналитических процедур, типичные ошибки.

35. Аудит учета основных средств. Источники информации, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

36. Аудит учета нематериальных активов. Источники информации, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

37. 44.Задачи, объекты и источники информации аудита материально - производственных запасов. План и программа проверки, перечень аналитических процедур, типичные ошибки.

38. Аудит учета материалов. Нормативные документы, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

39. Аудит операций по кассе. План и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

40. Аудит долгосрочных и краткосрочны кредитов и займов. Источники информации, перечень аналитических процедур, типичные ошибки.

41. Аудит расчетов с подотчетными лицами. Источники информации, перечень аналитических процедур, типичные ошибки.

42. Аудит расчетов с персоналом по оплате труда и прочим операциям. Основные законодательные и нормативные документы, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

43. Аудит расчетов с прочими дебиторами и кредиторами. Основные законодательные и нормативные документы, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

44. Задачи, объекты и источники информации аудита расчетов с поставщиками и подрядчиками. План и программа проверки, перечень аналитических процедур, типичные ошибки.

45. Задачи, объекты и источники информации аудита расчетов с покупателями и заказчиками. План и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

46. Аудит импортных операций. Основные законодательные и нормативные документы, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

47. Аудит экспортных операций. Основные законодательные и нормативные документы, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

48. Особенности проведения обязательного аудита кредитных и страховых организаций, товарных или фондовых бирж, инвестиционных фондов.

49. Аудит финансовых вложений. Основные законодательные и нормативные документы, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.

50. 59.Задачи, объекты и источники информации аудита операций по кассе. Нормативные документы, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.
51. Аудит операций по расчетным и прочим счетам в банках. План и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.
52. Аудит финансового положения предприятия. Оценка платеже- и кредитоспособности аудируемого лица.
53. Аудит затрат на производство и исчисление себестоимости продукции основного производства. Перечень аналитических процедур и типичные ошибки.
54. Аудит общепроизводственных и общехозяйственных расходов. Перечень аналитических процедур и типичные ошибки.
55. Аудит готовой продукции и товаров. Нормативные документы, план и программа проверки, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.
56. Задачи, объекты и источники информации аудита вспомогательных и обслуживающих производств и хозяйств. Перечень аналитических процедур и типичные ошибки.
57. Аудит финансовых результатов и их использования. Законодательные и нормативные документы, перечень аналитических процедур и типичные ошибки.
Раздел 3. Экономический анализ
Экономический анализ как наука и практика. Место экономического анализа в системе экономической науки. Сущность и содержание экономического анализа. Предмет и объекты экономического анализа. Место и роль экономического анализа в управлении предприятием. Задачи экономического анализа. Информационно - образующая роль анализа. Анализ как метафункция управления: роль анализа в постановке целей, организации, координации, оценке и стимулировании производства. Связь анализа и контроля; роль анализа в контроллинге.

Методология экономического анализа как основа методики. Метод как общий подход к изучению хозяйственной деятельности на основе материалистической диалектики. Методика экономического анализа как совокупность специальных приемов (методов) анализа. Статистические методы в анализе хозяйственной деятельности. Бухгалтерские приемы в анализе хозяйственной деятельности. Математические методы в анализе хозяйственной деятельности. Классификация задач экономического анализа.

Классификация экономико-математических методов анализа хозяйственной деятельности. Экономико-математическое моделирование как способ изучения хозяйственной деятельности. Детермированное моделирование и анализ факторных систем хозяйственной деятельности. Стохастическое моделирование и анализ факторных систем хозяйственной деятельности. Методы анализа количественного влияния факторов на изменение результативного показателя. Дифференцирование, индексный методы, метод цепных подстановок, интегральный метод факторного анализа. Математические методы комплексной оценки хозяйственной деятельности. Рейтинговые методы анализа.

Графические методы. Классические методы математического анализа. Методы математической статистики, Эконометрические методы. Методы математического программирования. Методы исследования операций. Имитационное моделирование. Методы экономической кибернетики. Эвристические методы. Сочетание методов экономического анализа конкретных экономический явлений и процессов.
Основы финансовой математики. Учет фактора времени в финансовом управлении. Дисконтирование капитала и дохода. Методы определения цены капитала и структуры капитала. Методы оптимизации привлечения заемных средств. Индексация цен и стоимости капитала. Методы инвестиционных решений. Методы количественной оценки предпринимательских рисков.

Система научно-технической информации, источники ее получения. Производственная информация. Экономическая информация о макроэкономических явлениях и развитии основных сегментов бизнеса. Информация о технологической подготовке производства. Нормативная информация. Плановая информация. Хозяйственный учет и его виды. Отчетность предприятия и ее виды. Основы организации компьютерной обработки экономической информации. Информационные бухгалтерские системы. Основы компьютерного анализа и контроля.
Классификация видов экономического анализа и их роль в управлении. Качественный и количественный анализ. Производственный и финансовый анализ. Управленческий и внешний финансовый анализ. Особенности организации и методики текущего (ретроспективного), оперативного и перспективного (прогнозного) анализа. Особенности организации и методики народнохозяйственного, отраслевого, регионального анализа народнохозяйственных комплексных программ. Особенности организации и методики анализа деятельности предприятия, внутрихозяйственного анализа и анализ отраслевых сегментов. Особенности организации и методики межхозяйственного сравнительного анализа. Особенности организации и методики функционально-стоимостного анализа.

Система формирования экономических показателей как база комплексного анализа. Системный подход в анализе хозяйственной деятельности. Классификация факторов и резервов повышения эффективности хозяйственной деятельности. Методы комплексной оценки эффективности хозяйственной деятельности.
Цели и содержание комплексного управленческого анализа. Анализ технико-организационного уровня и других условий производства. Анализ фондоотдачи, материалоемкости и производительности труда. Анализ объема продаж, качества и структуры продукции. Анализ затрат, произведенных организацией, и себестоимость продукции. Анализ использования авансированного капитала и эффективности инвестиций. Анализ финансовых результатов предприятия. Анализ финансового состояния предприятия. Комплексный анализ и оценка эффективности бизнеса.
Цели и содержание управленческого анализа. Структура бизнес-плана и роль анализа в разработке основных плановых показателей. Сметное планирование (бюджетирование) и анализ исполнения смет.

План производства и методы производственного анализа. Формирование и оптимизация оборота (объема продаж) производственных, торговых и других коммерческих организаций. Сметный расчет производства товаров. Анализ и оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования труда на приращение объема реализации продукции. Анализ и оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования средств труда (основных производственных фондов) на приращение объема реализации продукции. Анализ и оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования предметов труда (материальных ресурсов) на приращение объема реализации продукции Анализ и оценка влияния оборота на приращение прибыли коммерческой организации.

Анализ управления коммерческой организацией. Анализ организации производства труда. Анализ технического развития Анализ внешнеэкономических связей коммерческой организации. Анализ социальных условий и использования человеческого фактора. Анализ природных условий и рациональности природопользования. Методы оценки влияния технико-организационного уровня и других условий производства на интенсификацию использования производственных ресурсов.
Управление себестоимостью: цели и содержание. Анализ поведения затрат и взаимосвязи затрат, оборота и прибыли. Обоснование безубыточности продаж товаров. Методы расчета порога рентабельности (критической точки) продаж товаров. Расчет и оценка показателей себестоимости продукции. Сметный расчет себестоимости реализованной продукции. Факторный анализ себестоимости продукции. Анализ использования труда и его влияния на себестоимость продукции. Анализ использования предметов труда (материальных ресурсов) и его влияния на себестоимость продукции. Анализ и оценка влияния себестоимости продукции на прибыль.
Финансовый план и методы внутрихозяйственного финансового анализа. Сметный расчет финансовый результатов. Экономические факторы, влияющие на величину прибыли. Управление и оптимизация прибыли коммерческой организации» Формирование и расчет показателей балансовой (валовой), налогооблагаемой и чистой прибыли. Система цен на продукцию. Анализ уровня и динамики финансовых результатов по данным отчетности. Анализ и оценка использования чистой прибыли коммерческой организацией. Факторный анализ прибыли от реализации продукции. Факторный анализ балансовой (валовой) прибыли. Анализ влияния инфляции на финансовые результаты. Рентабельности и пути повышения рентабельности коммерческой организации по данным отчетности. Факторный анализ рентабельности коммерческой организации. Методы комплексной оценки эффективности коммерческой организации.

Управление основным и оборотным капиталом. Основы инвестиционного анализа (анализа инвестиционных проектов). Расчет и оценка эффективности капитальных и финансовых вложений. Управление основным капиталом коммерческой организации: цели и содержание. Методы расчета потребности в инвестициях. Расчет и оценка показателей использования основного капитала и основных производственных средств. Расчет и оценка экономической эффективности использования основного капитала и основных производственных средств. Методика расчета потребности в оборотном капитале и в величине собственных оборотных средств. Расчет и оценка величины собственных оборотных средств по балансу. Расчет и оценка показателей оборачиваемости оборотных средств. Анализ эффективности использования оборотных средств. Пути ускорения оборачиваемости оборотного капитала.
Управление финансовым состоянием коммерческой организации: цели и содержание. Система показателей, характеризующих финансовое состояние и методы их определения. Анализ и оценка состава и динамики имущества коммерческой организации. Анализ и оценка состава и динамики источников формирования имущества коммерческой организации. Анализ финансового состояния по данным баланса и бухгалтерского учета. Расчет и оценка показателей рентабельности. Расчет и оценка финансовых коэффициентов рыночной устойчивости (структуры баланса). Расчет и оценка финансовых коэффициентов ликвидности. Расчет и оценка баланса платежеспособности. Особенности финансового анализа неплатежеспособных коммерческих организаций. Методы комплексного финансового анализа и рейтинговой оценки эмитентов. Анализ цены и структуры капитала. Рыночная оценка бизнеса. Анализ в управлении предпринимательскими и финансовыми рисками. Анализ эффективности привлечения заемного капитала. Эффект финансового рычага. Анализ кредитоспособности ссудозаемщика. Анализ операций с валютой и внешнеторговых операций. Дисконтирование капитала и дохода. Индексация цен и стоимости имущества. Анализ влияния инфляции на принятие управленческих решений. Анализ финансовой стратегии коммерческой организации.

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ ВОПРОСОВ
по разделу «Экономический анализ»
1. Цель и задачи комплексного экономического анализа хозяйственной деятельности предприятия, его роль в управлении предприятием и его подразделениями.

2. Классификация видов анализа и их роль в управлении организацией. Содержание комплексного экономического анализа.

3. Система информационного обеспечения экономического анализа. Анализ качества информационного обеспечения анализа.

4. Классификация методов и приемов экономического анализа. Приемы моделирования и анализ факторных систем.

5. Маржинальный анализ как основа прогнозирования объемных и качественных показателей.

6. Способ цепных подстановок. Индексный метод. Способ абсолютных и относительных разниц. Интегральный способ в анализе хозяйственной деятельности.

7. Понятие и сущность экономических резервов и их классификация. Принципы  организации поиска и подсчета резервов.

8. Анализ и оценка состояния конкурентной среды на товарных рынках.

9. Анализ уровня, структуры и поведения цен на товарном рынке и рынке капиталов

10. Анализ технико-организационного уровня производства, его соответствия природно-экономическим условиям.

11. Анализ технической оснащенности производства, возрастного состава, интенсивности и эффективности использования основных средств.

12. Анализ технической оснащенности, возрастного состава и использования грузового автотранспорта на предприятии.

13. Анализ состояния и использования трудового потенциала.

14. Анализ производительности труда.

15. Анализ использования рабочего времени.

16. Анализ оплаты труда на предприятии.

17. Анализ состояния и использования земельных ресурсов.

18. Анализ состояния и использования материальных ресурсов.

19. Анализ объёма и ассортимента продукции. Анализ качества произведенной продукции.

20. Анализ объема производства и реализации продукции.

21. Анализ маркетинговой деятельности организации.

22. Анализ эффективности капитальных и финансовых вложений.

23. Анализ эффективности лизинговых операций

24. Финансовые результаты коммерческой организации и методы их анализа.

25. Анализ безубыточности продаж: понятие и методы нахождения порога рентабельности.

26. Операционный анализ в организации: запас финансовой прочности и сила воздействия операционного рычага.

27. Методика факторного анализа прибыли по системе директ-костинг. Методика анализа рентабельности по системе директ-костинг.

28. Цель и порядок разработки аналитического баланса, его горизонтальный и вертикальный анализ.

29. Анализ бухгалтерского баланса, его основных статей и расчетных показателей.

30. Оценка чистых активов организации.

31. Анализ состава, движения и использования собственного капитала организации.

32. Анализ состава, движения и использования заемного капитала организации.

33. Анализ продолжительности производственно-коммерческого цикла и источников его финансирования.

34. Экономическая сущность денежного потока, виды денежных потоков. Анализ денежных потоков организации.

35. Анализ и управление дебиторской задолженностью в организации.

36. Анализ кредиторской задолженности.

37. Расчет и анализ показателей оборачиваемости оборотных активов. 

38. Рентабельность активов коммерческой организации и методы их анализа.

39. Финансовое состояние коммерческой организации и методы его анализа.

40. Анализ финансовой устойчивости организации по относительным и абсолютным показателям.

41. Анализ ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости организации, методики их прогнозирования.

42. Анализ деловой активности организации.

43. Экспресс - анализ финансовой отчетности: сущность, основные этапы.

44. Финансовое состояние коммерческой организации: особенности анализа в целях определения варианта реструктуризации долгов.

45. Финансовое состояние коммерческой организации: особенности анализа неплатежеспособных субъектов хозяйствования.

46. Финансовое
состояние коммерческой организации: особенности использования метода рейтинговой оценки.

47. Оценка бизнеса: основные подходы и методы, российская практика, оценка бизнеса на основе экономической добавленной стоимости.

48. Учёт и анализ ценных бумаг в коммерческой организации. Дивидендная политика. Методика рейтингового анализа эмитентов.

49. Анализ эффективности использования товарных запасов, оборота оптовой и розничной торговли

50. Анализ отчета о финансовых результатах.

51. Анализ информации, содержащейся в отчете о движении денежных средств.

52. Анализ и оценка результативности производственно-хозяйственной, финансовой и инвестиционной деятельности.

53. Анализ прочей информации, содержащейся в приложениях к бухгалтерскому балансу, отчету о финансовых результатах, пояснительной записке, подлежащей обязательному раскрытию в финансовой отчетности.

54. Особенности анализа консолидированной отчетности организаций разного типа.

55. Специфика анализа сегментарной отчетности организаций.

56. Использование выводов из анализа финансовой отчетности при разработке бизнес-плана организации и принятии различных управленческих решений.

57. Анализ конкурентоспособности. SWOT - анализ.

3. Методические указания по выполнению выпускных квалификационных работ бакалавров

3.1. Цель и задачи выполнения выпускной квалификационной работы

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования по направлению 080100.62 Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» предусмотрено выполнение выпускной квалификационной работы. Выпускная квалификационная работа бакалавра данного профиля представляет собой законченную разработку, где должны быть изложены вопросы рациональной организации бухгалтерского учета, экономического анализа и аудита (или одного из этих направлений) на одном из участков финансово-хозяйственной деятельности предприятий (организаций). В выпускной квалификационной работе выпускник показывает не только уровень овладения им теоретическими знаниями, но и необходимыми общекультурными и профессиональными компетенциями, позволяющими решать профессиональные задачи.

После сдачи зачетов и курсовых экзаменов по всем дисциплинам, предусмотренным учебным планом, студенты выпускного курса сдают государственный междисциплинарный экзамен, готовят и защищают перед Государственной аттестационной комиссией выпускную квалификационную работу. Успешной сдачей итогового государственного экзамена и защитой выпускной квалификационной работы завершается обучение студента в вузе.

Выполнение выпускной квалификационной работы имеет своей целью:

· систематизацию, закрепление и расширение теоретических и практических знаний по профилю бакалавра, а также применение их при решении конкретных задач в области организации, методики и техники учета, экономического анализа, ревизии, контроля и аудита на предприятиях и в организациях любой формы собственности, в образовательных, исследовательских и других некоммерческих организациях, а также в структурах государственного управления;

· развитие навыков самостоятельной деятельности, овладение методикой исследования вопросов темы выпускной квалификационной работы; 

· выявление подготовленности студента к практической профессиональной деятельности в условиях дальнейшего совершенствования управления экономикой, повышения ее эффективности, углубления рыночных отношений.

Для достижения указанной цели студенту-выпускнику требуется решить ряд задач и пройти определенные этапы подготовки и защиты выпускной квалификационной работы:

· выбрать и закрепить тему и организацию, по материалам которой будет выполняться работа;

· сделать подбор литературы и ознакомиться с ее содержанием;

· составить план;

· изучить вопросы, намеченные в плане;

· подобрать практический материал по теме выпускной квалификационной работы;

· непосредственно осуществить процесс по выполнению выпускной квалификационной работы;

· сформулировать выводы и практические предложения по тематике выпускной квалификационной работы;

· оформить выпускную квалификационную работу;

· сдать работу научному руководителю для подготовки письменного отзыва;

· представить работу рецензенту для общей оценки;

· получить допуск к защите у заведующего выпускающей кафедрой;

· защитить выпускную квалификационную работу в ГЭК.

3.2. Организация подготовки, выполнения и защиты выпускной квалификационной работы

3.2.1. Выбор темы и закрепление научного руководителя

Выпускная квалификационная работа должна быть написана на реальную тему. Реальной принято считать тему, результаты разработки которой могут быть полностью или частично реализованы на практике.

Выбор темы выпускной квалификационной работы должен быть направлен на решение задач, имеющих практическую значимость, отвечать потребностям развития учета, экономического анализа, контроля и аудита в различных отраслях хозяйствования. 
Объектом исследования является конкретная организация. 

Предметом исследования выступают организация систем бухгалтерского учета, экономического анализа, контроля и аудита.

Академические (чисто теоретические) темы для выпускных квалификационных работ могут быть рекомендованы только в порядке исключения.

Примерная тематика выпускных квалификационных работ рекомендуется выпускающей кафедрой и утверждается УМС Института экономики и бизнеса. 

Студент может выбрать любую тему из приведенного перечня или предложить свою, не предусмотренную рекомендованной тематикой. Тема может быть предусмотрена в заявке организации, по материалам которой намечено выполнить выпускную квалификационную работу, и согласована с руководителем этой организации.

Студенту рекомендуется взять такую тему, которая, по возможности, соответствовала бы накопленному практическому опыту, уровню подготовки, научным интересам и личным наклонностям студента, могла бы разрабатываться на конкретных материалах, взятых в организации или учреждении, где он работает или проходит производственную практику и т.п. Необходимо при этом учитывать интересы организации, по заказу (заявке) которой выполняется выпускная квалификационная работа. Очень важно, чтобы практические предложения, содержащиеся в ней, могли быть использованы для совершенствования методики учета, анализа и аудита этой организации. Студентам, не имеющим достаточного практического опыта, рекомендуется выбрать тему, связанную с углубленным изучением методик бухгалтерского учета отдельных объектов имущества, источников его формирования, хозяйственных процессов и финансовых результатов.

Большие преимущества имеют исследования по комплексным темам. Комплексная тема охватывает многие стороны работы крупной организации, например, акционерного общества. Для ее разработки следует привлекать целую группу студентов. Каждому из них поручается решить только определенную часть общей задачи, например, по учету основных средств, труда и заработной платы, расходов и т.д. Студент по своей части исследования пишет самостоятельную выпускную квалификационную работу, что позволяет оценить его личный вклад в изучение комплексной темы. 

Не разрешается тематически дублировать выпускные квалификационные работы, т.е. выполнять их несколькими студентами на одну и ту же тему и по материалам одной и той же организации.

На основании письменного заявления студента по установленной форме о закреплении избранной темы выпускающая кафедра назначает научного руководителя выпускной квалификационной работы. При необходимости назначается и консультант по отдельным разделам темы или вопросам, например, анализ рынка прикладных программных продуктов, вопросы автоматизации в бухгалтерском учете, анализе и аудите. 

Выбранную тему выпускник согласовывает со своим научным руководителем. Заявление подписывают научный руководитель и заведующий выпускающей кафедрой. Все заявления передаются на выпускающую кафедру для подготовки приказов ректора на утверждение тем выпускных квалификационных работ. После выхода приказа формулировка темы выпускной квалификационной работы изменению не подлежит. Если обнаружилась необходимость уточнения темы или ее изменения, то оформляется дополнительный приказ в порядке исключения.

Выполнение выпускной работы включает следующие этапы:

- ознакомление с основными требованиями, предъявляемыми к выпускным работам;

- выбор темы и закрепление научного руководителя выпускной работы;

- составление плана выпускной работы и согласование его с научным руководителем;

- подбор и изучение литературных источников и нормативных актов РФ по теме выпускной работы;

- сбор и анализ практического материала, изучение финансово-хозяйственной деятельности организации, состояния бухгалтерского учета, контроля, аудита и экономического анализа по теме выпускной работы;

- выполнение и оформление выпускной работы;

- предварительная защита выпускной работы на кафедре;

- защита выпускной работы на заседании ГЭК.

3.2.2. Примерная тематика выпускных квалификационных работ 
Темы выпускных квалификационных работ для студентов направления подготовки 080100.62 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» являются комплексными и включают вопросы бухгалтерского учета, экономического анализа, контроля и аудита.

Выбор темы выпускной работы обуславливается необходимостью тесной увязки научных исследований с курсовыми работами, а также использование конкретного материала той организации, где студент проходил производственную практику. Поэтому тема выпускной квалификационной работы в предварительном варианте выбирается студентом на третьем курсе.

Основным критерием при выборе темы выпускной квалификационной работы служит научный и практический интерес студента. Это относится, прежде всего, к студентам, которые целеустремленно, с интересом собирали и обрабатывали материал по той или иной теме, работали в научно-студенческом кружке при кафедре. При выборе темы выпускной квалификационной работы следует исходить также из того, по какой из них он может наиболее полно собрать материал, широко использовать практику работы организаций отрасли.

При формировании темы студентом определяется и указывается полное наименование организации, на примере которой подготавливается выпускная квалификационная работа, что может быть подтверждено отзывом организации и удостоверено печатью (штампом).

Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

42. Бухгалтерский учет и анализ использования основных средств.

43. Бухгалтерский учет и анализ использования нематериальных активов.
44. Бухгалтерский учет и анализ использования внеоборотных активов.
45. Бухгалтерский учет и анализ использования доходных вложений в материальные ценности.
46. Бухгалтерский учет и анализ поступления и использования материально-производственных запасов.
47. Бухгалтерский учет и анализ использования готовой продукции, товаров.
48. Бухгалтерский учет и анализ животных на выращивании и откорме.
49. Бухгалтерский учет денежных средств и анализ движения денежных потоков.
50. Бухгалтерский учет и анализ эффективности финансовых вложений.
51. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с поставщиками и подрядчиками.
52. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с покупателями и заказчиками.
53. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с бюджетом по налогам и сборам.
54. Бухгалтерский учет и анализ оплаты труда и расчетов с персоналом.
55. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с подотчетными лицами и с персоналом (кроме оплаты труда).
56. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с учредителями (акционерами).
57. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
58. Бухгалтерский учет и анализ использования кредитов и займов.
59. Бухгалтерский учет и анализ формирования и использования собственного капитала.
60. Бухгалтерский учет и анализ государственной помощи и целевого финансирования
61.  Бухгалтерский учет и анализ доходов будущих периодов.
62. Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов от обычной деятельности.
63. Бухгалтерский учет и анализ издержек производства (обращения).
64. Бухгалтерский учет и анализ прочих доходов и расходов.
65. Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов и использования прибыли.
66. Бухгалтерский учет и анализ доходов будущих периодов.
67. Бухгалтерский учет и анализ недостач и потерь от порчи ценностей.
68. Бухгалтерский учет и анализ резервов предстоящих расходов и платежей.
69. Бухгалтерский учет и анализ лизинговых операций.
70. Бухгалтерский учет и анализ внешнеэкономической деятельности.
71. Бухгалтерская (финансовая) отчетность и анализ финансового состояния.
72. Производственный учет и анализ себестоимости продукции промышленных производств (по видам).
73. Производственный учет и анализ себестоимости продукции (работ, услуг) во вспомогательных производств (по видам).
74. Производственный учет и анализ себестоимости продукции (работ, услуг) обслуживающих производств (по видам).
75. Закрытие операционных и результатных счетов и анализ уровня производственных затрат.

76. Бухгалтерский учет и анализ затрат на хранение, переработку и продажу готовой продукции.
77. Бухгалтерский учет и анализ использования земельных ресурсов и объектов природопользования.
78. Бухгалтерская (финансовая) отчетность и ее аналитическое использование.
79. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с бюджетом по налогам и сборам.

80. Комплексный экономический анализ и контроль деятельности малых предприятий (крестьянское - фермерское хозяйство и т. д.).

81. Бухгалтерский учет и аудит основных средств и их использования.
82. Бухгалтерский учет и аудит нематериальных активов и их использования.
83. Бухгалтерский учет и аудит вложений во внеоборотные активы.
84. Бухгалтерский учет и аудит доходных вложений в материальные ценности.
85. Бухгалтерский учет и аудит материально-производственных запасов.
86. Бухгалтерский учет и аудит готовой продукции, товаров.
87. Бухгалтерский учет и аудит животных на выращивание и откорме.
88. Бухгалтерский учет и аудит денежных средств.
89. Бухгалтерский учет и аудит финансовых вложений.
90. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками.
91. Бухгалтерский учет и аудит внутрихозяйственных расчетов.
92. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с покупателями и заказчиками.
93. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с бюджетом по налогам и сборам.
94. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с социальными внебюджетными фондами.
95. Бухгалтерский учет и аудит оплаты труда.
96. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с подотчетными лицами и с персоналом (кроме оплаты труда).
97. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с учредителями (акционерами).
98. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
99. Бухгалтерский учет и аудит внутрихозяйственных расчетов.
100. Бухгалтерский учет и аудит кредитов и займов.
101. Бухгалтерский учет и аудит собственного капитала и резервов.
102. Бухгалтерский учет и аудит финансовых результатов от обычной деятельности.
103. Бухгалтерский учет и аудит прочих доходов и расходов.
104. Бухгалтерский учет и аудит государственной помощи и целевого финансирования.
105.  Бухгалтерский учет и аудит доходов будущих периодов.
106. Бухгалтерский учет и аудит формирования и использования прибыли.
107. Бухгалтерский учет и аудит внешнеэкономической деятельности.
108. Анализ и аудит использования основных средств.

109. Анализ и аудит использования нематериальных активов.
110. Анализ и аудит использования вложений во внеоборотные активы.
111. Анализ и аудит использования доходных вложений в материальные ценности.
112. Анализ и аудит поступления и использования материально-производственных запасов.
113. Анализ и аудит использования готовой продукции, товаров.
114. Анализ и аудит животных на выращивании и откорме.
115. Анализ и аудит эффективности финансовых вложений.
116. Анализ и аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками.
117. Анализ и аудит расчетов с покупателями и заказчиками.
118. Анализ и аудит расчетов с бюджетом по налогам и сборам.
119. Анализ и аудит расчетов с социальными внебюджетными фондами.
120. Анализ и аудит оплаты труда и расчетов с персоналом.
121. Анализ и аудит расчетов с подотчетными лицами и с персоналом (кроме оплаты труда).
122. Анализ и аудит расчетов с учредителями (акционерами).
123. Анализ и аудит расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
124. Анализ и аудит внутрихозяйственных расчетов.
125. Анализ и аудит использования кредитов и займов.
126. Анализ и аудит формирования и использования собственного капитала.
127. Анализ и аудит государственной помощи и целевого финансирования
128. Анализ и аудит доходов будущих периодов.
129. Анализ и аудит финансовых результатов от обычной деятельности.
130. Анализ и аудит издержек производства.
131. Анализ и аудит прочих доходов и расходов.
132. Анализ и аудит финансовых результатов и использования прибыли.
133. Анализ и аудит доходов будущих периодов.
134. Анализ и аудит недостач и потерь от порчи ценностей.
135. Анализ и аудит резервов предстоящих расходов и платежей.
136. Анализ и аудит лизинговых операций
137. Анализ и аудит внешнеэкономической деятельности.
138. Анализ и аудит затрат на хранение, переработку и продажу готовой продукции.
139. Анализ и аудит использования земельных ресурсов и объектов природопользования.
140. Анализ и аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Темы выпускных квалифицированных работ и вопросы, разрабатываемые в них, должны: 

– иметь научно-теоретическое и практическое значение; 

– быть тесно увязанными с проблемами финансово-хозяйственной деятельности организаций в условиях рыночной экономики.

3.2.3. Примерная схема структуры и объем выпускной квалификационной работы

Структура выпускной квалификационной работы определяется студентом совместно с руководителем, оформляется в задании и утверждается заведующим кафедрой. Рекомендуется следующая примерная структура и объем выпускной квалификационной работы. 

Титульный лист

Задание на выполнение выпускной квалификационной работы

Оглавление

Введение (2 с.)

Глава 1. Теоретическое обоснование темы (10-15 с.)
1.1. Характеристика современного состояния исследуемой проблемы и пути ее решения

1.2. Нормативное регулирование темы исследования
1.3. Раскрытие информации (по теме) в международных стандартах финансовой отчетности (международных стандартах аудита).
Примерная структура и содержание 2 и 3 разделов определяется в зависимости от конкретной темы выпускной квалификационной работы.

По бухгалтерскому учету и экономическому анализу (20-25)
Глава 2. Бухгалтерский учет (по теме)

2.1.Организационно-экономическая характеристика предприятия 

2.2. Характеристика (понятие, содержание) предмета исследования и состояние бухгалтерского учета объекта исследования 

2.3. Раскрытие информации (по теме) в бухгалтерской (финансовой) отчетности

2.4. Совершенствование учета (по теме) и оценка рациональности предложений

Глава 3. Экономический анализ по теме (15 - 20 с.)
3.1. Организация аналитической работы на предприятии 
3.2. Комплексный экономический анализ объекта исследования

3.3. Расчет резерва повышения эффективности (доходности) и прогноз на перспективу

По бухгалтерскому учету и аудиту
Глава 2. Бухгалтерский учет (по теме) (20 - 25 с.)
2.1.Организационно-экономическая характеристика предприятия 

2.2. Характеристика (понятие, содержание) предмета исследования и состояние бухгалтерского учета объекта исследования 

2.3. Раскрытие информации (по теме) в бухгалтерской (финансовой) отчетности

2.4. Совершенствование учета (по теме) и оценка рациональности предложений

Глава 3. Аудит (по теме) (20 -25 с.)
3.1. Планирование аудита (по теме)
3.2. Методика проведения аудита (по теме)
3.3. Оценка результатов проведенного аудита (по теме)
3.4. Совершенствование аудита (по теме) и оценка рациональности предложений

По экономическому анализу и аудиту
Глава 2. Экономический анализ по теме (20 - 25 с.)
2.1.Организационно-экономическая характеристика предприятия 

2.2. Организация аналитической работы на предприятии 
2.3. Комплексный экономический анализ объекта исследования

2.4. Расчет резерва повышения эффективности (доходности) и прогноз на перспективу

Глава 3. Аудит (по теме) (20 -25 с.)
3.1. Планирование аудита (по теме)
3.2. Методика проведения аудита (по теме)
3.3. Оценка результатов проведенного аудита (по теме)
3.4. Совершенствование аудита (по теме) и оценка рациональности предложений

3.2.4. Содержание и структура выпускной квалификационной работы

Титульный лист является первой страницей выпускной квалификационной работы и оформляется на типовом бланке (Приложение 2). Номер на титульном листе не ставится.

В задании на выпускную квалификационную работу отражаются исходные данные к работе, краткое ее содержание (план), указывается дата выдачи задания, перечень предложений и срок сдачи студентом законченной работы. Оформляется на бланке установленной формы (Приложение 3).

Тексту выпускной квалификационной работы предшествует содержание работы. Содержание включает перечисление частей работы, начиная с введения и заканчивая приложениями, с указанием страниц. Заголовки содержания (оглавления) должны точно повторять заголовки в тексте. Желательно, чтобы содержание помещалось на одной странице. Для этого, при необходимости, его печатают с интервалом меньшим, чем интервал основного текста.

Названия отдельных глав должны согласовываться с темой выпускной квалификационной работы, а названия параграфов должны согласовываться с названиями соответствующих глав (но не совпадать с ними!); а также должны быть краткими, состоять из ключевых слов, несущих основную смысловую нагрузку.

В настоящее время в научных текстах принята чисто цифровая (индексационная) система нумерации. Использование такой системы нумерации позволяет не употреблять слова «часть», «раздел», «глава», «параграф» и т.д. Нумерация параграфа включает номер главы и порядковый номер параграфа в ней (Приложение 4).

Введение является вступительной частью выпускной квалификационной работы, в которой необходимо:

· назвать основную цель работы и подчиненные ей более частные задачи, решение которых связано с реализацией поставленной цели;

· обосновать актуальность разрабатываемой темы, ее теоретическую и практическую значимость;

· определить границы исследования (объект, предмет, хронологические и/или географические рамки);

· определить теоретические основы и указать избранные методы исследования, в том числе экономико-математические модели;

· привести в алфавитном порядке список отечественных и зарубежных ученых и специалистов, внесших наиболее заметный вклад в исследование, анализ и решение проблем в тех областях, с которыми связана тема данной выпускной квалификационной работы и труды которых использовались при ее написании.

Во введении отражается: обоснование выбора и актуальность темы исследования, состояние исследуемого вопроса в момент выполнения работы (степень разработанности темы), предмет, объект исследования, цель, задачи, которые следует решить в ней, информационная база исследования, нормативная база исследования, методы исследования. (Выделенные разделы введения также следует выделить курсивом и во введении ВКР, чтобы введение было четко структурировано). Задачи, поставленные в работе должны соответствовать их раскрытию в каждом параграфе.

При описании актуальности темы выпускной квалификационной работы необходимо показать, где проходит граница знаний и незнаний о предмете исследования, в чем суть проблемной ситуации. Обоснование актуальности темы должно содержать также показ социальной значимости исследуемой проблемы для конкретных хозяйствующих субъектов (фирма, кредитная организация, предприятие, учреждение), города, региона, РФ в целом, ее соответствие запросам экономической жизни и практики.

Цель выпускной квалификационной работы является своеобразным стержнем, пронизывающим всю работу. Она ориентирована на предполагаемые конечные результаты исследования, истинность которых нуждается в проверке и подтверждении.

Для достижения поставленной цели в качестве ее составляющей ставятся конкретные задачи. Как правило, они формулируются укрупнено и представляют собой набор направлений, позволяющих получить намеченные конечные результаты.

Задачи ставятся в форме перечисления:

· Изучить... (исследовать... ) (проанализировать...).

· Установить.. .(выявить...) (показать...).

· Наметить...(установить...) (разработать...).

Описание решения поставленных задач должно составлять содержание глав выпускной квалификационной работы, а их формулировки стать заголовками этих глав.

Каждая задача в свою очередь представляет собой совокупность частных задач (подзадач), составляющих параграфы глав работы. Таким образом, от правильной постановки цели и задач работы зависит вся логическая структура исследования, обоснованность наименования его глав и параграфов.

Объект и предмет исследования соотносятся между собой как целое и часть. 

Объект – это некоторая система, в рамках которой ведется исследование. 

Предмет – это то, что находится в границах объекта, является его частью или аспектом.

Например.

Тема выпускной квалификационной работы – «Бухгалтерский учет денежных средств и анализ денежных потоков в ОАО «Спектр». Объектом исследования является открытое акционерной общество «Спектр». Предметом исследования являются денежные средства и денежные потоки в организации.

По объему введение должно составлять примерно 5-7 % от общего количества текстового материала (то есть 3-5 страниц).

Основная часть работы должна содержать теоретические и практические положения рассматриваемой темы (проблемы). Как правило, первая глава должна носить теоретический (методологический) характер. В этой главе:

· описывается сущность и характеристика предмета и объекта исследования, содержание процесса их развития и современное состояние;

· оценивается место, занимаемое объектом исследования в рамках исследуемой предметной области;

· освещаются изменения изучаемого явления за последние годы с целью выявления основных тенденций и особенностей его развития на основе научно-методических изданий»;

· описывается (уточняется) система факторов, оказывающих влияние на изучаемый предмет, процесс или явление и исследуется механизм этого влияния;

· оценивается степень изученности исследуемой проблемы, называются теоретически и практически нерешенные и дискуссионные проблемы, по-разному освещенные в научной литературе с указанием личного мнения автора работы;

· проводится уточнение понятийного аппарата.

Объем первой (теоретической) главы – 10-15 страниц.

В разделах 2 и 3 раскрывается содержание и состояние исследуемых проблем по темам, в частности:

В подразделе «Организационно-экономическая характеристика предприятия» дается экономическая, организационная и техническая характеристика объекта, на материалах которого выполняется выпускная квалификационная работа, раскрывается действие механизма экономических процессов на примере конкретной фирмы, предприятия, учреждения. Для этого могут использоваться данные бухгалтерского учета, статистические, социологические материалы и т.д. 
На основе отобранного практического материала проводится необходимый анализ изучаемой проблемы (подраздел 2.2 «Характеристика (понятие, содержание) предмета исследования….»с использованием современных методов экономического анализа, математической статистики, функционально-стоимостного анализа.

Студент не ограничивается констатацией фактов, а выявляет тенденцию развития объекта, положительные и отрицательные стороны деятельности (управления), анализирует причины и систематизирует недостатки, намечает пути их возможного устранения. 

Следует изучить количественные параметры явления (процесса), проанализировать динамику показателей за ряд лет, а также сравнить их со среднеотраслевыми, зарубежными или нормативными. Данные анализа должны быть сопоставимы по времени, ценам, методике расчета. Полученные результаты рекомендуется оформить в виде таблиц, графиков, диаграмм, которые по необходимости могут быть расположены в тексте или вынесены в приложения.

Выводы, результаты и показатели, полученные в процессе проведенного в данной главе анализа исследуемой проблемы с учетом прогрессивного отечественного и зарубежного опыта, должны быть базой для разработки конкретных предложений, освещаемых в третьей и четвертой главе. От полноты и качества выполнения этого анализа зависит обоснованность предлагаемых студентом мероприятий.

а) по бухгалтерскому (производственному) учету: раскрытие объекта исследования заключается в характеристике отдельных видов активов, обязательств и капитала организации, которые рассматриваются в разделах 3 и 4 (основных средств, материально-производственных запасов, доходов и расходов от продажи продукции (работ, услуг) и др., - описание сущности объекта, его анализ проводится лишь в той мере, в какой это нужно для решения поставленной цели), критически рассматривается организация учета, содержание учетной политики, рабочего плана счетов и др., состояние первичного, сводного, аналитического и синтетического учета в организации (по теме), а также формы бухгалтерской (финансовой) отчетности, содержащие информацию по теме исследования. При этом студент должен обстоятельно разобраться в применяемых формах, методах и приемах ведения бухгалтерского учета в исследуемой организации, дать объективную характеристику состояния учета и сделать конкретные обоснованные выводы с учетом предложенных мероприятий.

Материалы по учету должны быть проиллюстрированы примерами хозяйственных операций, проводками с цифрами и практическим материалом.

В данной главе критически показывается действующая практика учетной работы объекта исследования, обосновываются предложения  и практические разработки студента по совершенствованию учетной политики, рабочего плана счетов и других внутренних организационно-методических материалов, первичного, аналитического и синтетического учета, регистров учета по исследуемой теме с учетом действующих российских положений и международных стандартов учета и финансовой отчетности.

б) по экономическому анализу: необходимо рассмотреть состояние аналитической работы в организации, проанализировать результаты исследуемой проблемы. Необходимо систематизировать и моделировать результаты анализа, определить влияние разнообразных факторов на результаты финансово-хозяйственной деятельности, выявить неиспользованные возможности, недостатки, ошибки, разработать предложения по улучшению использования ресурсов и деятельности организации. Итогом должно быть обобщение результатов анализа, выявление резервов, определение прогноза, разработка перспективных управленческих решений для практической реализации выявленных резервов по исследуемой теме.

Решение практических задач по соответствующим разделам производится на базе фактической информации организации, на примере которой выполняется выпускная квалификационная работа.

Студентом-дипломником даются рекомендации организации о мерах, направленных на предупреждение и устранение недостатков и нарушений, определяется их эффективность, характеризуются результаты внешнего аудита. Итогом исследования должно быть решение практической задачи, определение контрольных параметров и управленческого решения.

Объем аналитических глав (2-й и 3-й)− 20 – 25 страниц текста.

Каждая глава должна завершаться кратким резюме (выводами), которые подытоживают изложенный материал и служат логическим переходом к следующей главе.

Резюме включает в себя:

· констатацию проделанной работы и перечень полученных результатов; 

· определение теоретического, методического и практического значения работы и ее результатов; 

· рекомендации по применению полученных результатов.

Заключение (4-5 страниц текста) должно отражать практическую значимость выполненной работы. Оно включает в себя:

· оценку общего состояния объекта исследования и/или оценку изученности исследуемой проблемы;

· итоги анализа изучаемой проблемы (учета, анализа и аудита) в организации (регионе, отрасли); обобщенные выводы по теме исследования;

· перечень и краткую характеристику предлагаемых мероприятий по устранению недостатков и совершенствованию экономических отношений и механизмов управления, а также итоги расчета экономической эффективности предлагаемых мероприятий.

Допустима нумерация сделанных выводов (предложений, рекомендаций) с указанием их адресатов (кому для реализации адресованы предложения: органам федеральной власти и управления, муниципальным структурам, конкретным предприятиям и др.).

Список литературы составляется в алфавитном порядке с полным описанием источников, использованных при выполнении работы. Каждый включенный в список источник должен иметь отражение в любом из разделов выпускной квалификационной работы и на него должны быть ссылки в тексте.

Рекомендуется использовать сквозную нумерацию и следующую последовательность источников:

1. Нормативно-правовые источники.

2. Учебно-методическая литература.

3. Другие источники (информационные агентства и интернет-сайты).

Конкретные рекомендации по оформлению списка литературы даны в Приложении 10,11 и 12.

Приложения к выпускной квалификационной работе могут включать первичный исследовательский материал: бухгалтерский документы, анкеты, статистические данные, формы договоров, копии конкретных соглашений, расчеты, таблицы, и другие вспомогательные материалы, на которые есть ссылки в тексте работы. Их наличие и качество свидетельствуют о глубине проработки материала по избранной теме, а также являются подтверждением обоснованности выводов и предложений. В приложениях обязательной должны быть представлены бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и убытках и другие формы годовой отчетности (за 3 года).

Приложения подлежат нумерации в той последовательности, в которой их данные используются в выпускной квалификационной работе.

Последний лист выпускной квалификационной работы (Приложение 5) содержит дату сдачи работы на кафедру и подпись студента.

3.2.5. Оформление выпускной квалификационной работы

Выпускная квалификационная работа оформляется в соответствии с общими требованиями и правилами оформления отчетов о научно-исследовательской работе, изложенными в ГОСТ 19600-74, 7.32-91, 7.1-84, 7.12-93.

Текст выпускной квалификационной работы должен быть выполнен с применением персонального компьютера шрифтом черного цвета. Оборотная сторона листа должна оставаться чистой.  Размер бумаги – А4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее – по 25 мм, левое – 30 мм, правое – 10-15 мм. Шрифт – Times New Roman, через 1,5 интервала. Выравнивание текста – по ширине. Отступ первой (красной) строки – 1,25-1,27 см. Размер шрифта для основного текста – 14; для названия глав – 16, жирный, строчными буквами, кроме первой – заглавной. Размер шрифта для названий параграфов – 14, жирный, строчными буквами, кроме первой – заглавной.

Подготовленный студентом текст выпускной квалификационной работы должен быть представлен для прочтения научному руководителю в отпечатанном виде. После учета замечаний и внесения исправлений студент представляет окончательный вариант выпускной квалификационной работы для отзыва научному руководителю. Титульный лист выпускной квалификационной работы оформляется в соответствии с образцом (Приложение 6).
За титульным листом помещается оглавление. Оглавление – это перечень названий разделов (глав) и подразделов (вопросов) в той последовательности, в которой они приведены в работе, с указанием места их расположения, т.е. номеров страниц. Затем следует текст работы. Каждый раздел (глава) или подраздел, посвященные какому-либо вопросу темы, снабжаются соответствующим заголовком с указанием номеров страниц. В конце работы дается список использованной литературы, а за ним - приложения.

Выпускную квалификационную работу подписывают на титульном листе: студент-выпускник, руководитель и рецензент, заведующий кафедрой. При этом должна быть указана дата подписи (число, месяц, год).

В выпускной квалификационной работе используется сквозная нумерация страниц, включая список использованной литературы и приложения. На первой странице (титульном листе) номер не ставится, затем, также без номера, подшивается задание на выпускную квалификационную работу; далее идет содержание работы, но нумерация начинается с «Введения», т.е. с цифры 3. Номер проставляется арабскими цифрами без точек и тире в правом верхнем углу страницы, но в пределах поля.

Главы (разделы) выпускной квалификационной работы должны быть пронумерованы арабскими цифрами, после номера главы ставится точка. Номер параграфа внутри каждой главы включает в себя номер главы и порядковый номер параграфа, после номера главы и номера параграфа ставятся точки.

Введение, каждая глава, правовое обеспечение, заключение, библиографический список, приложения начинаются с отдельной страницы. Заголовки включают 2-14 слов, то есть они обычно занимают не более двух машинописных строк. В заголовки не включают сокращенные слова и аббревиатуры, а также формулы. 

В тексте воспроизводится наименование глав и параграфов с указанием их номера. Слово «ГЛАВА» печатается прописными (заглавными) литерами. Названия глав, разделов, а также «Введение», «Заключение», «Список использованной литературы» и «Приложения» печатаются строчными литерами с первой заглавной литерой, жирным шрифтом, по центру строки, например:

Введение

ГЛАВА 1. Глава 1. Теоретическое обоснование бухгалтерского учета денежных средств и анализ денежных потоков

Заголовки параграфов пишутся строчными литерами (кроме первой заглавной) жирным шрифтом и также располагаются по центру строки, например:

2.1. Организационно-экономическая характеристика ООО «Юньягинское»
Точка в конце заголовка не ставится. Подчеркивать заголовки и переносить в них слова не следует. Если заголовок состоит из двух и более предложений, то их разделяют точкой. 

Расстояние между заголовками и последующим текстом должно быть равно 14 пт, расстояние между заголовком нового параграфа и последней строчкой предыдущего – 14 пт.

Текст выпускной квалификационной работы должен быть тщательно выверен студентом. Автор несет полную ответственность за опечатки и ошибки. Работа с большим количеством опечаток не допускается к защите либо может быть снята с защиты.

Выпускная квалификационная работа должна быть самостоятельной, то есть содержать мысли автора, изложенные хорошим литературным языком. По ходу изложения следует избегать противоречий, безапелляционных заявлений. Не допускаются длинные рассуждения, повторения известных доказательств, обширные выписки из учебников, специальной литературы и других источников.

В тексте не следует применять сокращенные слова, за исключением общепринятых, например: таблица – табл.; рисунок – рис.; книга – кн.; часть – ч.; раздел – разд.; страница – с.; пункт – п.

Параметры маркированного и нумерованного списков и сам  маркер во всей работе должны быть одинаковыми.

Например:

· отбор и оценка высококвалифицированных специалистов (кредитных менеджеров, руководителей кредитных отделов);

· оптимизация трудовых процессов в части рассмотрения заявок, процедур оформления необходимых документов, принятия решений по кредиту;

· постоянное развитие персонала;

· изучение потенциального клиента;

· постоянный мониторинг клиента.

или

· котируемые ценные бумаги государств или эмитируемые юридическими лицами, а также ценные бумаги центральных банков этих государств;

· поручительства (гарантии) юридических лиц; 

· облигации Банка России,

· ценные бумаги векселя Министерства Финансов РФ.

или

1. Запасы (в т.ч. сырье, материалы, готовая продукция, товары отгруженные и др.).

2. НДС по приобретенным ценностям.

3. Дебиторская краткосрочная и долгосрочная задолженность.

4. Краткосрочные финансовые вложения.

5. Денежные средства (в том числе касса, расчетный счет, валютный счет).

6. Прочие оборотные активы.

Студент обязан делать сноски на используемые им литературные источники и нормативно-правовой материал. Сносками сопровождаются не только прямые цитаты, выделенные кавычками, но и любое заимствованное положение. Заимствование текста из чужих произведений без ссылки на них (то есть плагиат) может быть основанием для снятия выпускной квалификационной работы с защиты, выставления неудовлетворительной оценки. Порядок оформления сносок указан в Приложении 12.

Все расчеты, выполняемые по ходу разработки выпускной квалификационной работы, приводятся в тексте с надлежащими обоснованиями и пояснениями, с указанием значимости и размерности величин, входящих в формулы. Формулы и уравнения рекомендуется выделять в отдельную строку.

Формулы, представленные в работе, должны быть дополнены описанием входящих значений символов и коэффициентов. Для этого после формулы, начиная со слова «где», необходимо дать значение каждого символа и указать единицы измерения, в которых он выражается. Выше и ниже формулы должно быть оставлено не менее одной свободной строки. Если формула не умещается в одной строке, она должна быть перенесена после знака равенства (=) или знаков (+), (-), (х). Формулы набираются с применением компьютерного редактора формул. Размеры знаков для формул: прописные буквы и цифры – 7-8 мм, строчные – 4 мм, показатели степени и индексы – не менее 2мм.

Формулы следует нумеровать. Шифр формулы состоит из порядкового номера формулы. 
Расшифровка символов и значений числовых коэффициентов, входящих в формулу, должна быть приведена непосредственно после формулы. Значение каждого символа дается с новой строки в той последовательности, в какой они приведены в формуле. Первая строка расшифровки должна начинаться со слова «где» без двоеточия после него. Слово «где» пишется без абзацного отступа. В конце расшифровки значение каждого символа дают через точку с запятой, а его размерность – сокращенно. 

Например:
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где ∆ – предельная ошибка выборки;

t – кратность ошибки, связывающая размер ошибки с заданной вероятностью; 

w – выборочная доля или частота наступления события в эксперименте; 

n– объем выборки.

В тексте основной части следует помещать итоговые и наиболее важные материалы. Оригинальные расчеты должны приводиться полностью, а для однородных типовых подсчетов можно ограничиться таблицей окончательных данных. 

Результаты расчетов, как правило, оформляются в виде таблиц. 

Таблицы, содержащие первичные исходные данные и постоянные аналогичные расчеты при других исходных данных, следует помещать после списка литературы в виде приложений, с обязательной ссылкой на них в тексте. Все данные следует приводить в абсолютных или относительных показателях, одинаковых единицах измерения; цифры в таблицах должны иметь одинаковую степень округления.

Заголовки таблиц, выполненные жирным шрифтом, следует помещать над таблицей. Над заголовком таблицы помещают слово «Таблица» с порядковым номером, без знака № (Приложение 12).

Иллюстративный материал (схемы организационных структур управления, диаграммы, графики, логико-информационные схемы и др.) помещается по ходу текста сразу за ссылкой на него или в приложениях с соблюдением порядковой нумерации. В тексте обязательно должны быть ссылки и пояснения к приводимому иллюстративному материалу.

Все иллюстрации в тексте необходимо именовать рисунками. Наименование и номер рисунка следует указывать под изображением.

Таблицы и рисунки могут иметь каждый сквозную нумерацию или допускается нумерация таблиц и рисунков в пределах главы. Главное требование – единообразие оформления во всей работе.

Если приведена одна таблица или рисунок, то она не нумеруется. Заголовки граф таблицы должны начинаться с прописных букв, а подзаголовки – со строчных, если они составляют одно предложение с основным заголовком графы. Подзаголовки, имеющие самостоятельное значение, пишутся с прописной буквы. В конце заголовков и подзаголовков граф таблицы точки не ставятся.

Если все параметры, размещенные в таблице, выражены одной и той же величиной, то сокращенное обозначение этой единицы измерения помещают в заголовке таблицы, после запятой. 

Например:

Таблица 1

Структура собственного капитала коммерческих банков

в Российской Федерации, тыс. руб.

При отсутствии данных в графах таблицы следует ставить прочерк (тире). Дробные числа должны приводиться в виде десятичных дробей.

Не допускается в таблице рядом с числовыми значениями величин писать: «более», «не более», «менее», «не менее», «в пределах» и другие ограничительные слова. Они должны быть помещены рядом с наименованием соответствующего параметра или показателя после единицы измерения.

При ссылке в тексте, приложении на таблицу или рисунок слова «таблица», «рисунок» следует писать сокращенно, если они пронумерованы и полностью – если таблица или рисунок без номера; в повторных ссылках на таблицы и рисунки следует указывать сокращенное слово «смотри» (например: см. рис. 1.2 или см. табл. 2.3).

Графу «№ п/п» в таблицу не включают. При необходимости ссылок на отдельные показатели перед их наименованием в боковой части таблицы указывают номера арабскими цифрами с точкой.

При переносе таблицы на следующую страницу наименования граф не надо переписывать, а следует проставлять их номера в соответствии с предыдущей страницей. Справа сверху необходимо указать: «Продолжение таблицы 1.2» (Приложение 12).

Если в работе имеются рисунки и/или таблицы формата А4 или А3, то они размещаются после той страницы, где есть на них ссылка. Если таблица или рисунок могут уместиться на странице, то они располагаются в тексте, сразу после ссылки на них.

При использовании чужих расчетов и спорных цифр (а надо помнить, что большинство количественных, даже статистических показателей в экономике – спорны и часто различаются в различных источниках, что связано с разными методиками подсчета) следует также указывать в сноске источник, его автора и цитируемую страницу. При несовпадении цифровых показателей, взятых в разных источниках, необходимо указывать на это и давать собственную оценку надежности тех или иных сведений: это «хороший тон» и признак самостоятельности работы.

Обязательной частью выпускной квалификационной работы являются графические материалы. Диаграммы и графики должны быть наглядными и четкими. Поясняющие надписи на полях запрещаются, их следует поместить либо в тексте, либо под диаграммой (Приложение 13).

Графические материалы должны в наглядной форме характеризовать результаты анализа экономического объекта или системы управления, основные выводы и предложения. Они оформляются в последнюю очередь, так как наиболее яркие и интересные иллюстрации, характеризующие основные выводы и предложения, могут быть сделаны только после окончания работы над текстовой частью. Такой порядок исключает затраты времени на всякие изменения и переделки законченного материала.

Графическая часть выполняется на листах стандартного формата А4 или A3 в виде раздаточного материла или помещается на слайд в презентации.

Приложения оформляются как продолжение работы со сквозной нумерацией страниц. Общий заголовок «Приложения» пишется на отдельном листе строчными литерами, кроме первой – заглавной. Приложения нумеруются, очередной номер указывают в правом верхнем углу первой страницы каждого приложения (например, Приложение 1, Приложение 2).

Каждое приложение начинается с новой страницы со слова «Приложение» в правом верхнем углу и должно иметь тематический заголовок. Приложения располагаются в порядке появления на них ссылки в тексте выпускной квалификационной работы.

Если приложение не помещается на одном листе, то в правом верхнем углу следующей страницы проставляют «Продолжение приложения».

Если в качестве приложения используется документ, имеющий самостоятельное значение, его вкладывают в работу в оригинале. На его титульном листе в правом верхнем углу пишут слово «Приложение» и проставляют номер, а страницы документа, включают в общую нумерацию страниц.

За содержание выпускной квалификационной работы, правильность приведенных данных несет ответственность автор. Работа должна быть им подписана (Приложение 2). 

Выпускная квалификационная работа брошюруется в специальной жесткой папке или переплетается. За последним листом с подписью автора одного из экземпляров работы вплетается конверт, в который вкладывается диск или дискета, содержащая электронный вариант выпускной квалификационной работы.

3.2.6. Структура, содержание и объем выпускной квалификационной работы

Непосредственное руководство выпускной квалификационной работой осуществляет руководитель. Он контролирует все стадии исследования: сбор материалов, их обобщение и анализ, написание и оформление работы, подготовку её к защите. Студент не менее двух раз в месяц отчитывается перед руководителем о ходе работы.

Студент после закрепления за ним темы выпускной квалификационной работы составляет ее план и представляет его своему научному руководителю. Последний, если это необходимо, корректирует и уточняет его. Примерный план выпускной квалификационной работы представлен в приложении 2.

Студент совместно с научным руководителем заполняет задание на выпускную квалификационную работу (приложение 3), где он должен определить подлежащие исследованию вопросы, цель, объект и задачи исследования, примерный объем работы, выбрать рекомендуемую специальную литературу (учебники и учебные пособия, монографии, статьи в журналах и сборниках научных трудов, справочные издания), законодательные и нормативные акты, ведомственные положения и инструкции. Студент должен использовать данные бухгалтерской, статистической и оперативной отчетности, а также плановые показатели. При написании выпускной квалификационной работы нельзя ограничиваться учебной литературой, рекомендованной по соответствующей дисциплине. Студент должен использовать дополнительные литературные источники и ведомственные материалы. 

В задании должны быть определены названия основных разделов работы, примерный объем каждого из них, календарный график их представления руководителю.

Студент совместно с научным руководителем решают, какие именно экономико-математические методы и какие конкретно аналитические расчеты нужно использовать в работе, и определяют анализируемый период. Анализируемый период должен охватывать как минимум два календарных года – последний и предпоследний (последним считается год, предшествующий текущему, в котором студент представляет на защиту выпускную квалификационную работу). Динамику показателей следует анализировать по данным за ряд лет (не менее чем за года).

Руководитель регулярно консультирует студента по вопросам содержания и оформления работы, последовательности изложения вопросов, оказывает помощь в сборе дополнительной информации, информирует кафедру о положении дел у студента в части подготовки выпускной квалификационной работы. Руководитель читает по мере готовности отдельные главы (разделы) выпускной квалификационной работы, либо всю работу целиком, отмечает недостатки и упущения, ошибки, неточности, неясные места. Студент должен внимательно изучить замечания руководителя, внести в работу необходимые дополнения, уточнения и исправления. 

В выпускной квалификационной работе студент должен проявить глубокое знание теоретических и практических вопросов учета, контроля, аудита и анализа, в особенности, вопросов, относящихся к избранной теме.

Успешному написанию выпускной квалификационной работы способствует также обстоятельное и вдумчивое ознакомление со специальной литературой, как отечественной, так и зарубежной, критическое отношение к нормативным документам: инструкциям, положениям, указаниям к существующей организации учета и контроля, сложившейся на практике, действующей системе финансово-хозяйственных показателей организации и методам анализа на предприятиях и в организациях.

Одно из важнейших требований к выпускной квалификационной работе по бухгалтерскому учету, анализу, аудиту и котролю состоит в том, чтобы она выполнялась по организации или предприятию, где учетно-аналитические работы автоматизированы. Это требование должно неукоснительно выполняться. Если в обследуемой организации или на предприятии учетно-аналитические работы ведут вручную или очень низок уровень их автоматизации, студент обязан тщательно изучить передовой опыт автоматизированной обработки учетной информации и, опираясь на обобщение практического опыта и литературных источников, сформулировать конкретные предложения по автоматизированной обработке учетной информации на объекте исследования. 

К выпускной квалификационной работе, выполняемой по тематике экономического анализа, предъявляются определенные требования. В работе следует обстоятельно рассмотреть информационную базу в виде обеспечения источников анализа, т.е. совокупность плановых, нормативных, бухгалтерских, статистических и оперативных данных, использованных в процессе исследования, провести проверку достоверности информации.

При анализе данных студент должен помимо традиционных методов обязательно применять те или иные экономико-математические методы, если применение последних в данных обстоятельствах уместно и логично. Это позволит глубже исследовать вопросы темы по экономическому анализу, поднять научный уровень выпускной квалификационной работы, усилить весомость и обоснованность сделанных в ней выводов и предложений. Аналитические расчеты и сложные аналитические задачи следует решать с применением прикладных программных продуктов.

Прежде чем анализировать выполнение плановых заданий по предприятию или организации необходимо данные привести в сопоставимый вид. Несопоставимость устраняют, элиминировав, т.е. исключив влияние этих изменений на величину показателей, в частности, путем индексных расчетов.

Изложение вопросов темы должно быть оригинальным, к их решению студент обязан подходить инициативно, творчески. Нельзя в выпускной квалификационной работе пересказывать учебники, учебные пособия, другую специальную литературу, а также законодательные и нормативные акты. Если пришлось процитировать отдельные места из учебных материалов, следует сделать ссылки на них.

Студент является автором выпускной квалификационной работы и полностью отвечает за правильность всех данных, приведенных в ней.

Выпускная квалификационная работа является самостоятельным исследованием, направленным на решение конкретных задач, имеющих определенное практическое значение для предприятия или организации, по материалам которой она написана.

Предлагаемые студентом – выпускником мероприятия в 3, 4 разделах и заключении своей работы должны быть хорошо мотивированы и аргументированы, предельно конкретны и приемлемы для практики. Их претворение в жизнь должно способствовать преодолению выявленных недостатков, повышению эффективности и качества хозяйственной деятельности организации, совершенствованию учета и автоматизированной обработки учетной информации, контроля, аудита и анализа важнейших сторон деятельности организации или предприятия.

Выводы и предложения должны непосредственно вытекать из разбора и анализа тех или иных вопросов в самом тексте выпускной квалификационной работы. В заключении работы следует изложить в краткой форме выводы и конкретные предложения, а также их обоснование.

Общий объем выпускной квалификационной работы должен составлять около 70-80 страниц машинописного текста без учета приложений. Введение и заключение должны составлять по 3-4 страницы каждое.

3.2.7. Контроль выполнения выпускной квалификационной работы

После утверждения темы студент обращается к научному руководителю для согласования плана, порядка и сроков подготовки выпускной квалификационной работы. Результатом согласования является оформление задания для выпускной квалификационной работы (Приложение 3). 

Контроль своевременности получения задания на выполнение выпускной квалификационной работы осуществляет выпускающая кафедра.

Получив задание от руководителя, студент составляет индивидуальный календарный план работы, включающий этапы работ и сроки их выполнения. В графике студент должен предусмотреть резерв времени для доработки отдельных глав выпускной квалификационной работы после замечаний руководителя.

Научный руководитель выпускной квалификационной работы:

а)
оценивает предложенный студентом проект рабочего плана выпускной квалификационной работы, разбивку на главы и параграфы, их примерные объемы, сроки представления в первом варианте и при необходимости вносит коррективы;

б)
проверяет достаточность подобранных студентом литературных источников, правовых актов и других документов, помогает выделить наиболее важные из них; ориентирует студента на составление полной библиографии по теме исследования;

в)
проводит систематические беседы-консультации со студентом-дипломником по организации исследовательской работы;

г)
контролирует ход выполнения исследования;

д)
проверяет качество выполнения отдельных частей выпускной квалификационной работы и исследования в целом.

При несоответствии качества представленной части исследования требованиям, предъявляемым к выпускным квалификационным работам, научный руководитель делает необходимые замечания и возвращает материал исследования на доработку.

Выпускающая кафедра осуществляет общий контроль выполнения выпускной квалификационной работы на основании сводного графика, в котором устанавливаются сроки периодического отчета студентов о работе над ВКР (Приложение 3). В указанные сроки студенты отчитываются перед руководителем; степень готовности работы отмечается в графике. Обо всех существенных отклонениях от сроков выполнения работы руководитель ставит в известность заведующего кафедрой. График консультаций научных руководителей утверждается кафедрой и доводится до сведения студентов-дипломников.

В случае невыполнения студентом задания по выпускной квалификационной работе по срокам представления глав и параграфов, содержанию работы или другим условиям руководитель ВКР вправе отказаться от руководства, что является основанием для отстранения студента от защиты ВКР.

3.2.8.Подготовка выпускной квалификационной работы

Выполняя исследование по выпускной квалификационной работе, студент должен:

а)
всесторонне изучить выбранную им проблему, ее теоретические и практические аспекты;

б)
проанализировать научную литературу и нормативно-правовой материал по теме. Предпочтение следует отдавать новейшим изданиям и статьям. Использование литературы, изданной до 2009 г., допускается лишь в работах, содержащих исторические аспекты разрабатываемой проблемы;

в)
собрать и обобщить с учетом темы материалы хозяйственной практики, необходимые статистические данные;

г)
выработать собственное отношение к существующим научным позициям, точкам зрения по проблеме;

д) сформулировать свои предложения по совершенствованию экономической деятельности, а также законодательства в соответствующей сфере.

Выпускная квалификационная работа должна состоять из последовательно расположенных основных элементов, в число которых входят: 

· титульный лист (Приложение 2),

· задание на выпускную квалификационную работу (Приложение 3);

· содержание (Приложение 4); 

· введение; 

· основная часть, состоящая из четырех глав;

· правовое обеспечение темы выпускной квалификационной работы;

· заключение; 

· Список литературы; 

· приложения;

· последний лист выпускной квалификационной работы (Приложение 5);

· конверт (с магнитным носителем информации по ВКР);

· отчет о проверке работы на плагиат. Проверку текстовых документов на наличие заимствований из общедоступных сетевых источников следует осуществлять на сайте www.antiplagiat.ru

 HYPERLINK "http://www.antiplagiat.ru" . Оценка об ОРИГИНАЛЬНОСТИ свыше 70% свидетельствует о том, что работа считается АВТОРСКОЙ и была выполнена самостоятельно;
· Отзыв руководителя (Приложение 6);

· Рецензия (Приложение 7).
Общий объем работы 70-80 страниц (без приложений). 

Типовая структура приведена в Приложении 5. 

При написании выпускной квалификационной работы используются следующие источники: научная литература (монографии, учебные пособия, научные статьи, статистические справочники и т.д.), нормативные акты (законодательные акты, постановления министерств и ведомств), материалы деятельности конкретных предприятий, материалы интернет-сайтов и другие источники, необходимые в силу специфики темы. Список использованной литературы и источников должен быть согласован с научным руководителем.

3.2.9. Допуск к защите и защита выпускной квалификационной работы

Допускаются к защите только те выпускные квалификационные работы, которые удовлетворяют всем требованиям, к ним предъявляемым, содержат полезные и конструктивные для предприятия или организации предложения, правильно оформлены.

Полностью оформленную выпускную квалификационную работу студент передает руководителю, который пишет о ней подробный отзыв. В нем руководитель дает объективную оценку выпускной квалификационной работе, указывая достоинства и недостатки работы; характеризует практическую ценность основных выводов и предложений, сформулированных в ней; сообщает, в достаточной ли мере владеет студент методами исследования собранных материалов, проявил ли он способность применять полученные им в Университете знания к решению конкретных практических задач. В конце отзыва делается заключение о соответствии работы предъявляемым к ней требованиям и о возможности представления работы к защите. 

Затем работа направляется рецензенту. К рецензированию выпускных квалификационных работ привлекаются компетентные преподаватели других учетно-аналитических кафедр ВУЗов, а также родственных кафедр других вузов, научные сотрудники научно-исследовательских институтов, высококвалифицированные специалисты-практики, имеющие высшее экономическое образование, квалификационные аттестаты бухгалтеров и аудиторов.

В рецензии должны быть отражены: актуальность разработанной темы, соответствие содержания работы названию темы и полнота раскрытия темы, обоснованность выводов и рекомендаций, качество выполнения исследования. В заключительной части рецензии дается общая оценка работы («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»).

Рецензия подписывается рецензентом, в ней указываются должность и место работы рецензента, дата подписи (число, месяц, год). Рецензию вместе с выпускной квалификационной работой рецензент передает студенту-выпускнику.

После этого работа представляется заведующему выпускающей кафедрой, который, ознакомившись с выпускной квалификационной работой, отзывом руководителя, рецензией и результатом проверки письменной работы системой «Антиплагиат», решает вопрос о допуске работы к защите, что удостоверяется его подписью на титульном листе работы. Студент должен представить работу на допуск не позднее, чем за три недели до ее защиты.

Защита выпускной квалификационной работы проходит на открытом заседании ГЭК. Председатель ГЭК или его заместитель объявляет фамилию, имя и отчество студента, тему его работы. Зачитываются отзыв руководителя и рецензия на выпускную квалификационную работу. Студент в течение 7-10 минут докладывает основное содержание и результаты проведенного исследования, а также отвечает на критические замечания рецензента. Члены ГЭК задают ему вопросы и выслушивают ответы на них. 

На закрытом заседании Государственная аттестационная комиссия оценивает выпускную квалификационную работу по четырехбалльной шкале («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). Решение комиссии по каждой работе оформляется специальным протоколом. В нем записываются вопросы, заданные студенту, особое мнение (если оно имеется) членов ГЭК и председателя, присутствующих на защите, и оценка работы. В этот же день председатель ГЭК оглашает выставленные оценки.

3.2.10. Критерии оценки знаний, умений и навыков выпускников по результатам подготовки и защиты выпускных квалификационных работ

Оценка «отлично» ставится за совокупность знаний, умений и навыков, продемонстрированных выпускником при подготовке и защите работы, в которую входят:

· глубокие теоретические знания по исследуемой проблеме;

· знание содержания законодательно-нормативных актов по выбранной теме;

· прочное усвоение методики и организации учета, анализа, ревизии и аудита по рассматриваемым вопросам; 

· умение собрать, обобщить и проанализировать полученную информацию;

· навыки логического мышления в экономических вопросах; 

· четкость изложения сути проведенного исследования и основных его результатов;

· умение применять знания по автоматизации данных учета, анализа и аудита.

Оценка «хорошо» ставится за совокупность знаний, умений и навыков, продемонстрированных выпускником при подготовке и защите работы, в которую входят:

· достаточные теоретические знания по исследуемой проблеме; 

· знание основных положений законодательно-нормативных актов по выбранной теме;

· усвоение основных элементов методики и организации учета, анализа, ревизии и аудита по рассматриваемым вопросам; 

· умение собрать, обобщить и проанализировать полученную информацию;

· навыки логического мышления в экономических вопросах; 

· правильное изложение сути проведенного исследования и его результатов;

· умение применять знания по автоматизации данных учета, анализа и аудита.

Оценка «удовлетворительно» ставится за совокупность знаний, умений и навыков, продемонстрированных студентом при подготовке и защите работы, в которую входят:

· знание принципиальных положений по соответствующим вопросам выбранной темы;

· знание отдельных положений законодательно-нормативных актов по выбранной теме;

· усвоение отдельных элементов методики и организации учета, анализа, ревизии и аудита по рассматриваемым вопросам;

· умение собрать и обобщить полученную информацию;

· умение применять знания по автоматизации данных учета, анализа и аудита.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если в выпускной квалификационной работе и в ходе её защиты не показаны знания, умения и навыки хотя бы по одному их вышеперечисленных требований, предъявляемых для удовлетворительной оценки, а также имеется отрицательный отзыв научного руководителя или отрицательная рецензия на выпускную квалификационную работу.

В случае получения выпускником оценки «неудовлетворительно» повторная защита выпускной квалификационной работы в период итоговой аттестации текущего учебного года не допускается.
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в) дополнительная литература

23. Налоги и налогообложение: учебник для бакалавров /Под ред. Г.Б.Поляка. - М.: Издательство Юрайт, 2012. - 463с. - (Бакалавр. Базовый курс).

24. Планирование деятельности на предприятии: учебник для вузов / Под ред.Н. Кукушкина, В.Я. Позднякова, Е.С. Васильевой. - М.: Юрайт; ИД Юрайт, 2012. - 350 с. - (Бакалавр).

25. Учет, анализ и аудит внешнеэкономической деятельности : учебное пособие / ред. В.И. Бариленко. - 2-е изд. - М. : ИНФРА-М, 2012. - 368 с. - (Высшее образование) 

26. Финансы и кредит: учебник для бакалавров / Под ред. М.В. Романовского, Г.Н. Белоглазовой. - 2-е изд.; перераб. и доп. - М.: Юрайт, ИД Юрайт, 2012. - 609 с. - (Бакалавр).

27. Шеремет А.Д.   Теория экономического анализа : учебник / А.Д. Шеремет. - 3-е изд., доп. - М. : ИНФРА-М, 2011. - 352 с. - (Высшее образование) .

28. Экономика фирмы: учебник для бакалавров / Под ред. В.Я. Горфинкеля. - 2-е изд.; перераб. и доп. - М.: Юрайт; Ид Юрайт, 2012. - 687 с. - (Бакалавр).
29. КонсультантПлюс. Справочная правовая система Технология Проф.

4.2. Программное обеспечение:

- текстовый редактор Microsoft Word;

- операционные системы Windows;

- программные продукты: 1С Предприятие, версии 7.7 и 8.2; Инфо-бухгалтер, БЭСТ; БЭСТ-ОФИС.

4.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:

-справочно-информационные системы «Гарант» и «Консультант плюс».

4.4. Интернет-ресурсы

· Министерство финансов (www.minfin.ru)
· Министерство экономического развития и торговли (www.economy.gov.ru)
· Федеральная служба государственной статистики (www.gks.ru)

· Центральный Банк Российской Федерации (www.cbr.ru)
· Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг (www.fedcom.ru) . 
· Московская межбанковская валютная биржа (www.micex.ru)
· Фондовая биржа РТС (www.rtsnet.ru) . 

· МВФ (www.imf.org)
· МОТ (www.ilo.org)
· ВТО (www.wto.org)
· Европейский фонд по улучшению условий жизни и труда (www.eurofound.ie)
· Организация по экономическому сотрудничеству и развитию (www.oecd.org)
· Группа мирового банка (www.worldbank.org)
· Европейский банк реконструкции и развития (www.ebrd.com)
· Центральный экономико-математический институт (www.cemi.rssi.ru)
· Институт национальной модели экономики (www.inme.ru/)
· Институт экономики и организации промышленного производства (www.econom.nsc.ru/ieie)

· Институт экономики переходного периода г. Москва (www.iet.ru)
· Экономическая экспертная группа (www.eeg.ru)
· Центр развития (www.dcenter.ru)
· Бюро экономического анализа (www.beafnd.org)
· Центр макроэкономического анализа и краткосрочного прогнозирования (www.forecast.ru)

· Российский независимый ннститут социальных и национальных проблем (www.riisnp.ru) - Социологические обзоры, исследования, виртуальная библиотека и многое другое.

· Russian-European Center of Economic Policy (www.hhs.se/site/ret/ret.htm)
Приложение 1
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Руководитель:

__________________              _______________             ___________________
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Приложение 3
Образец оформления задания 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 

МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ И УПРАВЛЕНИЯ им. К.Г. РАЗУМОВСКОГО

(ФГБОУ ВПО МГУТУ им. К.Г.РАЗУМОВСКОГО)

Институт «Экономики и бизнеса»

Кафедра «Бухгалтерский учет»

Утверждаю:

Зав. кафедрой _____________

____________________201_г.

ЗАДАНИЕ 

НА БАКАЛАВРСКУЮ выпускную квалификационную РАБОТУ
Студенту (ке)_______________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество)

на тему____________________________________________________________
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Тема утверждена приказом по МГУТУ им.К.Г.Разумовского «_»_201_г. №__
Срок сдачи студентом работы «_»_______20___г.

Исходные данные к работе___________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Содержание расчетно-пояснительной записки (перечень подлежащих разработке вопросов)________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата выдачи задания______________________________________

Руководитель____________________________________________ (подпись)

Задание принял к исполнению______________________________ (подпись)
Примечание: 

Задание на выпускную квалификационную работу составляется в трех экземплярах: один экземпляр передается студенту, второй остается на кафедре, а третий передается в деканат Института экономики и бизнеса.

Оборотная сторона
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На основании результатов выпускной квалификационной работы кафедра считает возможным допустить работу к защите

«___»___________ 201_г.
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Приложение 5
Образец оформления последнего листа бакалаврской выпускной квалификационной работы

(бакалаврской работы)

Бакалаврская выпускная квалификационная работа выполнена мной самостоятельно. Использованные в работе материалы и концепции из опубликованной научной литературы и других источников имеют ссылки на них.

Отпечатано в _______________________ экземплярах.

Библиография ______________________ наименования.

Один экземпляр и электронный вариант сданы на кафедру.

«__»_________ 201_г.                               ________________

(подпись)

Приложение 6
Примерная структура отзыва на выпускную квалификационную работу

ОТЗЫВ
руководителя бакалаврскую выпускную квалификационную работу
Студента _______________________________________________________

на тему:__________________________________________________________ ___________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Актуальность темы _____________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Оригинальные решения, предложенные в квалификационной работе
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Инициативно ли относился к квалификационной работе ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Оценка знания теории и методики выполнения аналитической и проектной части работы ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Своевременность выполнения графика написания работы
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Оценка самостоятельности в формулировании выводов 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Недостатки и рекомендации

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Фамилия, имя, отчество руководителя 






Занимаемая должность 









Место работы                          




____
"__"______________201__ г.   

                        Подпись: ________________

Примечание: Отзыв руководителя составляется в установленной форме. Рекомендуется обратить внимание на следующие вопросы:

1.  Соответствие содержания работы заданию на ВКР.

2.  Научный уровень работы, ее глубина, значение для практики управленческой или предпринимательской деятельности.

3.  Творческий подход к разработке темы.

4.  Правильность и обоснованность выводов.

5.  Степень профессиональной подготовленности, проявившаяся в содержании выпускной квалификационной работы.

6.  Уровень использования специальной научной литературы, нормативных актов, материалов экономической практики.

7. Степень самостоятельности студента, способность к экономическому анализу.

8. Качества, особо выделяющие работу студента.

9. Стиль изложения, аккуратность оформления выпускной квалификационной работы.

Приложение 7
Примерная структура рецензии (внешнего отзыва) на работу
РЕЦЕНЗИЯ

на бакалаврскую выпускную квалификационную работу

студента (тки) _____________________________________________________________________

                               


 (фамилия, имя, отчество)
выполненную в Московском государственном университете технологий и управления имени К.Г.Разумовского
курс___ направления подготовки 080100.62 «Экономика» профиль _______________
______________________________________________________________________
на тему:___________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

1.Оценка актуальности и значимости темы___________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Оценка структуры работы________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________

3.Оценка содержания и положительных сторон работы________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.Оценка использованных в работе методов__________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.Оценка степени использования литературы и умения вести научную дискуссию ________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.Аргументированность и конкретность выводов и предложений_______

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7.Качество таблиц, иллюстраций и общего оформления работы_________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

8.Недостатки в работе______________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9.Какие предложения выпускника (цы) целесообразно внедрить в производство______________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

10.Общий вывод о соответствии работы предъявленным требованиям_________________________________________________________________________________________________________________________

Бакалаврская выпускная квалификационная работа 
заслуживает оценки____________
(отлично, хорошо, удовлетворительно)
а выпускник (ца)___________________________________________________

присвоения квалификации__________________________________________

__________________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество рецензента (полностью); место работы и занимаемая должность_____________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

«___» __________201__ г.                           Рецензент___________________
Печать                                     (заверяется в отделе кадров по месту работы) 

Примечание: Рецензия составляется в произвольной форме. Рекомендуется обратить внимание на следующие вопросы:

1. Соответствие содержания работы ее теме.

2. Научный уровень работы, ее глубина, значение для практики в области бухгалтерского учета, анализа и аудита

3. Творческий подход к разработке темы.

4. Правильность и обоснованность выводов.

5. Степень профессиональной подготовленности, проявившаяся в содержании выпускной квалификационной работы.

6. Уровень использования специальной научной литературы, нормативных актов, материалов экономической практики.

7. Степень самостоятельности студента, способность к экономическому анализу. 

8. Качества, особо выделяющие работу студента.

9. Стиль изложения, аккуратность оформления ВКР.

10. Недостатки работы.

11. Рекомендуемая оценка выпускной квалификационной работы.

Приложение 8
Образец справки о практическом внедрении результатов исследования

СПРАВКА

о результатах внедрения предложений,

разработанных в бакалаврской выпускной квалификационной работе студентом

Московского государственного университета технологий и управления имени К.Г.Разумовского
студента(ки)_______________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

____________________________________________________________________________________
(курс, специальность)
на тему:___________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

1.Оценка актуальности и значимости темы работы _______________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Оценка структуры работы__________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________

3.Оценка содержания и положительных сторон работы___________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.Оценка использованных в работе методов_____________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.Оценка степени использования литературы и умения вести научную дискуссию _________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.Аргументированность и конкретность выводов и предложений___________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7.Качество таблиц, иллюстраций и общего оформления работы____________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

8.Недостатки в работе_______________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9.Какие предложения выпускника (цы) целесообразно внедрить в производство_______________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

10.Общий вывод о соответствии работы предъявленным требованиям_________________________________________________________________________________________________________________________

Выпускная квалификационная работа заслуживает оценки________________

(отлично, хорошо, удовлетворительно)
а выпускник (ца)____________________________________________________

присвоения квалификации____________________________________________

__________________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество рецензента (полностью); место работы и занимаемая должность_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

«___» __________201__ г.                           Рецензент___________________
Подпись руководителя

организации или учреждения

Печать организации

Приложение 9
Примерный план вступительного слова на защите бакалаврской выпускной квалификационной работы

· Обоснование выбора темы, ее актуальность и практическая значимость.

· Степень разработанности данной проблемы в научной литературе.

· Цели, которые Вы ставили перед собой, приступая к исследованию.

· Максимально краткая характеристика структуры и содержания работы (по главам и параграфам), а также основных источников (в том числе упомянуть практику работы конкретной организации).

· Выводы, к которым Вы пришли, исследовав проблему.

· Практические рекомендации, которые можно сформулировать по итогам исследования и внедрить в практику.

· Ответы на замечания, высказанные в рецензии на Вашу работу.

Вступительное слово следует оформить как связный текст объемом 5-6 страниц. 
К нему желательно приложить графики, таблицы, другой иллюстративный материал (если Вы будете демонстрировать его на доске в увеличенном виде или проецировать на экран с компьютера). Старайтесь не читать, а говорить, опираясь на свой текст, комментируя при этом материалы компьютерной презентации.

Иллюстративный материал можно распечатать в 6 экземплярах, скрепить, указать на первой странице фамилию и тему выпускной квалификационной работы и раздать перед защитой членам Государственной экзаменационной комиссии. Длительность выступления – 7-10 минут.

Приложение 10
Оформление сносок на нормативно-правовые и литературные источники

Сноски на учебно-методическую литературу

1. В тексте выпускной квалификационной работы при упоминании какого-либо автора надо указать сначала его инициалы, затем фамилию (например, как подчеркивает В. И. Петров; по мнению В. Н. Иванова; следует согласиться с В. В.Сергеевыми т. д.). В сноске, наоборот, сначала указывается фамилия, затем инициалы автора (т. е. Петров В. И., Иванов В. Я., и т. д.).

2. При использовании научной работы (книги, статьи) в первый раз в сноске даются все выходные данные о ней (фамилия и инициалы автора, название, место издания, год, страница). При указании места издания населенный пункт указывается полностью, за исключением названий Москва (употребляется сокращение М.) и Санкт-Петербург (употребляется сокращение СПб.). 

3. При использовании коллективных работ приводятся название работы, фамилия и инициалы ее ответственного редактора. Например: 

«Система кредитования «работает» только в том случае, если в ней в полной мере присутствуют все блоки. Однако по своему содержанию она представляет собой не столько совокупность элементов (блоков), сколько взаимодействие их друг с другом.

Налаживание этого взаимодействия и является центральной задачей менеджеров банка».1

1 Управление деятельностью коммерческого банка (банковский менеджмент) / Под ред. проф. О.И. Лаврушина. – 2-е изд., перераб. и доп. - М.: 2009. — 560 с.
Текст сноски начинают с абзацного отступа (1 см) и помещают в конце страницы, печатают меньшим шрифтом и с минимальным межстрочным интервалом (при шрифте текста – 14 пт, размер текста сноски – 10 пт).

При последующем упоминании того же произведения в сноске достаточно написать: Лаврушин О. И. Указ соч. С.409.

4. При использовании статьи из сборника, журнала, газеты в сноске указываются фамилия и инициалы автора, название статьи, источник, год, номер, страница, на которой находится соответствующий текст. Например:

1 Якимов Д.В. Оценка основных средств в соответствии с международными стандартами финансовой отчетности / Д.В.Якимов // Фундаментальные и прикладные исследования кооперативного сектора экономики. Научно-теоретический журнал № 5.– 2010.– С. 88 

Сноски на нормативно-правовые источники

1. При первом упоминании об акте (кроме Конституции РФ) следует в тексте или сноске указать его полное наименование, кем и когда принят; в сноске обязательно дать источник.

Например: В соответствии с Законом Российской Федерации «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ.1

1 Клерк.ру // http://www.klerk.ru
2. При дальнейшем упоминании того же акта можно использовать его краткое название.

Например: в соответствии со ст. 3 Закона РФ № 2872-1 «О залоге».

Однако обязательно следует назвать статьи и пункты акта, имеющие отношение к вопросу.

Сноски печатаются на тех страницах, к которым они относятся, и имеют 
постраничную нумерацию (в пределах каждой страницы) или сквозную (в пределах всей работы). Печатание сносок в конце работы с общей порядковой нумерацией не допускается.

Приложение 11
Образец оформления списка использованной литературы

В списке использованной литературы рекомендуется выделять следующие подразделы:

1. Нормативно-правовые источники.

2. Учебно-методическая литература.

3. Другие источники (информационные агентства и интернет-сайты).

Нормативно-правовые источники располагаются по их юридической значимости (по убыванию уровня) и в хронологической последовательности (то есть по годам принятия, в порядке возрастания) в следующем порядке:

· Конституция Российской Федерации;

· Законы Российской Федерации;

· Указы Президента Российской Федерации;

· акты Правительства Российской Федерации;

· акты министерств и ведомств (постановления, положения, инструкции);

· решения иных государственных органов и органов местного самоуправления.

В списке должно быть указано полное название акта, дата его принятия, номер, а также официальный источник публикации. 

Например: 

Конституция Российской Федерации (принято на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г. //Российская газета, 1993, № 237.

Федеральный закон «Об акционерных обществах» от 26 февраля 1995 г. № 208-ФЗ //Собрание Законодательства Российской Федерации, 1996, № 1, ст. 1.

Федеральный закон «О внесении изменений в Федеральный закон «О банках и банковской деятельности в РФ» и Федеральный закон «О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)» от 03 мая 2006 г. № 60-ФЗ //Собрание Законодательства Российской Федерации, 2006, № 19, ст. 2061.

Приказ ФАС РФ от 25.10.2005 № 247 «Об утверждении порядка определения доминирующего положения финансовых организаций на рынке банковских услуг» //Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 2009, № 48.

Учебно-методическая литература – монографии, учебники, учебные пособия, научные статьи и пр. располагаются в алфавитном порядке по фамилиям авторов (если автор на титульном листе не указан, то по названию книги), указываются также место и год издания. 

Фамилия автора указывается в именительном падеже. Инициалы пишутся после фамилии. Если авторов два или три, то указываются все фамилии авторов с инициалами в той же последовательности, как в источнике. Если авторов более трех, то указывается только фамилия первого автора с добавлением слов «и др.». Если название источника содержит дополнительные сведения (пособие, учебник и т.п.), то после основного названия ставится двоеточие, а затем идут дополнительные сведения с прописной буквы.

В случае выхода источника под общей редакцией (под редакцией) после наименования источника ставится косая линия (/) и с прописной буквы пишется: / Под общ. ред. или / Под ред.. Затем указываются инициалы и фамилия редактора в именительном падеже. 

Если ссылка делается на какую-либо статью среди других произведений этого же автора, объединенных в одной книге, то после фамилии автора и его инициалов дается название статьи, затем ставятся две косые линии (//) и перечисляются все библиографические источники.

Год издания указывается полностью без буквы «г».

При ссылке на тома, выпуски, разделы, главы и страницы соблюдаются следующие правила:

· все сведения даются арабскими цифрами;

· примеры сокращений: том – т.; выпуск – вып.; книга – кн.; раздел – разд.; глава – гл.; страница – с.; часть – ч.

Например:

Банки и банковское дело / Под ред. И.Т. Балабанова. – СПб.: Питер, 2009. – 304 с.

Буевич С.Ю., Королев О.Г. Анализ финансовых результатов банковской деятельности: Учеб. пособие. – 2-е изд. – М.: КНОРУС, 2009. – 160 с.

Глушкова Н.Б. Банковское дело: Учеб. пособие. – М.: Академический Проект; Альма Матер, 2009. – 432 с.

Печникова А.В., Маркова О.М., Стародубцева Е.Б. Банковские операции: Учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2010. – 368 с.

При описании источников, взятых из журналов, пишутся фамилии и инициалы авторов, название статьи, затем две косые линии (//), название журнала, запятая, год, запятая, номер журнала, запятая, то есть каждая группа сведений разделяется запятой.

Например:

Иванов Ю. Десятилетие системы национальных счетов в странах СНГ (итоги и проблемы) //Вопросы экономики, 2009.- № 3.-С.23
При использовании материалов из газет указывается автор статьи, название статьи, название печатного органа, дата выхода номера газеты.

При использовании материалов Интернет-сайтов указывается автор материала, название материала. В списке сайтов источники должны иметь полный адрес.

Например:

Мурычев А. Опасности в филиалах иностранных банков нет. //Текущий сайт Газета.Ru. – http://gazeta.ru/2006/12/26/oa_227637.shtml. – по состоянию на 01.04.2008.

Агриомати М. Автомобиль в кредит – плюсы и минусы //Текущий сайт газеты «Аргументы и факты». – http://www.credits.ru/auto/articles/4009. – по состоянию на 13.03.2008.

При размещении на сайте только одного постоянно существующего источника допускается давать только адрес сайта.

Например:

Текущий сайт журнала «Банковское дело» – http://www.bankdelo.ru. – по состоянию на 30.04.2008.

Другие источники указываются автором в произвольной форме с учетом общепринятых правил ссылок на неопубликованные материалы. Такими могут быть сведения, переданные через электронные СМИ и др. 

Приложение 12
Примеры оформления таблиц

Таблица 1 

Динамика технико-экономических показателей деятельности 

ЗАО «Компания Фармстор»

	Показатели
	2010г.
	2011 г.
	2012 г.
	2012г. в % к 2010г.
	2012г. в % к 2011г.
	Отклоне

-ние (2012-2010)
	Тенден-

ция и

экон.

Оценка

	Среднесписочная численность, чел.
	38
	43
	37
	-2,63
	-13,95
	-1
	↓ «-»

	Фонд оплаты труда, тыс. руб.
	10 848
	14 850
	13 857
	27,74
	-6,69
	3009
	↓ «±»

	Среднемесячная заработная плата 1 работника, руб. 
	904,00
	1237,50
	1154,75
	31,19
	8,44
	250,75
	↓ «-»

	Выручка от продажи продукции, тыс. руб.
	30510
	32 243
	36 326
	19,06
	12,66
	5816
	↓ «-»

	Себестоимость продукции, тыс. руб.
	26570
	27 154
	30 573
	15,07
	12,59
	4003
	↑«-»

	Прибыль от продаж, тыс. руб.
	3940
	5 089
	5 753
	46,02
	13,05
	1813
	↑ «+»

	Прибыль до налогообложения, тыс. руб.
	2210
	3 429
	5 832
	163,89
	70,08
	3122
	↑«+»

	Чистая прибыль, тыс. руб.
	1768
	2 447
	4 280
	142,08
	74,91
	2500
	↑«+»

	Среднегодовая стоимость активов, тыс. руб.
	22374
	28 355
	38 899,5
	73,86
	37,19
	16525,5
	↑«±»

	Среднегодовая стоимость собственного капитала, тыс. руб.
	14349
	17 172
	18 913
	31,81
	10,14
	4564
	↓ «±»

	Среднегодовая стоимость долгосрочных кредитов, тыс. руб.
	146
	154
	166
	13,70
	7,79
	20
	↑«-»

	Среднегодовая стоимость основных средств и проч. внеоборотных активов, тыс. руб.
	14349
	1 494
	1 568,5
	-89,07
	4,99
	-12780,5
	↑ «+»

	Фондоотдача, руб./руб.
	2,13
	21,58
	23,16
	в 9,8 раз
	7,32
	21,03
	↑ «+»

	Рентабельность продаж, % 
	5,83
	10,63
	16,05
	175,30
	50,99
	10,22
	↑ «+»

	Рентабельность затрат, % 
	6,70
	12,63
	19,08
	184,78
	51,07
	12,38
	↑ «+»

	Рентабельность активов, % 
	7,96
	12,09
	14,99
	88,32
	23,99
	7,03
	↑ «+»

	Рентабельность собственного капитала, %
	12,41
	19,97
	30,84
	148,51
	54,43
	18,43
	↑ «+»

	Рентабельность продукции, % 
	14,83
	18,74
	18,82
	26,90
	0,43
	3,99
	↑ «+»


Таблица 6
Горизонтальный анализ баланса ЗАО «Компания Фармстор»

	Анализируемые статьи
	2010г.
	2011г.
	Отклонение

11/10
	2012г.
	Отклонение 12/11

	
	Тыс.руб.
	%
	Тыс.руб.
	%
	Тыс.руб.
	%
	Тыс.руб.
	%
	Тыс.руб.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Актив баланса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Внеоборотные активы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основные средства
	1 455
	100
	1 533
	105,36
	78
	5,36
	1 604
	104,63
	71
	4,63

	Доходные вложения в материальные ценности
	0
	100
	0
	0,00
	0
	0,00
	10
	0,00
	10
	0,00

	сырье, материалы и другие аналогичные ценности
	6 455
	100
	14 831
	>2,3 раза
	8 376
	129,76
	21 116
	142,38
	6 285
	42,38

	расходы будущих периодов
	438
	100
	193
	44,06
	-245
	-55,94
	182
	94,30
	-11
	-5,70

	Дебиторская задолженность (платежи по кот. ожидаются в теч. 12 мес. после отчет. даты) в т.ч.:
	12 493
	100
	13 822
	110,64
	1 329
	10,64
	18 851
	136,38
	5 029
	36,38

	покупатели и заказчики
	11 278
	100
	12 481
	110,67
	1 203
	10,67
	17530
	140,45
	5 049
	40,45

	Краткосрочные финансовые вложения
	1 134
	100
	1 361
	120,02
	227
	20,02
	1 262
	92,73
	-99
	-7,27

	Денежные средства
	1 113
	100
	1 882
	169,09
	769
	69,09
	1 152
	61,21
	-730
	-38,79

	Итого по разделу II:
	21 633
	100
	32 089
	148,33
	10 456
	48,33
	42 563
	132,64
	10 474
	32,64

	Имущество всего:
	23 088
	100
	33 622
	145,63
	10 534
	45,63
	44 177
	131,39
	10 555
	31,39

	Пассив баланса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Собственный капитал:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уставный капитал
	100
	100
	100
	100,00
	0
	0,00
	100
	100,00
	0
	0,00

	Нераспределенная прибыль
	15 287
	100
	19 127
	125,12
	3 840
	25,12
	18 679
	97,66
	-448
	-2,34

	Итого по разделу III:
	15 387
	100
	19 227
	124,96
	3 840
	24,96
	18 779
	97,67
	-448
	-2,33

	IV. Долгосрочные обязательства:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отложенные налоговые обязательства
	146
	100
	154
	105,48
	8
	5,48
	166
	107,79
	12
	7,79

	Итого по разделу IV:
	146
	100
	154
	105,48
	8
	5,48
	166
	107,79
	12
	7,79

	V. Краткосрочные обязательства:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кредиторская задолженность в т.ч.:
	7 555
	100
	12 501
	165,47
	4 946
	65,47
	23 224
	185,78
	10 723
	85,78


Продолжение таблицы 6

	1. 
	2. 
	3. 
	4. 
	5. 
	6. 
	7. 
	8. 
	9. 
	10. 
	11. 

	Поставщики и подрядчики
	5 686
	100
	6 807
	119,72
	1 121
	19,72
	20 463
	>3 раз
	13 656
	>2,0 раз

	Задолженность по налогам и сборам
	996
	100
	1 494
	150,00
	498
	50,00
	864
	57,83
	-630
	-42,17

	прочие кредиторы
	873
	100
	4 200
	>4,8 раз
	3 327
	>3,8 раз
	1 897
	45,17
	-2 303
	-54,83

	Прочие краткосрочные обязательства
	0
	100
	1 730
	100,00
	1 730
	100,00
	1 998
	115,49
	268
	15,49

	Итого по разделу V:
	7 555
	100
	14 231
	188,37
	6 676
	88,37
	25 222
	177,23
	10 991
	77,23

	Источники имущества-всего:
	23 088
	100
	33 622
	145,63
	10 534
	45,63
	44 177
	131,39
	10 555
	31,39


Приложение 13
Примеры оформления схем, диаграмм, графиков


[image: image3]
Рис. 1. Схема организационной структуры ЗАО «Компания Фармстор»
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Рис. 3. Динамика показателей финансовой устойчивости 

ЗАО «Компания Фармстор» на 2013 год (прогноз)
Приложение 14

Обязательный перечень таблиц 
в содержании выпускной квалификационной работе

(образцы)

(таблицы раздела «Организационно-экономическая характеристика предприятия)
Таблица 1

Состав и структура выручки от реализации ГУП «Московский метрополитен» 

	Показатели
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Темп роста, %

	
	Сумма, млн.руб.

	Уд.

вес,%
	Сумма, млн.руб.
	Уд.

вес,%
	Сумма, млн. руб.
	Уд.

вес,%
	2013 к 2011
	2013 к 2012

	Выручка от продаж билетов и пассажироперево-зок
	45 128
	95,92
	54 451
	96,66
	62 158
	96,21
	137,74
	114,15

	Выручка от опе-раций иностран-ной валютой
	4
	0,01
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Выручка от сдачи помещений в аренду
	0
	0,00
	-
	-
	211
	0,33
	-
	-

	Иное финансирование
	1 618
	3,44
	1 592
	2,83
	1 963
	3,04
	121,35
	123,30

	Прочие виды выручки
	296
	0,63
	2 880
	0,51
	273
	0,42
	92,25
	9,48

	Итого
	47 046
	100
	56 331
	100
	64 605
	100
	137,32
	114,69


Таблица 3.

Состав и структура себестоимости продаж ГУП «Московский метрополитен»

	Показа-тели
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Темп роста, % 

	
	Сумма, млн.руб.
	Уд.

вес,% 
	Сумма, млн.руб.
	Уд.

вес,% 
	Сумма, млн.руб.
	Уд.

вес,% 
	2013 к 2011
	2013 к 2012

	Материа-льные затраты
	20 151
	46,11
	21 240
	41,90
	22 446
	39,58
	111,4
	105,7

	Оплата труда
	16 704
	38,22
	19 395
	38,26
	20 831
	36,73
	124,7
	107,4

	Расчеты по налогам и сборам
	4 532
	10,37
	3 444
	6,79
	5 156
	9,09
	113,8
	149,7

	Расчет с внебюдж-етными фондами
	1 829
	4,18
	0
	0,00
	0
	0,00
	-
	-

	Прочие расходы
	486
	1,12
	6 616
	13,05
	8 277
	14,60
	>17,0 раз
	125,11

	Итого
	43 702
	100
	50 695
	100
	56 710
	100
	129,76
	111,87


Таблица 4.

Оценка динамики финансовых результатов, млн. руб.

	Показатели
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Отклонение (+,-)
	Темп роста, %

	
	
	
	
	2013 год к 2011 году
	2013 год к 2012 году
	2013 к 2011
	2013 к 2012



	Выручка (нетто) от продажи билетов и пассажиро-перевозок 
	47 046
	56 331
	64 605
	+17 559
	+8 274
	137,32
	114,69

	Себестоимость от прода-жи билетов и пассажи-роперевозок 
	43 702
	50 695
	56 710
	+13 008
	+6 015
	129,76
	111,87

	Валовая прибыль (валовой убыток)
	3 344
	5 636
	7 895
	+4 552
	+2 259
	<2,36

раз
	140,08

	Коммерчес-кие расходы
	44
	53
	65
	+21
	+12
	146,13
	122,64

	Прибыль от продаж
	3 299
	5 583
	7 830
	+453
	+2 247
	<2,37 раз
	140,25

	Прочие расходы
	905
	1 223
	390
	-515
	-833
	<2,3 раз
	<3,1 раз

	Прибыль (убыток) до налогообло-жения
	3 160
	5 207
	8 328
	+5 169
	+3 121
	<2,63 раз
	159,94

	Отложенные налоговые активы
	99
	26
	44
	-55
	+18
	<2,2 раз
	169,23

	Чистая прибыль
	1 922
	3 352
	5 963
	+4 041
	+2 610
	<3,1 раз
	177,89


Таблица 6.
Анализ состава имущества и источников его формирования

	Размещение имущества
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Изменение

2013/2011г. (+,-)
	Изменение

2013/2012г. (+,-)

	
	млн.руб.
	% к итогу
	млн.руб.
	% к итогу
	млн.руб.
	% к итогу
	млн.руб.
	% к итогу
	млн.руб.
	% к итогу

	1. Внеоборотные активы
	3 097
	86,99
	3 045
	81,94
	3 156
	84,33
	+60
	1,68
	+112
	2,99

	2. Оборотные активы - всего
	463
	13,01
	671
	18,06
	587
	15,67
	+124
	3,47
	-84
	-2,25

	- запасы и затраты
	287
	8,06
	425
	11,45
	307
	8,20
	+20
	0,56
	-118
	-3,16

	-НДС
	16
	0,44
	11
	0,29
	18
	0,49
	+2
	0,07
	+7
	0,20

	- дебиторская задолженность
	119
	3,34
	181
	4,87
	197
	5,26
	+78
	2,19
	+16
	0,42

	- финансовые вложения
	1
	0,04
	0,421
	0,01
	15
	0,39
	+13
	0,37
	+14
	0,38

	- денежные средства
	4
	0,12
	2
	0,07
	7
	0,19
	+3
	0,08
	+5
	0,13

	-прочие оборотные активы
	36
	1,01
	51
	1,38
	43
	1,15
	+7
	0,20
	-8
	-0,22

	3. Собственный капитал 
	3 019
	84,80
	3 035
	81,69
	3 226
	86,20
	+208
	5,84
	+191
	5,10

	- уставный капитал
	0,8
	0,02
	0,8
	0,02
	0,8
	0,02
	0
	0,00
	0
	0,00

	-добавочный капитал
	3 016
	84,73
	3 034
	81,67
	3 226
	86,17
	+209
	5,88
	+191
	5,10

	-резерв капитал
	0,107
	0,00
	0,124
	0,00
	0,124
	0,00
	+0,017
	0,00
	0
	0,00

	-нераспределенная прибыль
	1,4
	0,04
	0
	0,00
	0
	0,00
	-1,4
	-0,04
	0
	0,00

	4. Долгосрочные обязательства
	221
	6,21
	250
	6,74
	106
	2,82
	-115
	-3,24
	-145
	-3,87

	-земные средства
	178
	5,00
	196
	5,28
	42
	1,12
	-136
	-3,82
	-154
	-4,12

	-прочие обязательства
	43
	1,21
	54
	1,46
	64
	1,70
	+21
	0,58
	+9
	0,25

	5.Краткосрочные обязательства
	320
	8,99
	430
	11,57
	411
	10,98
	+91
	2,55
	-19
	-0,50

	-заемные средства
	22
	0,61
	52
	1,39
	36
	0,97
	+14
	0,40
	-16
	-0,42

	-кредиторская задолженность
	295
	8,29
	377
	10,15
	374
	9,98
	+79
	2,21
	-3
	-0,09

	-доходы будущих периодов
	0,64
	0,02
	0,341
	0,01
	0,709
	0,02
	+0,069
	0,00
	+0,368
	0,01

	-прочие обязательства
	2,68
	0,08
	0,564
	0,02
	0,373
	0,01
	-2,307
	-0,06
	-0,191
	-0,01

	ИТОГО
	3 560
	100
	3 716
	100
	3 743
	100
	+183
	5,15
	+27
	0,73


Таблица 7.

Показатели платежеспособности и финансовой устойчивости ГУП «Московский метрополитен» 

	Показатели
	Нормативное значение
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Отклонение (+;-) (2013 к 2011

	Коэффициент автономии
	≥0,5
	0,97
	0,99
	0,95
	-0,017

	Коэффициент отношения заемных и собственных средств (финансовый рычаг)
	≤1
	0,03
	0,01
	0,05
	0,020

	Коэффициент соотношения мобильных и иммобилизованных средств
	Нормативное значение специфично для каждой отдельной отрасли, но при прочих равных условиях увеличение коэффициента является положительной тенденцией
	0,01
	0,01
	0,02
	0,013

	Коэффициент отношения собственных и заемных средств
	≥0,5
	33,00
	93,07
	20,19
	-12,813

	Коэффициент маневренности
	≥0,5
	-0,01
	0,00
	-0,03
	-0,016

	Коэффициент обеспеченности запасов и затрат собственными средствами
	0,6-0,8
	-5,88
	0,13
	-21,11
	-15,232

	Коэффициент имущества производственного назначения
	≥0,5
	0,99
	0,99
	0,98
	-0,011


(таблицы раздела «Характеристика (понятие, содержание) предмета исследования и состояние бухгалтерского учета объекта исследования») 

Таблица 5.

Поступление и выбытие наличных и безналичных денежных средств, млн. руб.

	Показатель
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	Темп роста, %

	
	
	
	
	2012 к 2010
	2012 к 2011

	Поступило денежных средств, всего
	48489
	57436
	95589
	197,14
	166,43

	в том числе:
	
	
	
	
	

	наличных
	5897
	6200
	6890
	116,84
	111,13

	безналичных
	42592
	51236
	88699
	208,25
	173,12

	Выбыло денежных средств, всего
	46322
	55718
	81773
	176,53
	146,76

	в том числе:
	
	
	
	
	

	наличных
	5781
	5739
	6734
	116,49
	117,34

	безналичных
	40541
	49979
	75039
	185,09
	150,14



 





Рис.1- Организационная структура Главной бухгалтерии метрополитена

Таблица 6.

Бухгалтерские записи по счету 50 «Касса» за январь 2013 года

	Наименование операции
	Проводка
	Сумма, руб.
	Корреспонденция счетов по системе SAP
	Документ

	
	Дебет
	Кредит
	
	Дебет
	Кредит
	

	Операции по Дебету счета

	УПФС г. Москвы – филиал ФГУП. Получены почтовые марки 1000шт. по 6,50 руб.
	50
	76
	6500,00
	5020.00070
	7630.00010
	Приходный кассовый ордер № 1, квитанция № 36514

	Коптецов Сергей Владимирович. Поступила выручка по парковкам
	50
	76
	60900,00
	5010.00000
	7630.00020
	Приходный кассовый ордер, справки-отчеты

	Получение наличных из банка. Заработная плата, депонент
	50
	51
	547218,25
	5010.00000
	5120.00010
	Приходный кассовый ордер, чек

	Операции по Кредиту счета

	Андрончик Л. А. Выданы почтовые марки 1000шт. по 6,50 руб.
	71
	50
	6500,00
	7110.00010
	5020.00070
	Расходный кассовый ордер № 1

	Выплата заработной платы сотрудника. Выдача заработной платы по платежной ведомости № 124
	70
	50
	994640,94
	7010.00000
	5010.00000
	Расходный кассовый ордер, платежная ведомость № 124

	Перечислено из кассы в банк. Депонированная заработная плата 
	51
	50
	33297,25
	5120.00010
	5010.00000
	Расходный кассовый ордер, квитанция № 142

	Портнова Ю. А. Выдана депонированная заработная плата
	76
	50
	6718,25
	7640.00010
	5010.00000
	Расходный кассовый ордер

	Перечислено из кассы в банк. Сдана выручка от оказания услуг по предоставлению парковочных мест
	51
	50
	104050,00
	5120.00010
	5010.00000
	Расходный кассовый ордер, квитанция № 470


(таблицы раздела «Совершенствование учета (по теме) и оценка рациональности предложений») 

Таблица 10
Экономическая эффективность проектных мероприятий по совершенствованию учета внешнеэкономической деятельности в части учета импортных операций

	Мероприятие
	Эффект от мероприятия

	
	основной (экономический), млн. руб., %
	сопутствующий

	1. Разработка регистра «Ведомость расчетов с зарубежными контрагентами» с целью наглядности расчетов с иностранными исполнителями и заказчиками 
	Сокращение потерь на обработку информации на 12%
	Усилит контрольную функцию бухгалтерского учета за сохранностью активов организации; позволит исключить ошибки в организации учета и отчетности

	2. Открытие субсчетов к счетам 52 «Расчетные счета», 57 «переводы в пути», 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками»
	Сокращение потерь на обработку информации на 80%
	Добавление субсчетов по 57 счету позволит более детально видеть движение валюты

	3.Разработка дополнения в отчете о прибылях и убытках
	Сокращение потерь на обработку информации на 10%
	Данные дополнения отчета о прибылях и убытках будут способствовать проведению более детального анализа и получению информации о производственной себестоимости продукции выпущенной в режиме экспорт и дополнительных коммерческих затратах, которые увеличивают данную стоимость, т.е. невидимый экспорт(импорт)


(таблицы главы «Аудит (по теме)») 

Таблица 11
Расчет уровня существенности в ООО «Бизнес Карго»

	Наименование базового показателя
	Значение базового показателя бухгалтерской отчетности, тыс. руб.
	Доля, %
	Значение, применимое для уровня существенности

	Балансовая прибыль предприятия
	7484
	4
	299

	Выручка от реализации, без НДС
	68109
	3
	2043

	Валюта баланса
	48237
	4
	1929

	Собственный капитал
	32900
	5
	1645

	Общие затраты предприятия
	18737
	2
	375


Таблица 12
Распределение общего уровня существенности по статьям бухгалтерского баланса ООО «Бизнес Карго» за 2013 г.

	АКТИВ
	Расчет, %
	Уровень существенности, тыс. руб.
	ПАССИВ
	Расчет, %
	Уровень существенности, тыс. руб.

	Нематериальные активы
	0,003
	0
	Уставный капитал
	8,1
	1

	Основные средства
	44,9
	14061
	Добавочный капитал
	2,1
	83

	Доходные вложения в материальные ценности
	0,035
	0
	Нераспределенная прибыль
	42,2
	12214

	Долгосрочные финансовые вложения
	5,8
	488
	Долгосрочные займы и кредиты
	28,6
	2404

	Запасы
	6,0
	207
	
	
	

	НДС по приобретенным ценностям
	0,2
	7
	Краткосрочные займы и кредиты
	9,9
	273

	Дебиторская задолженность
	3,5
	0
	Кредиторская задолженность
	7,8
	218

	Денежные средства
	0,007
	0,52
	
	
	

	ИТОГО
	100,0
	14946
	ИТОГО
	100,0
	14946


Таблица 13
Анкета тестов проверки состояния внутреннего контроля и системы учета денежных средств в ГУП «Московский метрополитен»
	№
	Содержание вопроса
	Нет
	Да
	Примечание (результат)
	Выводы и решения

	Внутренний контроль

	1.
	Имеется ли заключенный договор с кассиром о материальной ответственности?
	
	+
	В организации есть и приказ и соглашение.
	Приказ и соглашение соответствуют требованиям.

	2.
	Обеспечивает ли помещение кассы предприятия сохранность наличных денег?
	
	+
	Касса предприятия оснащена, денежные средства находятся в сейфе.


	Подобающие обстоятельства сохранности денег соблюдены.

	3.
	Имеются ли в организации эпизоды подписей незаполненных кассовых чеков и платежных поручений?
	+
	
	-
	Риск контроля низкий.

	4.
	Фиксируются ли кассовые ордера, банковские платежные документы в журналах?
	
	+
	Журналы регистрации имеются и заполняются кассиром.
	Риск контроля низкий.

	5.
	Целиком ли заполняются нужные реквизиты в кассовых документах?
	+
	
	На отдельных кассовых документах нет даты, есть исправления, повторы номеров.
	Риск контроля высокий. Обратить внимание на оформление документов

	6.
	Снимаются ли каждодневно остатки наличных денег в кассе?
	
	+
	-
	Нужно провести неожиданную ревизию кассы

	7.
	Насколько систематично отчеты кассира отдаются в бухгалтерию и контролируются главным бухгалтером?
	+
	
	Отчеты кассира отдаются в бухгалтерию и обследуются главным бухгалтером в конце недели.
	Ослаблен текущий контроль. Риск контроля высокий

	8.
	Осуществляются ли неожиданные проверки кассы?
	+
	
	В 2012 году не осуществлялись.
	Риск контроля высокий.

	9.
	Подписывает ли расходные кассовые документы глава организации?
	
	+
	-
	Риск контроля низкий

	10.
	Контролируется ли полнота оприходования зачислившихся денежных средств?
	+
	
	Выборочно, нерегулярно. 


	Надлежит исследовать полноту оприходования наличных денег

	11.
	Придерживается ли предприятие определенного лимита кассы?
	+
	
	В октябре 2012 года, имелись отклонения от установленного лимита.
	Контроль удовлетворительный

	12.
	Контролируется ли целевое применение наличных денег?
	
	+
	-
	Контроль удовлетворительный

	13.
	Насколько систематично обследует главный бухгалтер соответствие данных первичных кассовых документов и учетных регистров?
	
	+
	Еженедельно.
	Контроль удовлетворительный

	14.
	Контролируется ли соответствие проведенных банковских операций контрактам?
	
	+
	Ежемесячно. 


	Надлежит проконтролировать порядок расчетов по соглашениям

	Система учета

	15.
	Созданы ли схемы отображения в бухгалтерии операций с наличностью?
	+
	
	Установлен лишь рабочий план счетов, схем нет.
	Возможно наличие ошибок в корреспонденции счетов

	16.
	С какой периодичностью сличаются данные кассовой книги с данными бухгалтерского учета?
	
	+
	Ежеквартально.
	Возможность ошибок в учетных регистрах внутри отдельных месяцев

	17.
	Как систематично отрабатываются и воспроизводятся в учете выписки банка?
	+
	
	Данные выписок банка отображают в учете на 3-4 день.
	Возможно наличие ошибок в корреспонденции счетов

	18.
	Отвечают ли данные учетных регистров Отчету о движении денежных средств?
	
	+
	Соответствуют
	Система учета удовлетворительная.

	19.
	Контролируется ли соответствие данных регистров по учету движения денежных средств?
	
	+
	Ежемесячно
	Система учета удовлетворительная

	20.
	Уровень оценки
	8
	11
	Высокий
	


Таблица 14

Общий план аудита основных средств ООО «Бизнес Карго»

	Период аудита
	12.01. – 16.01.2013 г.

	Количество человеко - часов
	40

	Руководитель аудиторской группы
	Еремичева Н.К

	Состав аудиторской группы
	Еремичева Н.К.

	Планируемый аудиторский риск
	4 %

	№ п/п
	Планируемые виды работ
	Источник информации
	Процедуры
	Примечания

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Аудит наличия и аналитического учета основных средств 
	Инвентарные карточки, Приказы, акты, договоры куплипродажи
	Документальная проверка, инвентаризация, изучение документов
	Согласно сводному общему плану аудита экономического субъекта 

	2.
	Аудит поступления основных средств 
	Акты приемапередачи, смета на строительство, Договоры учредителей, счета-фактуры
	Изучение документов, проверка наличия реквизитов
	 

	3.
	Аудит выбытия основных средств 
	Договоры учредителей, акты выбытия основных средств ОС-4,ОС-4а, Журналордер № 13
	Документальная проверка правильности оформления бухгалтерских операций
	 


Таблица 4.3

Программа аудита основных средств ООО «Бизнес Карго»
	Вопросы
	Источник информации
	Процедуры
	Нормативный 
документ

	1.Аудит наличия и аналитического учета основных средств.

1.1.Проверки наличия объектов основных средств

1.2.Проверка зак люченных договоров о материальной от ветственности с лицами, ответственными за сохранность основных средств.

1.3.Проверка сроков проведения инвентаризации

1.4.Проверка ведения инвентарных карточек по всем объектам основных средств 

1.5.Проверка правильности отнесения средств к основным средствам
	Инвентарные карточки.

Приказы с материальноответственными лицами. Список лиц, ответственных за хранение и образцы под писей.

Приказы и инвентарные ведомости

Инвентарные карточки, акты приема и выбытия,инвентарный список

Акты приема, инвентарные карточки, договоры купли продажи
	Инвентаризация

Документальная проверка, сверка документов

Изучение документов

Сверка документов, и выборочная сверка наличия с инвентарным списком.

Проверка стоимости и срока полезного использования
	Методические указания по проведению инвентаризации,

Перечень лиц, с которыми можно заключать договора о материальной ответственнос ти

ПБУ 6/ 01

ПБУ 6/01 классификатор ОКПФ




(таблицы главы «Экономический анализ (по теме)») 

Таблица 17.

Движение денежных средств ГУП «Московский метрополитен», млн. руб.

	Наименование показателя
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2012г. в %

к 2010г.
	2012г. в %

к 2011г.

	Остаток денежных средств на начало отчетного года
	3 285
	5 453
	7 171
	218,27
	131,51

	Движение денежных средств по текущей деятельности
	
	
	
	
	

	Денежные средства, полученные
	
	
	
	
	

	Средства, полученные от покупателей, заказчиков 
	31 292
	36 263
	41 395
	132,29
	114,15

	Иное финансирование
	16 679
	20 660
	24 402
	146,30
	118,11

	Операции с иностранной валютой
	4
	0
	0
	0
	

	Прочие доходы
	296
	288
	273
	92,25
	94,67

	Арендных платежей, лицензионных платежей, роялти, комиссионных и иных аналогичных платежей
	0
	0
	212
	
	

	Денежные средства, направленные
	
	
	
	
	

	На оплату приобретен-

ных товаров, услуг, сырья и иных оборотных активов
	20 409
	21 523
	18 723
	91,74
	86,99

	На оплату труда
	14 704
	17 075
	19 124
	130,06
	112,00

	На расчеты по налогам и сборам
	4 532
	4 474
	2 663
	58,77
	59,53

	На расчеты с внебюдже-тными фондами
	1 829
	3 304
	0
	0
	0,00

	Покупка валюты
	3
	0
	0
	
	

	На прочие расходы
	486
	595
	16 265
	3344,37
	2731,74

	Чистые денежные средства от текущей деятельности
	6 308
	10 240
	9 506
	150,70
	92,83

	Движение денежных средств по инвестицио-

нной деятельности
	
	
	
	
	

	Выручка от продажи объектов основных средств и иных внеоборотных активов
	0
	0
	6
	
	

	Полученные дивиденды
	143
	173
	242
	168,97
	139,81

	Полученные проценты
	75
	52
	0
	0
	0,00

	Прочие поступления
	0
	0
	29066
	
	

	Денежные средства, направленные, на:
	
	
	
	
	

	Приобретение объектов основных средств, доходных вложений в материальные ценности и нематерильных активов
	4 358
	8 746
	14 108
	323,69
	161,30

	Приобретение ценных бумаг и иных финансовых вложений
	40
	0
	0
	0
	

	Приобретение сырья, товаров
	18
	0
	0
	0
	

	Прочие платежи
	0
	0
	10 889
	
	

	Чистые денежные средства от инвестици-

онной деятельности
	-4 140
	-8 522
	4 311
	-104,12
	-50,58

	Движение денежных средств по финансовой деятельности
	
	
	
	
	

	Чистое увеличение (уменьшение) денежных средств и их эквивалентов
	2 167
	1 718
	13 816
	637,46
	804,19

	Остаток денежных средств на конец отчетного периода
	5 453
	7 171
	20 977
	384,71
	292,54


Таблица 19.

Состав и структура денежных потоков предприятия по видам деятельности в млн. руб.

	Год
	Виды деятельности
	Поступило денежных средств
	Выбыло денежных средств

	
	
	Сумма
	%
	Сумма
	%

	2010
	Текущая
	48 270
	99,55
	41 963
	90,59

	
	Инвестиционная
	218
	0,45
	4 358
	9,41

	
	Финансовая
	0
	0,00
	0
	0,00

	
	Всего
	48 489
	100,00
	46 322
	100,00

	2011
	Текущая 
	57 211
	99,61
	46 972
	84,30

	
	Инвестиционная
	225
	0,39
	8 746
	15,70

	
	Финансовая
	0,0
	0,00
	0,0
	0

	
	Всего
	57 436
	100,00
	55 718
	100

	2012
	Текущая 
	66 281
	69,34
	56 776
	69,43

	
	Инвестиционная
	29 308
	30,66
	24 997
	30,57

	
	Финансовая
	0,0
	0,00
	0,0
	0,00

	
	Всего
	95 589
	100,00
	81 773
	100,00


Таблица 11

Экономическая эффективность проектных мероприятий по совершенствованию внешнеэкономической деятельности 

	Мероприятие
	Эффект от мероприятия

	
	основной (экономический), млн. руб.
	сопутствующий

	1. Формирование отдела ВЭД
	2,9
	Затраты на формирование отдела

	2. 
	18
	Буде способствовать развитию внешнеэкономической деятельности; обеспечит конкурентное преимущество

	3. 
	позволит наладить контакты с ведущими поставщиками продукции, установить отношения с компаниями-перевозчиками, сформировать базу данных ведущих поставщиков  продукции, разрабатывать маркетинговые стратегии в зависимости от особенностей внешнего рынка, оперативно получать информацию о состоянии зарубежных рынков, оптимизировать транспортные расходы, разработать эффективную схему работы с иностранными контрагентами

	4. Размещение рекламы на сайтах, в журналах и участие в выставках
	20
	Итого капитальные затраты

	
	83
	Итого текущие затраты 

	
	63 млн.руб. или на 60%
	Прибыль от увеличения объёма продаж импортных товаров


Таблица 29.
Прогноз денежных потоков от текущей деятельности ГУП «Московский метрополитен» на 2014-2015 год
	Показатель
	Пессимистический вариант
	Реалистический вариант
	Оптимистический вариант

	
	
	
	

	1. Денежные поступления
	66 281
	72 909
	86 255

	Поступление денежных средств от покупателей
	41 395
	45 535
	57 636

	Авансы полученные
	212
	233
	244

	Прочие доходы
	24 674
	27 141
	28 375

	2. Денежные выплаты
	56 776
	59 614
	57 037

	Оплата приобретенных товаров
	18 723
	19 659
	19 069

	Оплата труда
	19 124
	20 080
	19 478

	Выплата дивидендов, процентов
	-
	-
	-

	Расчеты по налогам и сборам
	2 663
	2 796
	2 712

	Отчисления в государственные внебюджетные фонды
	1 625
	1 706
	1 576

	Прочие расходы
	14 641
	15 373
	14 202

	3. Чистые денежные средства от текущей деятельности
	9 505
	13 295
	29 218


Директор





Коммерческий директор





Отдел снабжения





Бухгалтерия и планово-экономический отдел





Отдел сбыта








Транспортный отдел








Нач. отдела сбыта





Нач. отд. снабжения 





Гл. бухгалтер, главный экономист





Специалисты снабжения 








Водители





Нач. трансп. отдела





Специалисты по сбыту








Грузчики








Отдел


кадров


 





Нач.отдела кадров


 





Менеджер по персоналу


 





Главный бухгалтер





Заместители Главного бухгалтера





Ведущий экономист





Начальники отделов








Ведущие бухгалтера








Экономисты





Бухгалтера, бухгалтер-кассир








� Если размеры деятельности сравнительно небольшие, то цифровые значения приводятся ы тыс.руб.





PAGE  
86

_211050620.unknown

