РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

для  специальности 031801.65 Религиоведение
Научно-исследовательская практика является составной частью основной образовательной программы подготовки специалистов-религиоведов по направлению 031800.65 Религиоведение и проводится после освоения студентами программ теоретического и практического обучения в соответствии с учебным планом. 
Научно-исследовательская практика – вид учебной работы, направленный  на расширение и закрепление теоретических и практических знаний, полученных студентами в процессе обучения. При этом научно-исследовательская практика отличается тем, что является этапом проведения исследований, необходимых для выполнения и написания выпускной квалификационной работы и посвящена изучению практических и теоретических вопросов, относящихся к теме исследования.

Цель научно-исследовательской практики - приобретение и совершенствование студентами практических навыков самостоятельного ведения научно-исследовательской работы (умения ставить задачи, анализировать полученные результаты и делать выводы); формулирование и апробация ключевых идей выпускной квалификационной работы.
Задачи научно-исследовательской практики:

– развитие профессиональных знаний в сфере направления 031800.65 Религиоведение;

– выработка способности рационального применения полученных теоретических знаний в исследовательской практике;

· применение знаний, умений и навыков, полученных в процессе обучения, направленных на решение профессиональных задач научно-исследовательского характера и выполнение ВКР;

· развитие профессионального мышления и навыков самостоятельной научно-исследовательской работы, требующей широкого кругозора в области религиоведения;

· приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы;
· изучение студентами современной методологии научного исследования, современных методов сбора, анализа и обработки научной информации по теме исследования;

– сбор и обобщение фактического материала для подготовки ВКР;
–овладение умениями изложения полученных результатов в виде отчетов, публикаций, докладов на семинарах и научных конференциях;

- развитие у студентов личных качеств, определяемых общими целями обучения и воспитания, изложенными в основной образовательной программе.
Ответственные за организацию и проведение практики: руководитель научно-исследовательской практики по кафедре и научные руководители тем ВКР.

Научно-исследовательская практика включает выполнение следующих этапов работ:

· изучение первоисточников, монографий, диссертационных исследований, информационных, справочных и реферативных изданий по проблеме исследования;

· анализ, обобщение и систематизация информации и составление библиографии по теме ВКР;

· проведение теоретических исследований в рамках поставленных задач;

· анализ достоверности полученных результатов;

· анализ научной и практической значимости проводимого исследования;
· участие в научно-исследовательской работе кафедры в форме участия, помощи в подготовке и проведении кафедрой философии и религиоведения научно-практической конференции «Современное богословие и актуальные проблемы в религиоведении» 
· выступление с докладом на конференции «Современное богословие и актуальные проблемы в религиоведении» и подготовка тезисов к опубликованию в сборнике материалов конференции;
· консультации с научным руководителем и ведущими специалистами университета в области религиоведения.
По итогам практики студент подготавливает на кафедру отчет о прохождении практики, который должен содержать описание проделанной работы (Приложение Б). 

Отчёт проверяется руководителем практики, после допуска – защищается студентом. По результатам защиты  выставляется дифференцированная оценка, которая вносится в экзаменационную ведомость и зачётную книжку и складывается из следующих показателей:

оценка психологической готовности студента к работе в современных условиях (оцениваются мотивы, движущие исследователем в работе);

оценка умений планировать свою деятельность (учитывается умение студента прогнозировать результаты своей деятельности, учитывать реальные возможности и все резервы, которые можно привести в действие для реализации намеченного);

оценка исследовательской деятельности студента (выполнение исследовательских программ, степень самостоятельности, качество обработки полученных данных, их интерпретация, достижение цели);
оценка доклада, представленного на конференции «Современное богословие и актуальные проблемы в религиоведении» с целью апробации ключевых идей выпускной квалификационной работы»;
оценка подготовленных для публикации тезисов доклада;

оценка работы магистранта над повышением своего профессионального уровня (оценивается поиск эффективных методик и технологий исследования);

оцениваются личностные качества студента (культура общения, уровень интеллектуального, нравственного развития и др.);

оценка способности аргументировано обосновать и доказать собственную точку зрения на ту или иную научную проблематику;

оценка отношения к практике, к выполнению поручений руководителя.
Оценка учитывает качество представленных студентом материалов и отзыв руководителя практики. Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам теоретического обучения и учитывается при проведении итогов промежуточной (сессионной) аттестации студентов.
Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично и выполняют программу практики в индивидуальном порядке. Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие неудовлетворительную оценку, отчисляются как имеющие академическую задолженность.

Руководитель практики на основании рассмотрения ее итогов и отчета студента выносит заключение о прохождении студентом практики. 
Отчет по практике, завизированный научным руководителем, представляется кафедральному руководителю практики.
Отчет студента и заключение кафедрального руководителя практики заслушиваются на заседании кафедры философии и религиоведения, которая принимает решение об оценке итогов практики.
Приложение Б

Методические требования к оформлению отчета
Отчет по практике является основным документом, характеризующим работу студента во время практики. 
Объём отчета – 30-35 страниц компьютерного текста с интервалом 1,5 (не считая списка использованных источников и предложений); следует использовать шрифт 14 (параметры страницы (поля): верхнее — 2 см, нижнее — 2 см, левое — 3 см, правое — 1,5 см).
Схема отчёта по практике:.

Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете:

1) титульный лист (Приложение В);

2) оглавление;

3) введение 

(Во введении должны быть отражены:

– цель, место и время прохождения практики; 

– последовательность прохождения практики, перечень работ, выполненных в процессе практики);
4) основная часть
(В основную часть отчета включаются следующие выводы: общая характеристика выполнения программы практики, анализ проведённых исследований по теме ВКР, анализ затруднений при выполнении заданий, анализ сформированности умений (по программе практики), предложения по совершенствованию организации и руководству практикой).
5. заключение
(Заключение должно содержать: 

– описание навыков, приобретенных за время практики; 

– предложения и рекомендации студента, сделанные в ходе практики);
- выводы (собственные суждения студента-практиканта об организации практики, ре​зультатах решения поставленных перед ним задач и т.п.).
К отчету также прилагается:

1. Текст доклада, представленного на конференции, с презентацией в эл.варианте.
2. Текст тезисов доклада, подготовленных для опубликования в сборнике материалов конференции;
Приложение В

ТИПОВАЯ ФОРМА ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА 

ОТЧЕТА ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ


МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
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