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ВВЕДЕНИЕ
Выпускная (дипломная) квалификационная работа менеджера по специальности 040600 «Сестринское дело» представляет законченную разработку, в которой на основании изучения и обобщения современных проблем здравоохранения и подготовки медицинских кадров предлагается самостоятельное решение частной научно-исследовательской или практической задачи.

Дипломная работа - заключительный этап обучения студентов в вузе, при успешной её защите и сдаче государственных экзаменов она является основанием для присвоения квалификации - Менеджер.

К работе над дипломом допускаются студенты, выполнившие учебный план: сдавшие все экзамены, зачеты и отчеты по практике.

Согласно утвержденному учебному плану, дипломная работа выполняется в девятом семестре (на вечернем отделении) и в десятом семестре (на заочном отделении).

В процессе выполнения дипломной работы студент должен расширить, систематизировать и закрепить теоретические знания на основе всестороннего углубленного изучения одной из проблем управления на конкретном объекте исследования (лечебные и параклинические  учреждения различных форм собственности, органы управления здравоохранением, страховые медицинские компании, учреждения социальной защиты, профессионально-образовательные учреждения и т.п.). В соответствии  с утвержденной темой дипломной работы, выпускник овладевает навыками аналитической и исследовательской работы по решению управленческих задач.

Базой для дипломной работы являются нормативно-правовые документы, теоретические и методические материалы по развитию управления в современных условиях информация о конкретной организации, результаты исследований и наблюдений во время преддипломной практики.

 Содержание и защита дипломной работы характеризуют достигнутый уровень подготовки молодого специалиста, умеющего самостоятельно выполнять расчеты, владеющего методами принятия решений и аналитическим инструментарием современного менеджмента.

Организация и руководство

При подготовке дипломной работы каждому студенту назначаются руководитель (при необходимости - консультанты). Руководителем дипломной работы назначается один из наиболее квалифицированных преподавателей кафедры, обладающий методическим опытом и научной квалификацией. Консультантами по отдельным разделам дипломной работы могут назначаться преподаватели вуза, а также представители учреждений и организаций практического здравоохранения. Консультанты проверяют соответствующую часть выполненной студентом работы. Защита дипломной работы проводится во время итоговой государственной аттестации. 

При выполнении дипломной работы студент обязан:
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провести анализ основной литературы по теме и оформить его в виде
обзора с обобщениями, сопоставлением и оценкой точек зрения различных авторов;
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уметь применять методики исследования, адекватные поставленной
цели и задачам;
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собрать и проанализировать репрезентативный материал;
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на основе изучения литературы и анализа полученных данных сделать выводы и практические рекомендации, при необходимости, рассчитать их возможную эффективность и определить пути внедрения;
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уметь оформить научный отчет в виде дипломной работы


 Руководитель:
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выдает задание на выполнение работы,
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 проверяет полноту литературного поиска, справочного и архивного
материала, правильность применения методики, наличие и доброкачественность первичных материалов, статистические исследования,
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 консультирует анализ полученных материалов,
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 консультирует оформление работы,
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 контролирует календарный план выполнения работы.


Студент при участии руководителя составляет план работы, в котором должны найти отражение:

[image: image11.png]



круг вопросов, по которым необходимо собрать литературу;
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 необходимые методики исследования,
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форма регистрации материалов, количество случаев, опытов и анализов,

· методика анализа получения данных, форма таблиц, графических и иллюстративных материалов.

В процессе выполнения работы проводятся как индивидуальные, так и
групповые консультации. Потребность в групповых консультациях возникает в
тех случаях, когда у нескольких студентов встречаются общие затруднения
(методика выбора литературы, справочного и архивного материала и т.д.) или
когда при просмотре работ руководитель находит общие типичные ошибки. На
консультациях даются конкретные указания по устранению встретившихся затруднений с показом схематических решений типовых примеров. Консультации должны не превращаться в «натаскивание» студентов, в репетиторство, а помогать развитию максимальной самостоятельности в работе, ее планомерности, продуманности и обоснованности. Руководитель (консультант) не дает готовых решений или советов, а путем постановки наводящих вопросов и указания дополнительной литературы помогает студенту понять допущенные им ошибки и найти правильный путь к решению проблем. Следует подчеркнуть, что руководитель дает свои указания лишь после того, как убедился, что студент достаточно ознакомился с данным вопросом и понял его сущность. Чтобы научить студента объяснять свою работу, надо требовать от него доказательства и обоснования наиболее важных решений и выводов. Таким образом, консультации способствуют развитию творческих навыков у студентов.
После проверки выполнения студентом одного этапа преподаватель визирует его и разрешает студенту перейти к последующему.

1. Основные этапы выполнения дипломной работы:
1. Определение темы, цели и задач исследования.

2. Поиск литературы, составление библиографического указателя и обзора литературы.

3. Сбор материала.

4. Обработка и анализ материала, формулирование выводов и предложений.

5. Оформление работы, иллюстративного материала.

6. Составление доклада.

7. Рецензирование, обсуждение на кафедре.

8. Защита работы.
Заведующие кафедрами периодически проверяют состояние работы,
контролируют направленность и методику работы отдельных руководителей, давая на заседаниях кафедры соответствующие методические указания.

1.1. Выбор темы
Студентам предоставляется право выбора темы дипломной
работы. Тема выбирается студентом из перечня, утвержденного цикловой методической комиссией (ЦМК) факультета ВСО и менеджмента ЧелГМА. Студент может предложить свою тему с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки. Дипломная работа может быть выполнена в развитие предшествующей курсовой работы по одной тематике.

Темы дипломных оформляются личным заявлением студента на имя декана факультета и доводятся до сведения студентов за 6 месяцев до ИГА перед сессией и менеджерской практикой. Выбранная тема согласовывается с руководителем от выпускающей кафедры. После этого руководитель заполняет для каждого студента специальный бланк - задание  на выполнение дипломной работы (Приложение 1), которое подписывается заведующим кафедрой и выдается студенту для согласования с руководством учреждения по месту преддипломной практики. Во время выдачи задания проводится индивидуальная беседа со студентом. В ходе этой беседы руководитель выясняет степень подготовленности к выполнению данного задания, рекомендует ему необходимую литературу и материалы, дает консультацию о порядке выполнения задания. В результате этой беседы может быть уточнена или выбрана студентом другая тема работы. Задание должно быть индивидуально и согласовано с интересами и способностями студента без снижения общих требований. Оформленное задание на дипломную работу должно быть сдано студентом на кафедру за 10 дней до начала сессии (в конце 8 или 9 семестра). Тема и задание утверждаются деканатом  не позднее сентября (июля) каждого года и приказом по академии закрепляется за студентом.

После утверждения задания студент считается приступившим к выполнению дипломной работы. Задание прилагается к законченной дипломной работе.

Основной этап работы у выпускников вечернего отделения выполняется во время преддипломной практики в течение 4 месяцев (сентябрь-декабрь) с защитой в январе, у выпускников заочного отделения – в феврале-мае с защитой в июне.

Не рекомендуется выбирать одну и ту же тему двум и более студентам, даже проходящим практику в различных лечебных учреждениях. В случае совпадения научных интересов всегда могут быть освещены разные аспекты одной и той же проблемы.

Тема дипломной  работы должна удовлетворять следующим требованиям:
1. отвечать задачам теоретической и практической подготовки будущего специалиста-менеджера,

2. учитывать направленность и проблематику современной медицины

3. учитывать запросы практического здравоохранения (аптечной службы),

4. приобщать студентов к исследованиям, проводимым в медицинской академии и практическом здравоохранении.
Тема дипломной работы обязательно носит исследовательский характер. В каждом задании должен быть элемент новизны, следует поощрять участие студентов в разработке научного направления выпускающей кафедры. Большое значение имеют темы дипломных работ, выполняемых по заказу органов управления или учреждений  практического здравоохранения. Они позволяют студентам освоить методы анализа работы стационара или поликлиники, результатов управленческих решений, проведения маркетинговых, санитарно-профилактических или иных мероприятий и тем самым лучше подготовиться к будущей профессиональной деятельности.

Тема должна быть конкретной, желательно, чтобы она соответствовала тематике научных исследований кафедры. Во избежание шаблонности заданий (снижают учебную и медицинскую ценность дипломных работ) кафедра должна иметь ежегодно пополняющийся преподавателями фонд тем.

1.2. Поиск литературы

Прежде чем приступить к работе с литературой и сбору практического материала, необходимо составить предварительный план, чтобы определить для себя структуру работы и знать, каким приблизительно содержанием нужно заполнить каждое структурное звено.

Для этого, прежде всего, следует определить примерный перечень вопросов, которые будут рассмотрены в отдельных разделах и параграфах, озаглавить их.

Предварительный план согласовывается с научным руководителем и студент приступает к работе с литературой.

На этом этапе необходимо ознакомиться с имеющейся по теме литературой, определить перечень специальной литературы (монографий, брошюр, периодики), нормативных актов и инструктивных материалов:

Начинать следует с учебников и учебных пособий, нормативных актов, далее необходимо перейти к монографическим работам, затем изучаются источники периодической печати и инструктивный материал. Такая последовательность позволяет системно накапливать материал, идти от простого к сложному, от общего к частному.

При просмотре каталогов необходимо создавать свою картотеку: на каждую работу следует завести отдельную библиографическую карточку с указанием автора, названия, издательства, года издания, количества страниц, краткого содержания. Записи делаются в форме конспектов и цитат на отдельных карточках (как это принято в практике научной работы), размером 1/4 часть обычного печатного листа Карточка заполняется только с одной стороны, слева оставляются поля для пометок и добавлений.

В правом углу карточки над текстом указывается проблема, к которой относится выписка. Такая карточная система выписок дает возможность группировать материал по разделам работы

Карточки по отдельным разделам хранятся в обычных почтовых
конвертах или в специальных папках. На карточках следует точно указать,
откуда сделана запись (первоисточник и номер страницы).

Тщательное изучение литературы должно быть завершено до сбора
практического материала, чтобы студент имел четкое представление о  различных подходах к решению изучаемой проблемы, изложенной в специальной литературе.

Целесообразно уделить внимание литературе, изданной за последние 5 лет.

После того, как будут просмотрены все возможные для использования печатные труды, студент выбирает необходимые ему по избранной теме. При написании дипломной работы должно быть использовано достаточное количество литературных источников (30-50 наименований).

Самостоятельная работа при подборе литературы предполагает систематические консультации и обязательное согласование списка литературы с научным руководителем.                                    

Предварительное ознакомление с отобранной литературой необходимо для того, чтобы выяснить, насколько содержание той или иной книги или журнальной статьи соответствует избранной теме.

В результате изучения литературы формируется представление о современном состоянии вопроса, устанавливаются имеющиеся противоречия и нерешенные задачи.
1. 3. Сбор и обработка фактического материала
На этом этапе проводится всесторонний глубокий анализ состояния
исследуемой проблемы в конкретной организации - объекте преддипломной практики

При изучении состояния проблемы рекомендуется использовать
общенаучную методологию исследования, основанную на системном и
комплексном подходе, моделировании, экономике - математических методах, методах социологических исследований.

Состав конкретных методов исследования, используемых при написании дипломной работы, зависит от проблемы исследования (организация, кадры, маркетинг), и изучаемой функции менеджмента (планирование, организация, мотивация, контроль).

В зависимости от специфики решаемых задач могут быть использованы описательные методики, логические методы (сравнения, выделения «узких мест», ведущих звеньев), моделирование, исследование операций; эвристические методы и др.

Результатом деятельности на этом этапе является выявление проблемных ситуаций и резервов улучшения деятельности лечебного учреждения в данном направлении

1.4. Написание и оформление дипломной работы
Разделы дипломной работы.
1. Введение

2. Обзор литературы

3. Материал и методики исследования

4. Результаты собственного исследования

5. Заключение с выводами и рекомендациями

6. Список использованной литературы

Во введении раскрывается сущность и актуальность темы. Отмечается апробация (доклад на студенческой конференции, научном обществе и др. публикации и изобретения) и внедрения. Объем введения не более двух-трех станиц. В конце введения формулируются цель и задачи исследования.

Обзор литературы содержит логичное (в хронологическом, патогенетическом или других планах) рассмотрение различных аспектов темы исследования, выделяются основные теоретические и практические положения. Раздел не должен представлять беспорядочное изложение точек зрения различных авторов. В основном используется литература последних 5 лет. Ссылки на учебники, учебные пособия, методические указания не приводятся. В резюме выделяются дискуссионные вопросы и намечаются пути их решения. Объем обзора литературы составляет примерно 10-20 страниц.

В конце обзора литературы необходимо сделать краткое обобщение.

В качестве примера приводим резюме по обзору литературы по теме дипломной работы: «План сестринского ухода и ведения пациентов с лепрой при осложнениях со стороны органа зрения»

Обобщив и проанализировав специальную научную литературу, можно сделать заключение, что лепроматозный  тип лепры часто вызывает осложнения со стороны органа зрения, что требует большего обьёма сестринского ухода за такими больными. Из литературы неясно, какие профессиональные качества медицинской сестры необходимы в уходе за такими больными, в чём заключается составление плана сестринского ухода, каков алгоритм факторов, влияющих на объём сестринского ухода.

Материалы  и методы исследования

В данном разделе кратко характеризуется база проводимого исследования. Дается всесторонняя качественная и количественная характеристика исследуемого материала, выделяются группы, в том числе контрольная. При проведении социологического исследования желательно обоснование объема выборки. Методики исследования перечисляются без подробного описания, но приводятся ссылки на соответствующие источники.  Объем данного раздела 4-6 страниц.

Результаты собственного исследования излагаются строго последовательно и по детальному плану. В этом разделе обосновываются пути решения рассматриваемой проблемы, т. е. даются конкретные рекомендации по устранению выявленных недостатков практики управления, по дальнейшему совершенствованию и развитию менеджмента в данном лечебном учреждении.

Материал должен быть обработан в соответствии с современными методами статистического анализа. 
Выявленные проблемы должны быть четко сформулированы, обоснованы и согласованы с конкретным лечебным учреждением (объектом преддипломной практики). Раздел иллюстрируется необходимым количеством рисунков, фотографий, таблиц, диаграмм, графиков и т.д. Они иллюстрируют основные положения проделанной работы, служат доказательством и обоснованиями для последующих заключений и выводов.

Каждая таблица имеет общий заголовок, номер (для связи с текстом),
четкие обозначения строк и столбцов. Указываются единицы измерения, данные таблицы выражаются в одинаковых величинах. В тексте дается разбор таблицы, в котором не повторяются приводимые в таблице показатели, а делаются заключения и обобщения из ее материалов. Таблицу помещают сразу после ссылки на нее. Большие таблицы помещают на отдельные страницы сразу за страницей, на которой приведена ссылка.

Подписи под фотографиями, диаграммами и графики (обозначаются как
«Рисунок») должны четко и полно объяснять отражаемые на них явления. Размер рисунков и фотографий 9х12 или 6х9 см, графиков, схем и диаграмм - от 9х12 до 14х22 см. Дается общая (сквозная) нумерация рисунков, фотографий диаграмм и отдельно - нумерация таблиц.

Объем данного раздела 25-30 страниц (включая иллюстративный материал).

Заключение - итог всей работы.  Заключение по проведенному исследованию в дипломной работе предполагает обсуждение полученных данных, выводы и рекомендации. 

В нем студент должен показать, чего он достиг в ходе изучения теории вопроса, какие недостатки выявлены в действующей практике и как их можно устранить, каков ожидаемый экономический и социальный эффект от предложенных мероприятий. Общий объем – ориентировочно 5 страниц

 Обсуждение результатов исследования проводится в сопоставлении с данными литературы, и рассматриваются с использованием детального плана раздела «Результаты собственного исследования». Из обсуждения должны логически вытекать выводы и рекомендации.

В качестве примера приводим заключение по теме дипломной работы:

«Особенности сестринского ухода в детском соматическом отделении за детьми первого года жизни с поражением ЦНС».
Реабилитационные мероприятия у  детей с поражением центральной  нервной  системы  являются  актуальной  проблемой сестринского ухода. В своей работе мы предприняли попытки обобщить имеющиеся литературные данные по клинике поражений ЦНС у детей раннего возраста и собственные данные о сестринском уходе, т.к. проблема организации  сестринского  ухода  за такими  детьми  является малоизученной. Исследования проводили в детском соматическом отделении больницы …. Под нашим наблюдением находились 27 детей со следующими нозологическими формами заболеваний:  гидроцефалия, микроцефалия, перинатальная энцефалопатия, врожденный сифилис.

При уходе за ними мы условно разделили рабочую смену медсестры на 4 этапа:

1 этап - подготовительный. Сюда входят общие и конкретные подготовительные мероприятия. Общая подготовка включает в себя приём смены, подготовку рабочего места, предварительную уборку, накрытие стерильных столов, набор и получение необходимых документов, назначений каждому больному, участие в обходах врача, подготовки пациентов к проведению процедур;

2 этап - рабочий ( основной ).Включает в себя выполнение всех врачебных назначений, проведение различных манипуляций, кормление, забор материала для исследований, наблюдение за больными и др.:

3 этап - заключительный. В ходе его проводятся мойка, обеззараживание использованных предметов медицинского назначения, утилизация отработанного материала, регистрация и учёт проделанной работы, текущая и заключительная уборка, контроль за тем, что сделано, передача смен, продолжение наблюдений за больными и т.. п.;

4 этап - вспомогательный. Он включает подготовку на следующий рабочий день необходимых инструментов, аппаратуры, материалов (перевязочных, биксов, укладок на стерилизацию )

Анализ хронометража: выполнение первого этапа составило примерно 15°/о рабочего времени, второго - 60%, третьго - 20%, а четвёртого этапа- всего 5°/о рабочего времени.

В процессе работы мы выполняли те же этапы ухода, что и медсестры других отделений, однако учитывая специфику отделения, мы пришли к следующим выводам и предложениям.

Выводы, соответствующие цели работы и характеризующие ее результаты являются концентрацией основных положений работы и не развивают идеи, не вытекающие из материала работы Общее количество выводов по дипломной работе - обычно не более 5-7. Необходимо помнить, что выводы должны не перечислять «азбучные истины», а вытекать из задач дипломной работы, отражать степень их решения, глубину раскрытия темы.
Рекомендации по дипломной работе вытекают из ее содержания и соответствуют теме исследования Они имеют четкую научно-практическую направленность и включают заключения о преимуществах предлагаемого управленческого решения. При анализе материалов обязательно
даются рекомендации по практическому улучшению работы того лечебно-профилактического учреждения, материалы которого послужили основой проведенного исследования.

Дипломная работа представляется в сброшюрованном (в папке) или переплетенном  виде, отпечатанной на пишущей машинке или на принтере, на одной стороне стандартного листа (А4) через 1,5 интервала с полями: 3 см. - слева, 1 см. - справа, 2 см. - сверху и снизу. Используется шрифт Times New Roman, размер - 14 кегль. 

Каждый раздел работы (новая глава) должен начинаться с новой страницы, заголовки разделов выделяются крупным шрифтом. Между заголовками и текстом оставляется одна чистая строка. Заголовки и подзаголовки располагаются посередине полосы. Точка в подзаголовке не ставится, перенос не допускается. В конце каждой графы оглавления проставляют номер страницы, на которой напечатан данный заголовок в тексте. 

Язык работы должен быть четким, ясным. Изложение логичное и последовательное. Нежелательно применение громоздких предложений, повторений. 

На диаграммах допускается штриховка и раскрашивание, но они не
должны перекрывать цифровые и текстовые обозначения Диаграммы и графики выполняются с соблюдением масштаба. Фотографии наклеиваются резиновым клеем.

В тексте все слова должны быть написаны полностью. В случае частого использования какого - либо длинного наименования можно пользоваться сокращением, указав его в скобках при первом упоминании, например, социально - психологический климат (СПК).

Используемые в работе мысли других авторов и цитаты в обязательном порядке должны сопровождаться ссылкой на источник.

Общий объем всей дипломной работы - от 50 до 60 страниц машинописного текста. 

 Дипломная работа должна быть подписана на титульном листе заведующим кафедрой, исполнителем, руководителем (Приложение 2).
Оглавление (содержание) приводится на второй странице. Наименование разделов в нем точно соответствует наименованию разделов работы 

Список использованной литературы составляется по алфавиту. Подробные указания по его оформлению согласно принятым стандартам содержатся в Приложении 3.
К дипломной работе прилагаются копии актов апробации и внедрения.
1.5. Защита дипломной работы
Представление дипломной работы
Дипломная работа должна быть полностью оформлена за 2 недели до окончания преддипломной практики (последняя декада декабря или мая). Законченная дипломная работа подписывается студентом на титульном листе, просматривается руководителем и подписывается им вместе со своим письменным отзывом. В отзыве руководителя должна быть характеристика проделанной работы по всем разделам.

Отзыв дает самую общую характеристику без подробного анализа, но содержит практические рекомендации: «Дипломная работа ... ( Ф.И О.) может быть допущена к защите в государственной аттестационной комиссии».

1. Предмет анализа (« В работе автора ...», «В представленной работе…»).

2. Актуальность темы. («Работа посвящена актуальной теме...», «Актуальность темы обусловлена...»).

3. Формулировка основного тезиса («Центральным вопросом работы, где автор добился наиболее существенных (заметных, ощутимых...) результатов, является ...». «В дипломной работе обоснованно на первый план выдвигается вопрос о ...»).

4. Краткое содержание работы.

5. Общая оценка («Оценивая работу в целом...», «Таким образом, рассматриваемая работа ...», «Автор проявил умение разбираться в...... систематизировал материал и обобщил его, углубил наше представление об исследуемом явлении...»).

6. Недостатки, недочёты («Вместе с тем, вызывает сомнение тезис о том ..». «Существенным недостатком работы является…», «Упомянутые недостатки связаны не только с...., сколько с ....» ) .

7. Выводы («Дипломная работа может быть оценена положительно, а её автор достоин присуждения квалификации менеджер сестринского дела (преподаватель)», «Работа удовлетворяет всем требованиям, а её автор, безусловно, имеет законное право присуждения квалификации менеджер сестринского дела (преподаватель)»

Работа представляется заведующему кафедрой не позднее,
чем за месяц до защиты диплома (то есть за 2 недели до окончания преддипломной практики). Заведующий кафедрой назначает рецензента. Рецензентами могут быть преподаватели других вузов или данного учебного заведения, если они не работают на выпускающей кафедре. В качестве рецензента, может выступать высококвалифицированный специалист, организатор лечебного учреждения, где студент проходил преддипломную практику. Состав рецензентов утверждается деканом факультета по представлению заведующего соответствующей кафедрой. 

Рецензия составляется в письменном виде. Она должна отразить следующие вопросы:

а) актуальность и оригинальность темы;

б) охват и глубина проработки разделов; 

в) положительные стороны и недостатки в разработке отдельных частей работы, точность и достоверность полученных данных;

г) последовательность, грамотность и стиль изложения и оформления материала;

д) обоснованность выводов и предложений; 

е) практическая ценность;

В конце рецензии дается аргументированная оценка дипломной работы в целом и рекомендация о присвоении квалификации менеджера сестринского дела.

Срок рецензирования - 1 неделя.

Рецензия сдается на кафедру за 3 недели до защиты диплома, на ней должна стоять подпись рецензента.  С рецензией студент должен ознакомиться до защиты, для того чтобы ответить  на замечания и вопросы.

Заведующий кафедрой выносит решение о допуске дипломной работы к защите и подписывает титульный лист.

Желательно проведение апробации работы на совместном заседании кафедры и студенческого научного кружка (на усмотрение кафедры). 

Порядок апробации:
1 Доклад студента, выполнявшего работу - 10 минут, доклад сопровождается демонстрацией слайдов, таблиц и др.

2 Вопросы.
3 Выступление рецензента (зачитывание рецензии).
4 Заключение заведующего кафедрой, в котором отмечаются качество
работы, степень самостоятельности ее выполнения и возможность
представления работы к защите на государственной аттестации.

На основании решения кафедры заведующий делает представление декану о допуске дипломной работы к защите. Для принятия деканом ФВСО решения о допуске, необходимо представить в деканат, не позднее, чем за две недели до защиты, следующие документы (в 2-х экземплярах):

1. дипломную работу, подписанную студентом и руководителем;

2. отзыв научного руководителя;

3. рецензию

4. при наличии -  выписку из протокола апробации.

После принятия деканом решения о допуске к защите, дипломная работа вместе с отзывом руководителей, рецензией и заключением заведующего кафедрой представляется в секретариат Государственной аттестационной комиссии не позднее, чем за 1 неделю до защиты. 

Если дипломная работа не допускается к защите, студент считается не прошедшим ИГА и отчисляется из ВУЗа.

Порядок защиты дипломной работы определяется «Положением об
итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений в Российской Федерации», утвержденным приказом Минобразования России от 25.03.2003  № 1155. К защите дипломных работ допускаются студенты, завершившие полный курс обучения по профессионально-образовательной программе и успешно прошедшие все предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом. Список студентов, допущенных к защите, вместе со справкой о выполнении каждым студентом учебного плана, представляется в ГАК деканом факультета. Для публичной защиты составляется график защит дипломных работ, согласованный с председателем ГАК и утвержденный проректором по учебной работе. Защита выпускных квалификационных работ проводится  комиссией по защите дипломных работ с участием не менее двух третей ее состава.

Составление доклада по работе

Как правило, доклад строится по той же схеме, что и дипломная работа. Он не должен превышать 10 минут.
Оптимальным вариантом является следующая структура доклада:

 
2 мин - актуальность темы и характеристика основных ее проблемных вопросов (по материалам введения и обзора литературы);

3 мин. - заключение и выводы, полученные в результате анализа собственных наблюдений;

5 мин - обоснование предлагаемых решений и ожидаемого эффекта от их осуществления на практике. 

Доклад должен быть согласован с научным руководителем.
Процедура защиты
1. Представление дипломанта секретарём ГАК членам государственной аттестационной комиссии.

2. Доклад дипломанта. Во время защиты выпускник не читает, а представляет содержание своей работы. Примерное время – не более 10 минут. Выступление сопровождается демонстрацией таблиц, слайдов и т. д.

Предлагаем приблизительную схему доклада при защите дипломной работы:

Глубокоуважаемый председатель!

Уважаемые члены комиссии!

Коллеги!

Представляю Вашему вниманию доклад дипломной работы по теме:… 

Актуальность данной темы в том, что...

Целью моей работы явилось изучение...

Для достижения этой цели были решены следующие задачи....

Наблюдения и исследования проводились....( краткое содержание работы) 

На основании проведенных наблюдений ( исследований ) были сделаны следующие выводы... предложения...рекомендации...

3. Ответы дипломника на вопросы членов ГАК, экзаменаторов и присутствующих.

4. Секретарь ГАК зачитывает отзыв руководителя и рецензию.

5. Ответы на замечания рецензента.

6. Высказывания о дипломной работе присутствующих на защите.
7.  Заключительное слово выпускника. 

Глубокоуважаемый председатель, глубокоуважаемые члены Государственной  аттестационной  комиссии!  Благодарю   Вас  за доброжелательное     внимание.     Спасибо     моему     научному руководителю.....Ф.И.О., рецензенту Ф.И.О за кропотливый труд и объективность  при анализе моей работы... коллегам…

На защите могут присутствовать все желающие. 

ГАК по окончании защиты в тот же день на своем заседании оценивает дипломную работу по четырехбалльной системе. 

Руководитель работы и рецензент участвуют в работе ГАК в качестве непостоянных членов с правом совещательного голоса по защите данной дипломной работы. В тех случаях, когда защита дипломной работы признается неудовлетворительной, ГАК устанавливает, сможет ли студент представить к повторной защите ту же работу с доработкой в сроки работы ГАК.
Дипломные работы, имеющие научную или практическую ценность,
ГАК рекомендует к внедрению. Практические рекомендации по материалам анализа лечебно-профилактических (аптечных) учреждений, сделанные
в защищенной работе, проректором по лечебной работе доводятся до
сведения соответствующих органов практического здравоохранения.

По окончании ИГА один экземпляр дипломной работы находится на кафедре, а другой - в деканате на ответственном хранении. Доступ к дипломным работам производится только по разрешению заведующего кафедрой и декана. 

Материалы дипломной работы могут быть доложены на студенческих научных конференциях. Дипломная работа может быть представлена на Всероссийский конкурс на лучшую студенческую научную работу в случае, если полученные в ней результаты опубликованы в печати или внедрены в практическое здравоохранение или учебный процесс, а на защите она получила оценку "отлично".

Наиболее способные дипломанты в последующем рекомендуются в клиническую ординатуру и аспирантуру. Темы дипломных работ могут перерастать в кандидатские диссертации, часть из которых может выполняться
по месту практической работы выпускника, причем институт обеспечивает
научное руководство.

Оценка объявляется в присутствии дипломантов и записывается в протоколе защиты дипломной работы.

Приложение 1

Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации
ГОУ ВПО Челябинская государственная медицинская академия Росздрава
Факультет высшего сестринского образования и менеджмента 

Кафедра____________________________________________________________

СОГЛАСОВАНО:                                                                                                    УТВЕРЖДАЮ:

	Руководитель учреждения 

по месту      выполнения                                                 

дипломной работы____________________

_____________________________________


	                   Заведующий кафедрой 

_______________________________

_______________________________


 «           »                                200… г                 «           »                               200… г                                 

ЗАДАНИЕ
НА выполнение ДИПЛОМНой РАБОТы

Студентке (ту)______группы ______________отделения ФВСО

(Ф.И.О.) ____________________________________________________________


ТЕМА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ________________________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Календарные сроки исполнения основных этапов

дипломной работы и отчетности

а) Сбор и анализ литературы,              «_____»__________, отчет «_____»___________200… г.

 составление обзора                               

б) Сбор материала                                 «_____»__________, отчет «_____»___________200… г.

в) Анализ и обработка материала       «_____»__________, отчет «_____»___________200… г.        

г) Оформление работы                         «_____»__________, отчет «_____»___________200… г.        

Сроки сдачи студентом законченной работы: «          »                       200… г.

Ф. И. О. руководителя темы_______________________________________________________

Ф. И. О. консультанта темы_______________________________________________________

Подписи:

Руководитель темы   ______________                                                      Студент____________

"_____"____________      200… г.                                            "_____"________________ 200... г

Приложение 2

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ и социального развития РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ГОУ ВПО ЧЕЛЯБИНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ росздрава 
ФАКУЛЬТЕТ ВЫСШЕГО СЕСТРИНСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ И МЕНЕДЖМЕНТА

Дипломная работа

на тему:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Специальность:                                                                Квалификация: менеджер  
040600 - Сестринское дело.                                                                                                                 

Студента __________группы ___________________ отделения факультета ВСО  

Ф.И О.______________________________________________ (в родительном падеже)
Руководитель:_______________________________________________________

                   ученая степень, звание, Ф.И.О., должность и место работы

Зав. кафедрой: ______________________________________________________ 

                             ученая степень,  звание, Ф.И.О.

Рецензент: __________________________________________________________

                              ученая степень, звание, Ф.И.О., должность и место работы

Челябинск, 200…г.

Приложение 3
Правила оформления списка литературы
В дипломной работе рекомендуется использо​вать алфавитный способ расположения литературных источников, так как составляемый при этом список освещает конкретный во​прос или тему и количество рассматриваемых работ обычно неве​лико. В начало алфавитного списка можно вынести, если таковые имеются, официальные документы (государственные документы, приказы отдельных ведомств и др.).
Библиографическое описание документа состоит из приво​димых в определенной последовательности фрагментов (областей описания), содержащих сведения о конкретном признаке издания, статьи, патента, т. д. Каждая область описания отделяется условным разделительным знаком.
Общая схема библиографического описания документа:
· Заголовок (фамилия, имя, отчество индивидуальных авто​ров).
· Заглавие (название книги, указанное на титульном листе).
· Сведения, относящиеся к заглавию (раскрывают тематику, вид, жанр и т.д.).
· Сведения об ответственности (содержат информацию об авторах, если их 4 и более, составителях, редакторах, переводчиках и т.п.; об организациях, от имени которых опубли​кован документ).
· Сведения об издании (содержат данные о повторности изда​ния, его переработке и т.п.).
· Место издания: издательство или издающая организация, дата издания.
•
Объем (сведения о количестве страниц, листов).
Последовательность   расположения  элементов   в  описании строго регламентирована ГОСТ 7.1-84. 
Образцы библиографического описания документов
Официальные документы
Конституция Российской Федерации: Официальный текст на 15 марта 1996 г. - М.: Инфра М-Норма, 1996. - 63 с.
или
О финансово-промышленных группах: Федеральный закон РФ, 30.11.1995 г., № 190.// Собрание законодательства РФ. - 1995. - № 49.-Ст. 4697.
Монографии 

1. под автором
один автор:
Кузин, Ф. А. Кандидатская диссертация / Ф.А. Кузин.- 3-е изд., доп.- М., 1999.-208 С.-ISBN 5-86894-129-2.
два или три автора:
Тюрин, Ю. Н. Статистический анализ данных на компьютере / Ю.Н. Тюрин, А.А. Макаров. - М., 1998. - 528 с. - ISBN 5-86225-662-8.

2. под заглавием
Английский язык: Учеб. пособие для поступающих на спец. фак. / Авт.-сост.: Л.М. Колесников, Г. В. Украинская, О.Д. Дворник; Отв. за вып. О.Н. Прохорова. - 2-е изд., испр. и доп. - Белгород: Изд-во БелГУ, 2001.-156с.
Сборники
Исследования книжных памятников: История. Филология. Источ​никоведение: Сб. науч. статей / Рос. гос. б-ка; Отд. Рукописей; Ред.-сост. Л.И. Илларионова. - М.: Пашков дом, 2000. - 198 с. - (Книга. Библиотека. Культура.).
Диссертации
Молодцова, И. Н. Английские биномиалы: статус, сущность, функ​ции: Дис. ... канд. филол. наук: 10.02.04 / И.Н. Молодцова. - Тула, 2002. - 170 с.
Авторефераты диссертаций
Епанчинцева, Н. Д. Организация развивающей среды в дошкольном образовательном учреждении: Автореф. дис. канд. пед. наук /Н. Д.  Епанчинцева. - Белгород: Изд-во БелГУ, 2001. - 22 с.
Стандарты
Шум. Общие требования безопасности: ГОСТ 12.1.003.-83.- Переизд. Апр. 1982 с изм. 1. - Взамен ГОСТ 12.1.003-68; Введ. 01.01.77 до 01.07.84. - М.: Изд-во стандартов, 1982.- 9 с. - (Система стан​дартов безопасности труда).
Электронные издания
Трунин, А. С. Конденсированные энергоносители на основе растворов окислителя и сорастворимых горючих / А. С. Трунин, А. Ф. Макаров // Актуальные проблемы современной науки. Естественные науки. Ч. 4-6. Физика. Химия. Науки о Земле: Тр. 3-й междунар. конф. молодых учёных, Самара, 2002, 30 сент. - 2 окт. - Электрон, изд. - Самара, 2002. - Режим доступа к изд.: http://роvman.sstu.edu.ru - Систем, тре​бования: IBM РС; Internet Ехрlorer. - № гос. регистрации 0320201180.
Статья из журнала
Хорошавин, С. А. Демонстрационный эксперимент с упрощенными приборами / С.А. Хорошавин // Физика в школе. - 2000. - № 8. -С. 43-48.
Статья из газеты
Яковлев, А. Н. Свобода - это наше все...? / А. Н. Яковлев // Рос. вести.-2001.-24 янв.
Статья из сборника
Волошкина, М. И. Возможности дидактической игры в подготовке ребенка к школьному обучению / М.И. Волошкина // Развивающее обучение: история, теория, практика. - М., 1998. - С. 333-341. 
или
Абдрахимова, М. Р. Взаимодействие практического психолога обра​зования и специалистов-смежников / М.Р. Абдрахимова // Актуаль​ные вопросы психологической службы: Материалы Всерос. науч.-практ. конф., Воронеж, 17-21 мая 2001 г. - Воронеж, 2001. - С 5-6.
Отдельный том многотомного издания
Савельев, И. В. Курс физики: В 3-х т.: Учеб. для студ. высш. техн. учеб. заведений / И.В. Савельев. - М.: Наука, 1989. - Т. 3. Квантовая оптика. Атомная физика. Физика твердого тела. Физика атомного ядра и элементарных частиц. - 301 с.[image: image14.png]



