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Общие положения
Выпускная квалификационная работа (ВКР, работа, исследование) является завершающим этапом учебного процесса, итогом закрепления студентом теоретических и практических знаний, полученных в ходе освоения дисциплин учебного плана.
Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельно выполненное оригинальное научное исследование студента, в котором раскрываются его знания, приобретенные навыки и умение применять их для решения конкретных практических задач. В работе студент должен показать:

прочные теоретические знания по избранной теме и проблемное изложение теоретического материала;

умение изучать и обобщать литературные источники и фондовые материалы, решать практические задачи, делать выводы и предложения;

умение подбирать, анализировать и использовать законодательные и нормативные акты Российской Федерации, субъектов РФ, локальные акты отдельных хозяйствующих субъектов;

навыки проведения анализов и расчетов, экспериментирования и владения современной вычислительной техникой;

умение грамотно применять методы оценки экономической и социальной эффективности предлагаемых мероприятий.

Общие требования к выпускной квалификационной  работе:

целевая направленность;

четкость построения;

логическая последовательность изложения материала;

глубина исследования и полнота освещения вопросов;

убедительность аргументаций;

краткость и точность формулировок;

конкретность изложения результатов работы;

доказательность выводов и обоснованность рекомендаций;

грамотное оформление.

ВКР должна быть написана грамотным литературным языком; в структуре работы должна прослеживаться логика изложения материала, предложения и мысли студента должны быть аргументированы и обоснованы. Результаты, полученные студентом, должны иметь практическую или научную значимость и предназначаться для развития теории вопроса либо для совершенствования деятельности хозяйствующих субъектов, решения их проблем, устранения недостатков.

В работе студент дает оценку того, как обстоит дело с конкретной проблемой в современной науке и практике, анализирует существующие направления ее развития и совершенствования, дает оценку и критический обзор этих направлений, затем приводит обоснованные соображения о путях решения проблемы и вносит свои предложения.

Целью выполнения ВКР является систематизация и расширение теоретических знаний по специальности, развитие профессиональных навыков и умений, выявление способности выпускника на основе полученных знаний решать конкретные практические задачи по направлениям деятельности, определенным Государственным образовательным стандартом.

Объектами, на базе которых может выполняться  ВКР являются:

предприятия и организации всех организационно-правовых форм и видов собственности, их объединения и структурные подразделения;

государственные институты и учреждения;

органы государственного управления и местного самоуправления.

Основными задачами, которые должен решить студент при выполнении выпускной квалификационной работы, выступают:

обоснование актуальности и значимости выбранной темы работы с точки зрения теории и практики хозяйственной деятельности;

изучение теоретических положений по проблеме, сущности экономических категорий и процессов, нормативной докумен​тации;

обоснование необходимости и возможности применения определенных современных методик принятия экономико-управ​ленческих решений по задачам, поставленным в квалификационной работе;

сбор необходимой для проведения исследования информации с привлечением первичных и вторичных источников и использованием адекватных методов;

проведение анализа состояния объекта исследования с использованием соответствующих методов обработки информации, выявление тенденций изменения показателей и проблем, требующих решения или совершенствования;

разработка рекомендаций и предложений, их экономическое и организационное обоснование, необходимое и достаточное для решаемой задачи;

обобщение результатов проведенных исследований, формулирование выводов о степени достижения целей, поставленных в работе, и возможности практического применения предложенных разработок;

оформление квалификационной работы в соответствии с нормативными требованиями;

подготовка к защите выпускной квалификационной работы перед членами Государственной аттестационной комиссии.

Решение названных задач обусловливает необходимость предъявления к выпускной квалификационной  соответствующих требований:  практическая значимость (ценность) работы; применение современной передовой методологии; комплексный системный подход к исследованию темы; наличие элементов творчества.

Практическая значимость работы. Данное требование сводится к тому, что выпускная квалификационная работа должна выполняться на основе конкретных материалов, собранных студентом во время преддипломной практики и подготовки к дипломированию по месту работы. Студент заочной формы обучения имеет возможность ставить и разрешать в дипломной работе практически значимые вопросы для предприятия или структурного подразделения, где он работает. 
Дипломник собирает и обрабатывает материал, анализирует экономические данные, проводит расчеты таблиц, построение графиков и диаграмм, разрабатывает и принимает участие в апробировании различных методик, исследовании теоретических вопросов, необходимых для совершенствования работы в перспективе. Главным является не просто анализ, обобщение и использование конкретных материалов организации, а постановка и решение реальных задач, стоящих перед данной организацией. Именно этим условиям должна отвечать дипломная работа. Она дает возможность дипломнику не только показать свою подготовленность и навыки практической работы, но и оказать конкретную помощь реальному предприятию.

Применение современной передовой методологии. Выполнением выпускной квалификационной работы завершается обучение студента в вузе. В процессе ее подготовки студенты углубляют знания в области экономики и права. При выполнении работы необходимо опираться на передовые достижения экономической науки, последние статистические данные, публикации отечественной и зарубежной специальной экономической литературы, нормативно-правовые акты Российской Федерации и локальные акты.

Комплексный системный подход. Решая задачи, поставленные  необходимо представлять исследуемый объект в целостности. В работе должен быть дан глубокий методологический и организационно-правовой аспект рассматриваемого вопроса, анализ характеризующей объект исследования системы показателей, вскрыты проблемы и недостатки, сформулированы предложения и рекомендации по их разрешению и устранению.

Наличие элементов творчества. В  работе выпускник должен показать, наряду с глубокими теоретическими знаниями по специальности и практическими навыками по решению поставленных задач, умение творчески мыслить и способность к научно-исследовательской работе, к самостоятельному творческому решению практических вопросов с учетом новейших достижений теории и практики хозяйствования.

Важно с самого начала настроиться на терпеливое преодоление трудностей, правильно распределить работу на начальном и последующих этапах, выбрать ее оптимальный ритм и режим.

Выпускная квалификационная  выполняется на основе глубокого изучения законов, постановлений правительства, нормативных и методических материалов, специальной отечественной и зарубежной литературы, плановых и отчетных данных органов власти, предприятий, организаций, учреждений.

Собранный первичный материал должен быть систематизирован, тщательно обработан с помощью экономико-математичес​ких методов и с применением электронно-вычислительной техники, обобщен в виде таблиц, графиков, диаграмм и схем. Цифры и факты должны правильно и объективно отражать фактическое состояние изучаемой проблемы.

Руководство выполнением выпускной квалификационной работы осуществляют преподаватели кафедры экономических дисциплин, а также высококвалифицированные специалисты предприятий, организаций и учреждений. Руководители назначаются приказом директора по представлению кафедры до начала преддипломной практики. 

В обязанности научного руководителя входит:
оказание содействия в формулировке темы выпускной квалификационной работы;

составление плана-графика выполнения работы и заполнение дипломного задания;

помощь в отборе учебной, научной, справочной, статистической и другой литературы, информации из современных информационных систем по теме работы;

консультирование дипломника;

формулировка заключения о готовности дипломной работы и рекомендация ее к защите;

подготовка отзыва на выпускную квалификационную работу;

проведение предварительной защиты.

Общение со специалистами (кафедрой, научным руководителем,  непосредственными руководителями преддипломной практики, др.) развивает коммуникативную культуру будущего специалиста. Процедура подготовки и проведения защиты выпускной квалификационной работы вырабатывает навыки вхождения в профессиональное сообщество. Студент-дипломник овладевает необходимым для будущего специалиста ораторским искусством, способностями аргументирования и критики, доказательства научных положений, оппонирования и рецензирования.

Данное руководство призвано помочь студентам-выпускни​кам определить цели и задачи работы, уточнить требования к порядку ее выполнения, структуре, содержанию, оформлению и процедуре защиты.

 Во время защиты она оценивает по следующим параметрам:
• соответствие структуры работы данным методическим рекомендациям;

• правильность и полнота использования источников, охват исследуемой темы, глубина анализа, качество расчетной части и умение грамотно изложить выносимые на защиту материалы;

• своевременность представления материалов для проверки научному руководителю, решающему вопрос о допуске к защите или необходимой доработке материалов;

• качество оформления отчетных материалов;
• доклад;

• содержательность ответов на вопросы членов Государственной аттестационной комиссии по теме работы.

Данная работа служит одной из эффективных форм выходного контроля знаний и свидетельствует об уровне профессиональной подготовки студента. Она выполняется в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования, носит научно-исследовательский характер и несет в себе обязательные элементы расчетов.

Выпускная квалификационная работа должна свидетельствовать об умении студента самостоятельно выбирать тему исследования и собирать необходимую информацию, использовать научную и справочную, текущие источники информации, законодательную, нормативную и статистическую документацию, владеть навыками и методами проведения анализа, обобщения и оформления результатов исследования по избранной теме. При этом работа должна носить проблематично-полемический характер, показывать различную точку зрения на избранную для исследования тему (проблему), творчески отражать личные взгляды, мнение студента и его комментарии.

Выпускная квалификационная работа – это не только показатель полученных студентом в стенах университета знаний, но и умение в дальнейшем самостоятельно изучать и получать новые знания, систематизировать их, делать выводы, генерировать идеи, разрабатывать предложения и принимать решения, логично выстраивать содержание тем исследований и четко их излагать.
1. Порядок выбора темы и утверждения выпускной квалификационной работы
Основным критерием выбора темы выпускной квалификационной работы является научный интерес студента. Студент самостоятельно выбирает тему исследования на основе рекомендуемого кафедрой примерного перечня работ. При выборе темы работы студенту следует исходить из собственных возможностей наиболее полного сбора необходимой информации, подбора литературных источников, законодательных, нормативных, статистических, методических материалов и данных, их анализа, оценки и обобщения. Студент может предложить и свою тему исследования, не отраженную в примерном перечне кафедры. Правильный выбор темы исследования создает необходимые условия заинтересованной работы студента, оказывает положительное влияние на уровень его профессиональной подготовки.

При выборе темы необходимо исходить из:

актуальности проблемы и значимости ее для практической деятельности хозяйствующего субъекта;

интересов предприятия, на примере и базе которого пишется выпускная квалификационная работа;

потребностей развития и совершенствования конкретного предприятия, организации, учреждения;

интересов, склонностей, направления научно-исследова​тельской работы студента во время обучения, а также перспектив его будущей профессиональной деятельности;

возможности использования  работе конкретного фактического материала, собранного в период прохождения преддипломной практики;

наличия специальной научной литературы для теоретического обоснования проблемы.

Выбранную студентом тему работы следует согласовать с научным руководителем и заведующим кафедрой, а также в случае корректировки или кардинального изменения темы исследования на основании личного заявления. С научным руководителем согласовываются основные направления разработки выбранной темы в форме плана исследования, а затем, исходя из очерченного круга проблем, студент подбирает соответствующие литературные источники, статистические данные и нормативную правовую документацию.
По окончанию преддипломной практики допускается внесение уточнений и изменений в название темы работы по согласованию с научным руководителем и консультантом. В случае изменения темы заполняется заявление на изменение темы выпускной квалификационной работы.

Прежде всего, студенту необходимо воспользоваться рекомендованными учебной программой источниками по выбранной теме исследования. Он должен значительно расширить список использованной литературы, вплоть до нормативной, методологической, методической, инструктивной документации, отдельных разъясняющих писем министерств и других федеральных органов исполнительной власти, органов государственного и муниципального управления, органов управления государственными внебюджетными фондами и Центрального банка Российской Федерации (Банка России). Кроме того, он должен использовать специальные научные журналы и периодические издания (за последние три года), в которых можно найти общетеоретические, практические и статистические материалы, статьи и обзоры по избранной теме исследования.
2. Подбор и изучение источников информации

Необходимые источники по примерным темам выпускных квалификационных работ рекомендуется выбирать с помощью предметных и алфавитных (авторских) каталогов библиотек. Для этой цели могут быть использованы указатели журнальных статей, помещаемые в последнем номере журнала текущего года, библиографические справочники, статистические сборники, тематические планы издания литературы издательств «Финансы и статистика», «Финансы и кредит», «Вопросы экономики», «Финансы», «Профессиональное издательство», «АЭИ «Прайм-ТАСС», ЮНИТИ, ИНФРА-М, «ЭКЗАМЕН», «Дашков и Ко», «Юрайт-Издат», «Маркетинг», «Экономика», «Юристъ», «Юридическая литература», «Международные отношения» и другие издательства.

При выполнении выпускных квалификационных работ студентам необходимо использовать следующие законодательные, нормативные правовые и литературные источники: 

во-первых, федеральные законы, законы РФ, постановления Верховного Совета РФ, Верховного Совета РСФСР, законы Союза ССР; Указы Президента Российской Федерации и Президента Союза ССР; отдельные постановления Правительства Российской Федерации, регулирующие деятельность финансовых органов исполнительной власти и органов управления государственных внебюджетных фондов, постановления Совета Министров Союза ССР; 

во-вторых, нормативные правовые акты Министерства финансов Российской Федерации, Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Министерства экономического развития и торговли Российской Федерации, Федеральной налоговой службы, Федеральной таможенной службы, Федеральной казначейской службы, Федеральной службы по финансовым рынкам, Федеральной службы по бюджетно-финансовому надзору, Федеральной службы страхового надзора, Счетной палаты Российской Федерации, ведомственные акты Союза ССР;

в-третьих, постановления, инструкции, методические и текущие указания Банка России по вопросам деятельности банковской системы Российской Федерации; 

в-четвертых, постановления, распоряжения, приказы, инструктивные письма и разъяснения государственных внебюджетных фондов по вопросам, отнесенным к их правоспособности;

в-пятых, постановления и определения Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда Российской Федерации, Арбитражного Суда Российской Федерации, регулирующих финансово-хозяйственную деятельность субъектов рыночных отношений и участников бюджетного процесса;

в-шестых, учетные и отчетные документы сектора государственного управления, финансовых и нефинансовых субъектов хозяйствования, некоммерческих организаций, бюджетных учреждений;

в-седьмых, монографии, учебники, учебные пособия, финансово-кредитные и экономические словари, статистическая информация, справочники, статьи и обзоры по вопросам регулирования финансовых отношений, финансовой, банковской и социальной сферы, финансовой политики, финансового обеспечения воспроизводственных процессов;

в-восьмых, иностранные источники по вопросам экономической, финансовой и социальной деятельности в развитых странах с рыночной экономикой. 

3. Сбор, анализ и оценка практического материала

Приступая к сбору практического материала студенту целесообразно проконсультироваться с научным руководителем на предмет получения именно необходимых и достоверных исходных данных, необходимых для проведения исследования.

В процессе сбора и систематизации материалов у студента постепенно должен формироваться аналитический подход к разработке темы исследования. При этом рекомендуется использовать современные методы анализа и оценки собранной информации (например, системный подход, группировка первичных данных, динамические ряды, средние величины, корреляция, регрессия, балансовые методы), позволяющие наиболее четко и достоверно отразить экономические закономерности и сделать научно обоснованные выводы. В ходе анализа конкретных документов, проведенных на их основе математических (алгебраических) расчетов показателей и факторов производственной и финансовой деятельности субъектов управления всех уровней и хозяйствования всех форм собственности, необходимо выявить как положительные, так и негативные результаты их финансовой работы.

Особое внимание следует обратить на анализ и оценку конечных результатов деятельности субъектов управления и хозяйствования, на выявление резервов эффективного и экономного использования бюджетных средств не только бюджетной системой Российской Федерации, органами исполнительной власти всех уровней (сектором государственного управления), но и органами управления субъектов хозяйствования. При этом они должны исходить из необходимости достижения заданных финансовым планом результатов деятельности с использованием наименьшего объема средств или достижения наилучшего результата с использованием определенного объема средств.

Используемая студентом информация должна подтверждаться соответствующими на данный период времени: законодательством Российской Федерации, субъектов РФ, нормативными актами местных самообразований; нормативными правовыми актами министерств, федеральных служб и федеральных агентств, Банка России, государственных внебюджетных фондов, финансовых организаций; конкретными учетными и отчетными документами, локальными нормативными актами органов управления финансовых и нефинансовых субъектов хозяйствования.

4. Основные этапы и сроки выполнения
квалификационной работы

Соблюдение установленных сроков и последовательности выполнения выпускной квалификационной работы направлено на оптимизацию процесса достижения поставленных целей. Рекомендуется следующая последовательность этапов выполнения квалификационной работы:

выбор темы работы, ее утверждение за 1 мес. до начала преддипломной практики;

подбор научной литературы, нормативной документации и ознакомление с ними до начала преддипломной практики;

ознакомление с деятельностью предприятия (организации), основными показателями его работы, определение целей и задач заключительных исследований, составление планов их проведения не позднее 4 недель после начала преддипломной практики;

написание теоретической части работы с проработкой методического обеспечения для проведения анализа изучаемого объекта. Сбор аналитических данных по разработанному ранее плану. Представление руководителю и консультанту теоретической части работы не позднее, чем за 2,5 мес. до дня защиты;

обобщение аналитических материалов и представление руководителю не позднее,  чем за 2 мес. до дня защиты. Доработка теоретической части работы по замечаниям руководителя и консультанта по правовой части;

экономическое, организационное и правовое обоснование предложений и рекомендаций и представление их руководителю
и консультанту не позднее,  чем за 1,5 мес. до дня защиты работы. Доработка аналитической (расчетной) части работы по замечаниям руководителя доработка рекомендательной части работы по замечаниям руководителя и консультанта. Написание введения и заключения. Подготовка списка использованных источников и приложений. Все части работы должны быть представлены руководителю не позднее,  чем за 3 недели до дня защиты;

прохождение нормоконтроля и исправление замечаний по оформлению работы. До защиты выпускной квалификационной работы студент обязан пройти процедуру нормоконтроля – проверки соответствия выпускной работы тре бованиям ГОСТ 7.32–2001 «Отчет о научно-исследовательской работе» по оформлению. При отсутствии подписи нормоконтролера на титульном листе выпускная работа не допускается к защите;

в оформленном виде работа должна быть представлена научному руководителю не позднее,  чем за 2 недели до предполагаемого срока ее защиты;

подготовка квалификационной работы к защите.

Ход выполнения квалификационных работ контролируется руководителями, выпускающей кафедрой, 
 по состоянию:

1) через 4 недели после начала преддипломной практики (выдача дипломного задания);

2) за 2 мес. до защиты (60–70% работы);

3) за 3 недели до защиты (90–100% работы);

4) за 2 недели до защиты (100% работы).

 Информация представляется руководителями в ведомости учета готовности квалификационных  работ в виде указания количества выполненных частей работы или процента от общего объема. Ведомость учета готовности квалификационных работ закрывается заведующим кафедрой (куратором учебного центра дистанционного образования) во время кафедрального выдвижения квалификационных  работ к защите (за 10 дней до защиты).
5. Структура выпускной квалификационной работы
Объем выпускной квалификационной работы  должен содержать до 80-100  страниц машинописного текста. Важнейшим этапом подготовки и выполнения всего объема работы является подготовка плана исследования, при составлении которого необходимо исходить из поставленной цели, задач и имеющихся материалов и который позволит с необходимой степенью и логической последовательностью раскрыть содержание выбранной темы. Кафедрой экономических дисциплин рекомендуется следующая структура плана (элементов, частей) ВКР:

· титульный лист
· реферат

· содержание; 

·  введение; 

· основная часть, включающая 2-3 главы (раздела) и 2-3 параграфа (подраздела) в каждой главе. Они должны иметь собственные заголовки, которые четко и кратко отражают содержание глав и параграфов; 

·  заключение; 

·  список использованных источников; 

·  приложения (при их наличии).

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ должен содержать все необходимые идентификационные признаки и быть выполнен по образцу макета, приведенного в приложении.  В верхнем поле указывается наименование вышестоящей организации, полное наименование учебного заведения и кафедры. В среднем поле дается название  работы, которое приводится после слова «тема» и в кавычки не заключается. В правом нижнем углу указываются:

фамилия, имя и отчество дипломника, номер группы;

ученая степень, должность, фамилия и инициалы научного руководителя;

должность, место работы, фамилия и инициалы рецензента выпускной квалификационной работы. 
Допуск к защите дипломной работы подтверждается подписями руководителя, и нормоконтролера.

РЕФЕРАТ должен в кратком виде (в объеме до 1/2 страницы) содержать:

· сведения об объеме работы, количестве рисунков, таблиц, использованных источников информации, приложений;

· перечень ключевых слов, состоящий из 5–15 слов или словосочетаний, которые в наибольшей мере характеризуют содержание работы и обеспечивают возможность информационного поиска;

· цель и объект дипломного исследования;

· степень внедрения полученных результатов;

· эффективность рекомендаций и предложений.

СОДЕРЖАНИЕ  включает заголовки составных элементов ВКР, идущих после него. Оно начинается с отдельной страницы, как и любой другой структурный элемент работы, и не нумеруется.
Содержание отражает структуру работы. В нем указывается перечень всех глав и параграфов  работы, а также номера страниц, с которых начинается каждый из них. Главы  должны иметь в пределах всей работы порядковые номера, обозначенные арабскими цифрами. Параграфы каждой главы должны иметь нумерацию в пределах глав. Номер параграфа состоит из номера главы и непосредственно номера параграфа в данной главе, отделенного от номера главы точкой. После номера параграфа точка не ставится.

ВВЕДЕНИЕ работы нумеруется и его объем составляет от 3 до 5 страниц машинописного текста. В нем студентом:
• обосновывается выбор темы исследования – ее актуальность, практическая значимость и разработанность;

• определяется объект исследования – то есть либо экономическая (финансовая) категория, либо субъект хозяйствования, либо бюджеты различного уровня, либо система отношений (финансовых), и предмет исследования – то есть конкретные черты исследуемого объекта (например, финансовое состояние субъекта хозяйствования);

• формулируется цель исследования – то есть что необходимо сделать в работе и чего добиться (как правило, она одна и сочетается с названием ВКР);

• на основании цели работы ставятся задачи исследования, формулировка которых начинается с глагола неопределенного времени, например, – изучить, рассмотреть, выявить, охарактеризовать, обосновать, предложить и т.п.;

• кратко характеризуются используемые учебные, научные, периодические материалы и пособия, нормативные документы, а также главы (разделы) пояснительной записки.
 ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ. Содержание глав (разделов) основной части работы, имеющих самостоятельные названия, раскрывает отдельную проблему исследования или одну из ее сторон. Изложение материалов должно логически отражать исследуемую тему при переходе из одного параграфа в другой параграф, а содержание всей работы – тему исследования. Основная часть должна составлять до 80% полного объема работы.
Главы выпускной квалификационной работы должны заканчиваться краткими  выводами, обосновывающими взгляды и мнение студента по исследуемой теме.
Первая глава работы является теоретической. В ней на основании темы работы рассматриваются сущность стоящих проблем, теоретическое и практическое их решение, ключевые вопросы социального и экономического развития страны и вытекающие задачи исследования, дается развернутый анализ изложенных в экономической литературе теоретических концепций, научных положений и важнейших аспектов выбранной темы. При этом можно сравнить точки зрения подходов и решений отечественных и иностранных экономистов по изучаемой проблеме, если это сравнение глубже и шире раскрывает тему работы.
На основе положений экономической теории, базовых принципов рыночных отношений следует обосновать необходимость решения конкретных экономических (финансовых и/или социальных) задач, отметить их особенности, область применения, ограничения и механизм решения. Важным в первой главе является исследование экономических основ функционирования финансов, денежного обращения и кредита, банковской системы, бюджетов различного уровня и внебюджетных фондов, финансов страхования и субъектов хозяйствования всех форм собственности, их роли в общественном развитии.
Объем первой главы примерно25-30 страниц.
Вторая глава работы является аналитической, она освещает методику проведения анализа, под которым следует понимать совокупность методов исследования и практического воплощения определенного вида работы на основе применения необходимой и достаточной информации, взаимосвязанных и взаимообусловленных способов анализа, направленных на достижение его цели в управлении финансами и финансовыми отношениями на макро-, и/или мезо-, и/или микроэкономическом уровне.
С практической точки зрения методика анализа – это совокупность методических правил выполнения конкретной аналитической работы, которая подчинена конкретной цели и конкретно решаемым задачам на основе точного перечня показателей, подлежащих обязательному изучению. Но анализ – процесс творческий, поэтому, если для решения поставленных задач требуется привлечение дополнительных показателей и иных источников, то их перечень может быть расширен. 

Важнейшим элементом методики анализа являются аналитические таблицы, содержание которых представляет собой обобщенную, расположенную в определенном порядке цифровую (статистическую) информацию об изучаемых явлениях и процессах, и их результатах. Анализ в большинстве случаев должен иметь динамичный характер, т.е. отражать изменение показателя за ряд лет ( например, 2003-2007 г.г.). В процессе анализа используются разные формы этих таблиц, зависящие от цели, для которой они составляются. Реализация поставленной цели предопределяет как форму, так и содержание аналитических таблиц. По форме их можно сгруппировать для следующих целей:
• отражения исходной информации, ее сопоставимости;
• расчета аналитических показателей;

• оценки результатов деятельности и изменения динамики показателей;

• изучения и оценки структуры показателей;

• изучения взаимосвязи показателей по разным признакам;
• расчета уровня влияния факторов на изменение результатов финансовой деятельности;
• обобщения результатов тематического и комплексного анализа;
• комплексной рейтинговой оценки субъектов управления и хозяйствования.
На основании анализа студентом представляются результаты расчетов, логических выводов, подтверждающих подходы студента (автора) к решению поставленных задач, раскрывающих роль и значение конкретных социальных и экономических факторов в обеспечении эффективного функционирования рыночной экономики и рыночных отношений. По результатам исследования анализируется и дается оценка состояния объекта исследования и/или процесса с учетом действующего законодательства, нормативных, методических, инструктивных документов и материалов органов законодательной и исполнительной власти различного уровня, Банка России, государственных внебюджетных фондов, локальных документов финансовых и нефинансовых коммерческих структур. При этом выявляется тенденция развития объекта (процесса), анализируются недостатки, намечаются пути их устранения.
Объем второй главы- примерно 25-30 страниц.
Третья глава- рекомендательная. Она должна быть направлена на устранение и разрешение сформулированных в предыдущих главах проблем и недостатков. В ней излагаются перспективы решения основных проблем темы работы, раскрываются основные методы совершенствования системы управления финансами того объекта, который выбран и обоснован в качестве цели исследования. Оцениваются факторы и резервы повышения эффективности использования ресурсов общества на макро-, и/или мезо-, и/или микро- уровнях экономики (в том числе материальных, финансовых, информационных), организация управления финансами, денежным обращением, кредитом, средствами бюджетов различного уровня и бюджетов государственных внебюджетных фондов в свете действующих нормативных правовых актов и современных требований рыночных (финансовых) отношений. 

Здесь также осуществляется анализ и расчет финансовой и/или социальной эффективности результатов проведения на конкретных материалах и примерах исследования экономических отношений в обществе.
Предложения и рекомендации дипломник должен обязательно обосновать с точки зрения экономических и, при необходимости, социальных последствий, которые будут проявляться в результате реализации этих разработок.  Экономическое обоснование может быть выполнено в виде:

расчета экономической эффективности инвестиций;

оценки эффективности дополнительных текущих затрат на определенные мероприятия;

оценки прогрессивности предложений по качественным параметрам;

прогноза изменения определенных социально-экономичес​ких показателей;

рейтинговых и экспертных оценок и т.д.

При этом студент должен выбрать адекватные методы и методики социально-экономического обоснования предложений, грамотно применить их, а также сделать необходимые выводы.

Объем третьей главы – примерно 20–25 страниц.
Приведенная структура основной части выпускной квалификационной работы носит рекомендательный характер. Она может при согласовании с научным руководителем состоять из двух глав, если работа носит теоретический характер, или включать дополнительные главы, раскрывающие, например, правовую и/или информационную регламентацию исследуемых проблем.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ В заключительной части работы, объем которой составляет от 3 до 5 страниц машинописного текста, студентом кратко формулируются: 
• вклад студента в исследование и основные его результаты; 
• обобщающие выводы о степени достижения, сформулированных во введении цели и поставленных задач; 
• практические рекомендации, предложения и оценка экономической эффективности финансовых (экономических) отношений и процессов, методы их совершенствования.
Указывается область использования полученных результатов, а также степень их внедрения на анализируемом предприятии. Если предложения дипломника заинтересовали менеджерский состав предприятия (организации, учреждения), эту заинтересованность, заключающуюся в практическом использовании или предположительном использовании в будущем, следует оформить в виде справки об использовании результатов ВКР.
В данной части работы справочные материалы, аналитические таблицы и расчеты, иллюстративный материал не приводятся.  

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ должен содержать перечень использованных при написании дипломной работы нормативно-правовых актов, справочных, статистических, учебных, научных литературных источников, а также информации из Интернета с их полным библиографическим описанием.

ПРИЛОЖЕНИЯ. В приложения следует выносить вспомогательный или дополнительный материал, который при включении в основную часть работы загромождает текст. К нему относятся промежуточные расчеты, таблицы вспомогательных цифровых данных, инструкции, методики, компьютерные распечатки, иллюстрации вспомогательного характера, заполненные формы отчетности, нормативно-правовые акты или выдержки из них, локальные акты предприятий.

Нумерация страниц, на которых даются приложения, должна продолжать общую нумерацию страниц основного текста.

6. Оформление выпускной квалификационной работы
6.1 Общие требования

Оформление работы осуществляется в соответствии с ГОСТ 7.32–2001 («Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу “Отчет о научно-исследовательской ра​боте»).

Выпускная квалификационная  работа должна быть грамотно написана и правильно оформлена. Текст работы следует располагать на одной стороне листа стандартного формата А4 (297 ( 210 мм). Иллюстрация, графики, таблицы могут выполняться на бумаге других форматов (с соответствующим сгибом).

Работа должна быть набрана на компьютере. Шрифт № 14 через 1,5 интервала. Цвет шрифта – черный.

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: левое, нижнее и верхнее – 20 мм, правое – 10 мм. Рамки, ограничивающие текст, не вычерчиваются.

При выполнении работы необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и четкость изображения. Не допускаются подчеркивание и цветовое оформление заголовков, фраз и слов. Вместе с тем разрешается использование компьютерных возможностей (шрифты разной гарнитуры) акцентирования внимания на определенных терминах, формулах, теоремах, применяя шрифты разной гарнитуры.

В работе не должно быть не устраненных ошибок, опечаток, графических неточностей. Опечатки, ошибки и графические неточности, обнаруженные при оформлении работы, должны быть исправлены чернилами черного цвета после аккуратной подчистки или закрашивания «штрихом».

ВКР  должна быть переплетена пружинкой с прозрачными пластиковыми корочками.

6.2 Оформление разделов работы

Разделы, включая содержание, введение, главы основной части, заключение, список использованных источников, приложения, начинаются с новой страницы. Их заголовки набираются заглавными буквами с жирным выделением и располагаются по центру. Параграфы следуют по тексту. Нумерация разделов и па параграфов основной части осуществляется арабскими цифрами без слов «раздел», «глава» или «параграф».

Например:

СОДЕРЖАНИЕ

ВВЕДЕНИЕ

1 ТИПЫ И ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ СТРАТЕГИЙ РОСТА ПРЕДПРИЯТИЯ

1.1

1.2  Параграфы первой главы

1.3

2 АНАЛИЗ ФАКТОРОВ РОСТА ФГУП « ПО ОКТЯБРЬ»

2.1

2.2  Параграфы второй главы

2.3

и т.д.

3 ОБОСНОВАНИЕ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ВЫБОРА ФГУП «ПО ОКТЯБРЬ»

3.1

3.2  Параграфы третьей главы

3.3

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ А Название

В тексте работы заголовки должны в точности повторять названия и нумерацию «Содержания». Перенос слов в заголовках не допускается, точка в конце не ставится. Заголовки должны быть отделены от текста или другого заголовка интервалом 15 мм. Каждый раздел работы начинается с нового листа, а параграфы продолжаются на заполненном листе с соблюдением указанного интервала. Не допускается оставлять заголовок раздела или параграфа внизу листа, если за ним не следует текст.

Страницы работы нумеруются арабскими цифрами в центре нижней части листа без точки в конце. Титульный лист включается в общую нумерацию страниц, но номер на нем не ставится. Иллюстрации (таблицы, графики и т.д.), расположенные на отдельных листах, и приложения включаются в общую нумерацию страниц.

Выполнение текстовой части работы

В тексте следует избегать использования личных местоимений, заменяя их безличными формами (вместо «я считаю» – «автор считает», «мы полагаем», «нами предлагается», «мы предлагаем», «нам видится целесообразным»).

Рекомендуется использование вводных и соединительных слов (таким образом, из этого следует, в связи и т.д.) для подчеркивания причинно-следственных связей и выражения личного отношения к излагаемому материалу. Каждый раздел должен заканчиваться кратким выводом.

Если в тексте есть перечисления, перед ним ставится двоеточие. Перечисление начинается с абзацного отступа со строчной буквы. В конце ставится двоеточие.

Например:

Экономические районы могут быть подразделены на несколько типов:

  а) по отраслевому признаку: металлургические; сельскохозяйственные;

б) по состоянию экономики: процветающие; стагнирующие; депрессивные. 
При печати текстового материала используется выравнивание по ширине и автоматическая расстановка переносов слов. Абзацный отступ (красная строка) в абзацах текста пояснительной записки обязателен и в зависимости от программного обеспечения составляет 5 строчных знаков (1,25 см) или 6 строчных знаков (1,27 см).
 Сокращения русских слов и словосочетаний производится по ГОСТ 7.12. Стандартом допускается использовать следующие общепринятые сокращения: например, год (годы) – г. (гг.); часть – ч.; статья – ст.; пункт (пункты) – п. (пп.); подпункт – п.п.; век (века) – в (вв.); то есть – т.е.; акционерное общество – АО; общество с ограниченной ответственностью – ООО; страница – стр. и т.п. 

Общепринятые сокращения как «ч.», «ст.» и т.п. пробелом не отделяются от своего  порядкового номера, например, ст.321.1, абз.3, ч.2, стр.240.

Сокращения типа и «так далее» – и т.д., «сего года» – с.г. и другие записываются без пробела. Сокращение типа «и другие» – и др. ставится только в конце предложения (в середине предложения оно записывается полностью или в круглых скобках).

Отделять знаки препинания от предыдущего текста (за исключением вопросительного знака) категорически запрещается. Нельзя отделять от цифр знак процента, например, следует писать – 95,68%, 2,5%, 0,37% и т.п. Одним неразрывным пробелом от цифр отделяется только знак номера, например, № 2122-1, № 86-ФЗ, № 38-р, № 122п, № 60н, № 696 и т.п. Дефис пробелами не отделяется, например, социально-экономический, денежно-кредитный и т.п. Тире отделяется пробелами с двух сторон, за исключением сочетаний, имеющих смысл «от» и «до» (например, 1941-1945 гг.). 

Фамилии, названия финансовых и нефинансовых субъектов хозяйствования, названия изделий и иные имена собственные приводятся на языке оригинала. Допускается транскрибировать имена собственные или переводить их на русский язык (за исключением фамилий) с добавлением при первичном упоминании оригинального названия.

Названия различных документов, органов исполнительной и законодательной власти в тексте пояснительной записки могут приводиться в их полном наименовании или в общепринятом сокращении, но при первом упоминании их полного наименования, например: Бюджетный кодекс Российской Федерации (БК РФ, Бюджетный кодекс РФ); Счетная палата Российской Федерации (Счетная палата РФ); Государственная Дума Федерального Собрания Российской Федерации (Госдума РФ, Государственная Дума РФ); субъект Российской Федерации (субъект РФ); Министерство Финансов Российской Федерации (Минфин России); Пенсионный фонд Российской Федерации (ПФР, Фонд), Фонд социального страхования Российской Федерации (ФСС РФ, Фонд) и т.п. 

Название «Конституция Российской Федерации» следует упоминать по всему тексту пояснительной записки только в полном наименовании.  

Словосочетание «двадцатый век» следует писать как «XX век или XX в.», словосочетание «двадцатое столетие» – как «20-е столетие». Словосочетание «тысяч рублей» и другие подобные допускается писать в виде «тыс. руб. или тыс. рублей» с пробелом между ними. В конце предложения слово «рублей» в данном сочетании пишется без сокращения. 

Применять сокращения слов, кроме сокращений, установленных правилами русской орфографии и пунктуации, соответствующими государственными стандартами и постановлениями Правительства Российской Федерации, документами в области делопроизводства не допускается. 

Запрещается использовать в тексте  математический знак минус (-) перед отрицательными значениями цифровых величин. Вместо него следует писать слово «минус». В тексте записки числа с размерностью пишутся цифрами, а без размерности – словами, например, «… в сумме не более 3,4 млн. рублей.», «Прибыль увеличилась в два раза.».

Если в тексте записки приводится ряд величин с одной и той же единицей измерения, то ее следует указывать только после последнего числового значения, например, «… 3,2, 4,4, 5,1 млн. руб., т.е. на 1,2, 2,2, 3,1%.».

Если в предложении текста используются простые числа не более двух раз, то они пишутся словами, например, «Рентабельность повысилась в два – три раза, поскольку …». Если числа многозначные или их более двух, то они пишутся цифрами, например, «в 1,85 раза», «в 5, 7, а то и 9 раз».

По тексту  следует давать ссылки на «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ» в виде арабских цифр, заключенных в квадратные скобки, указывающих порядковый номер источника или нескольких источников из списка, например, [1], [23; 27], и т.д. При необходимости указываются страницы книги, статьи или другого источника, из которых взяты используемые сведения, уравнения, расчетные формулы и т.п., например, [15, с.17], [22, сс.25-27], [3; 7, с.40; 13, сс.85-92] и т.п.

Если источник реально анализировался (изучался, исследовался, оценивался), например, при выборе оптимального решения задач исследования (или метода решения задачи), и был отложен как не содержащий нужных материалов, в тексте рекомендуется давать ссылку такого рода: «В процессе выбора наиболее приемлемого решения задач работы была проанализирована многочисленная литература по данной проблеме [2, 3, 7, 13-16, 17, 18]. Подходящее решение было найдено в [17]».

Иллюстрации

Иллюстрации (графики, схемы, диаграммы, рисунки) следует располагать в работе непосредственно после ссылки на них по тексту (рисунок 1 показывает …), в котором они упоминаются, или с начала следующей страницы, если в указанном месте они не помещаются.

Иллюстрации должны быть в компьютерном исполнении. Они могут быть цветные. Фотоснимки размером меньше формата А4 должны быть наклеены на стандартном листе белой бумаги.

Иллюстрации нумеруются арабскими цифрами сквозной нумерацией по всей работе.

Иллюстрации должны иметь название, которое помещается под ними. Все пояснения и обозначения на иллюстрации располагаются сразу под ней до слова «Рисунок». Слово «рисунок» пишется полностью, после чего следует его порядковый номер и через дефис – название (например: «Рисунок 1 – Название рисунка»). Заголовок рисунка располагается посредине строки (центрируется).

Если иллюстрация взята из литературного источника, на нее необходима подстрочная ссылка.

Например:

Для удобства восприятия значения некоторых показателей предыдущей таблицы представлены в графическом виде на рисунке 8.
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Рисунок 8 – Показатели платежеспособности
и уровня кредитного риска ОАО «Уралсвязьинформ»
за 2001–2005 гг. и I квартал 2006 г.

Таблицы

Аналитический материал (цифровой и морфологический) рекомендуется помещать в работе в виде таблиц. Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице. Таблицы имеют закрытый вид, т.е. со всех сторон они ограничиваются линиями.

Таблицы следует нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией в пределах всей работы. Название таблицы следует размещать над таблицей в крайнем левом положении.

В таблице возможно уменьшение шрифта (не менее 8) и интервала. Заголовки граф таблицы должны начинаться с прописных букв, подзаголовки – со строчных, если последние подчиняются заголовку. Заголовки граф указываются в единственном числе.

Графу «№ п/п» в таблицу включать не следует. В таблицу не допускается включение графы «Единицы измерения». Если все показатели таблицы выражены в одной единице измерения, то она указывается в заголовке.

Таблицу следует размещать так, чтобы читать ее было возможно без поворота работы; если такое размещение невозможно, таблицу располагают так, чтобы ее можно было читать, поворачивая работу по часовой стрелке.

При переносе части таблицы на другой лист на последующих страницах пишут слова: «Продолжение таблицы 1», размещая их слева без абзацного отступа. При переносе таблицы на другой лист под заголовки строк добавляют дополнительную строку с цифровым обозначением граф. Тогда на следующем листе помещается лишь строка с цифровым обозначением граф. При переносе таблицы нижняя горизонтальная граница первой части не проводится.

Заголовки граф таблицы, как правило, записывают параллельно строкам таблицы. При необходимости допускается перпендикулярное расположение заголовков граф.

Например:

Таблица 5 – Показатели прибыльности и убыточности
ОАО «Уралсвязьинформ» за 2002–2006 гг.

	Наименование показателя
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006

	Выручка, тыс. р.
	2 167 070
	14 793 944
	19 505 738
	24 099 807
	30 294 790

	Валовая прибыль, тыс. р.
	367 975
	3 862 425
	5 546 122
	6 461 436
	7 414 630

	Чистая прибыль (нераспределенная прибыль, непокрытый убыток), тыс. р.
	36 057
	909 204
	1 854 592
	2 120 397
	2 194 987

	Рентабельность собственного капитала, %
	1,02
	7,19
	13,12
	14,3
	13,4

	Рентабельность активов, %
	0,60
	3,89
	6,03
	5,9
	5,0

	Коэффициент чистой прибыльности, %
	1,66
	6,15
	9,51
	8,80
	7,2

	Рентабельность продукции (продаж), %
	15,27
	26,11
	28,43
	26,81
	24,5

	Оборачиваемость капитала
	0,51
	0,89
	0,83
	0,90
	0,93

	Сумма непокрытого убытка на отчетную дату, тыс. р.
	240 000
	0
	0
	0
	0


Примечание. Таблица рассчитана автором на основе отчетов о прибылях и убытках ОАО «Уралсвязьинформ» за 2002–2006 гг.

В примечании под таблицей или в ссылке по тексту необходимо указать, на основе каких данных она составлена (собственных исследований или литературных источников).

Все пояснения и примечания к таблице располагаются следующим образом: сначала даются пояснения, затем – примечания.

На все таблицы должны быть ссылки в тексте. Например: «В таблице 1 приведены данные о ...».

Формулы и уравнения

Уравнения и формулы в тексте следует выделять в отдельную строку, оставляя выше и ниже не менее одной свободной строки. Если формула или уравнение не вмещается в одну строку, то они могут быть перенесены после знака «=» или после математических знаков. При этом знак в начале следующей строки повторяется.

Формулы должны нумероваться сквозной по всей работе нумерацией арабскими цифрами в скобках (1) в крайнем правом положении на строке. Если использована одна формула, то она не нумеруется.

Формулы, помещаемые в приложениях, должны нумероваться отдельной нумерацией арабскими цифрами в пределах этого приложения с добавлением перед номером формулы буквы приложения (например В. 1).

Пояснения символов и числовых коэффициентов, входящих в формулу, должны быть приведены непосредственно под формулой. Первая строка пояснения должна начинаться со слова «где» (без двоеточия), каждое пояснение следует давать с новой строки. Элементы формулы поясняются в той же последовательности, в которой даны в формуле.
Например:

А = В : С,

где
А – __________________________________________;


В – __________________________________________;


С – __________________________________________.

В тексте формула должна приводиться за фразой, имеющей к ней отношение. При необходимости может быть сделана ссылка в тексте на ранее приведенную формулу [например, «расчет производился по формуле (3)»] без ее повтора.

Если источник формулы не указывается в тексте работы, то может быть сделана биографическая ссылка в виде подстрочного примечания.

Ссылки в тексте на порядковые номера формул дают в скобках «Пример … в формуле (1)».
Уравнения и расчетные формулы могут также нумероваться в пределах главы. В этом случае их номер будет состоять из номера главы и через точку – порядкового номера уравнения и/или расчетной формулы в главе, например, (1.1; 1.3) и т.д., (2.1; 2.4) и т.д., (3.1; 3.3) и т.д. без точки после цифры номера. Допускается нумеровать только те уравнения и/или расчетные формулы, на которые в тексте пояснительной записки даны ссылки, а также нумеровать их рукописным способом черными чернилами.

Ссылки

При ссылке на литературный источник после упоминания о нем в тексте дипломной работы используют подстрочные сноски (в программе Word команды «Вставка», «Ссылка», «Сноска»). Внизу страницы приводят текст библиографической ссылки, отделенный от основного текста короткой тонкой горизонтальной линией с левой стороны. Если необходимо привести библиографическую ссылку к данным, расположенным в таблице, то текст ссылки помещают под таблицей после всех необходимых обозначений.

Знак сноски ставят непосредственно после того слова, числа, символа, предложения, к которому дается пояснение. В самом тексте ссылки должны соблюдаться правила библиографического описания источника.

Например
Размер шрифта в сноске должен быть на 2 пт меньше, чем основного текста. При ссылках в тексте на таблицы и рисунки слова «таблица», «рисунок» пишутся полностью.
Вторая и последующие сноски, идущие друг за другом на одной странице текста и относящиеся к одному и тому же источнику, допускается писать следующим образом: «Там же, стр.25», «Там же, стр.45-48». Если в работе смысл текста, научной идеи, мысли автора используемого источника пересказываются своими словами, в сноске перед библиографическим описанием источника ставится сокращение «см. …» слова «смотри». 

Список использованных источников

Список использованных источников должен содержать не менее 25-30 наименований и быть составлен в соответствии с требованиями ГОСТ 7.1 – 84. По списку использованных источников можно судить, насколько студент осведомлен по выбранной теме, насколько актуальны и своевременны его исследования. Кроме того, списки литературы, приложенные к диплому, представляют самостоятельную ценность как справочный материал для исследований.

Литература группируется в списке в следующем порядке.

1. В хронологической последовательности:

нормативно-правовые акты органов законодательной и исполнительной власти: Конституция РФ, Кодексы РФ – своды законов, законодательные акты, Указы Президента РФ, постановления Правительства РФ;

ведомственные правовые акты;

источники статистических данных;

документы и материалы государственных архивных учреждений.

2. В алфавитном порядке:

книги и статьи на русском языке;

книги и статьи на иностранных языках;

интернет-ресурсы.

Включенная в список литература нумеруется сплошным порядком от первого до последнего названия и печатается с абзацного отступа.

Описание официальных документальных материалов.

Схема описания: основное заглавие; сведения, относящиеся к заглавию; место издания; издательство; дата издания; количественная характеристика.

Например:

Об утверждении Правил оказания услуг местной, внутризоновой, междугородной и международной связи: Постановление Правительства Российской Федерации от 18 мая 2005 г. № 310 (в ред. Постановлений Правительства РФ от 30 июня 2005 г. № 408 и 29 декабря 2005 г. № 828).

Описание книги включает:

1) сведения об авторах. Приводятся фамилии и инициалы автора. Если книга написана несколькими авторами, то ставятся три первых фамилии (в последовательности указаний на титуле), после чего пишут «и др.»;

2) полное и точное название книги (в том виде, в каком было дано на титульном листе) без кавычек;

3) если ссылаются на многотомный труд, то номер тома и книги указывают арабскими цифрами, например: т. 2. кн. 1;

4) место издания – название города: для Москвы и Санкт-Петербурга, соответственно, М., СПб.; в остальных случаях название города не сокращается;

5) название издательства без кавычек, например: Специальная литература, ИНФРА-М, ЭКСМО-ПРЕСС и т.д.;

6) номер издания, а также сведения о переработке и дополнениях в очередном (данном) издании, например: 2-е изд., переработ. и доп. Если работа издана впервые, то номер издания не указывается;

7) год издания. Слово «год» или сокращенно «г» не пишется, например, 1999;

8) номера страниц, на которые делается ссылка, например, С. 115–117.

Схема описания: Автор. Основные заголовки: сведения, относящиеся к заглавию сведения об ответственности; место издания; издательство; дата издания; количественная характеристика.

Например:

Макконелл К.Р., Брю С.Л. Экономика: Принципы, проблемы и политика: В 2 т.: Пер. с англ. М.: Республика, 2006.

Приложения

Приложения следует оформлять как продолжение дипломной работы на ее последующих страницах или в виде отдельной книги.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы и иметь заголовок с указанием вверху посередине слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» и его обозначения. Заголовок приложения пишется отдельной строкой ниже с прописной буквы, располагается по центру.

Если приложений более одного, то они обозначаются прописными буквами русского алфавита, начиная с буквы А, исключая буквы Е, З, Й, О, Ч, Ъ, Ы, Ь; после буквы Я приложения обозначаются арабскими цифрами.

Если в работе одно приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А».

Располагать приложения следует в порядке появления ссылок на них в тексте.

Приложения должны иметь общую с остальной частью документа сквозную нумерацию.

7. Защита выпускной квалификационной работы
7.1 Подготовка  к защите

Не менее чем за 20 дней до официальной защиты квалификационная работа в несброшюрованном виде представляется нормоконтролеру для проверки правильности ее оформления на соответствие стандартам. Работа, не подписанная нормоконтролером, не может быть подписана консультантом, руководителем и допущена к защите.

Подписанная нормоконтролером и консультантом дипломная работа передается научному руководителю для просмотра и составления письменного отзыва руководителя (прил. П). В нем особое внимание уделяется оценке выпускника по личностным характеристикам (ответственность, дисциплинированность, самостоятельность, активность, творчество, инициативность и т.д.), дается общая рекомендуемая оценка и мотивируется возможность или невозможность представления квалификационной работы к защите в ГАК. Решение руководителя является основанием для рассмотрения вопроса о выдвижении выпускной квалификационной работы к защите на кафедре экономики и права.

Для получения дополнительной объективной оценки квалификационная работа, допущенная к защите консультантом и руководителем, направляется на внешнее рецензирование. К рецензированию могут привлекаться преподаватели вузов (кандидаты и доктора наук), а также высококвалифицированные специалисты из национальной экономики, занимающие руководящие должности и компетентные в сфере исследований дипломника. Предпочтение отдается специалистам тех предприятий (организаций, учреждений), где студенты проходили преддипломную практику. Список рецензентов согласовывается и утверждается кафедрой. Форма отзыва рецензента представлена в прил. Р. В нем рецензент должен сосредоточить внимание на актуальности темы, качестве выполненной работы, ее положительных сторонах и недостатках, а также сделать вывод о соответствии работы требованиям ГОС и об оценке, которую она заслуживает. Если выпускная квалификационная работа выполнена на высоком теоретическом и практическом уровне, можно рекомендовать ее результаты и материалы исследования к опубликованию, участию в студенческих научных конкурсах и олимпиадах, к внедрению в профессиональную деятельность или учебный процесс высшей школы. Рецензия заверяется личной подписью рецензента и круглой гербовой печатью.

Не менее чем за 10 дней до официальной защиты кафедра принимает решение о выдвижении выпускных квалификационных работ на защиту. Для принятия решения на кафедру (в филиал, учебный центр дистанционного образования) представляются:

переплетенный пружинкой в папку с прозрачными пластиковыми корками чистовик работы со всеми подписями (студента, руководителя,  нормоконтролера);

сопроводительные документы:

задание на выполнение выпускной квалификационной работы;

отзыв руководителя выпускной квалификационной работы;

отзыв рецензента с печатью учреждения о выпускной квалификационной работе;

справка об использовании результатов дипломной работы (при наличии);

анкета выпускника.
Сопроводительные документы вшиваются  за титульным листом, не нумеруются. Анкета выпускника прикладывается к работе. Анкеты собираются кафедрой, являются основанием для формирования Банка данных о выпускниках. Срок хранения – бессрочный.

Все выпускные квалификационные работы просматриваются кафедрой на предмет их соответствия следующим формальным критериям:

1) соответствию темы дипломной работы на титуле формулировке в приказе;

2) наличию всех подписей на титульном листе (студента, руководителя,  нормоконтролера);

3) наличию сопроводительных документов со всеми подписями и печатями (задания на выполнение выпускной квалификационной работы, отзыва руководителя выпускной квалификационной работы, отзыва рецензента о выпускной квалификационной работе);

4) соответствию объема работы предъявляемым требованиям (80–100 страниц компьютерного текста без приложений);

5) присутствию обязательных разделов:

реферат;

содержание;

введение;

основная часть, состоящая из трех глав;

заключение;

список использованных источников;

приложения (при необходимости);

6) наличию во второй главе анализа динамики цифровых показателей, оформленных в таблицы и рисунки (графики, диаграммы), а также сформулированных автором в конце главы выводов о выявленных проблемах хозяйствующих субъектов;

7) присутствую в третьей главе конкретных рекомендаций автора, нацеленных на разрешение выявленных проблем и устранение вскрытых недостатков, а также экономического обоснования (оценки эффективности) одного из сформулированных выпускником предложений;

8) наличию в списке использованных источников более 40 источников информации.

Ответственность за содержание выпускной квалификационной работы несут руководитель.
В случае несоответствия выпускной квалификационной работы вышеперечисленным критериям кафедра экономических дисциплин принимает решение не допускать студента к защите. Протокол заседания кафедры, согласовывается с директором филиала. Приказ о допуске издается ректором университета.
7.2  Предварительная защита выпускной квалификационной  работы

За 2 недели до официальной защиты  работы проводится ее предварительная защита, на которой студент-дипломник докладывает результаты выполненного исследования, отвечает на вопросы руководителей, консультантов и присутствующих студентов. По результатам предварительной защиты в работу вносятся уточнения, исправления и дополнения.

К защите выпускной  работы готовиться надо основательно и серьезно. Студент должен не только написать высококачественную работу, но и уметь защитить ее, так как иногда высокая оценка руководителя и рецензента снижается из-за плохой защиты.

Успешная защита основана на хорошо подготовленном докладе. Структура доклада может быть следующей:

· обоснование причины выбора и актуальности темы работы;

· цель, задачи, предмет и объект исследования лучше вынести на лист раздаточного материала в виде схемы, сделав в докладе соответствующую ссылку;

· основные выводы, сформулированные студентом в результате изучения теории и практики вопроса.
 
Сначала желательно отметить положительные тенденции развития и современного состояния объекта и предмета исследования, а затем четко обрисовать выявленные проблемы и недостатки. Выводы не должны быть голословны. Каждый из них следует подтвердить листами раздаточного материала;

предложения и рекомендации выпускника по решению выявленных экономико-правовых, организационных, управленческих и прочих проблемы или совершенствованию соответствующих процессов с обоснованием возможности их реализации в условиях того или иного предприятия, организации, структуры власти;

экономический, социальный эффекты от собственных разработок.

Выступление должно начинаться словами: «Уважаемые председатель и члены Государственной аттестационной комиссии!», а заканчиваться: «Доклад окончен, благодарю за внимание».

Рекомендуемый объем доклада 2–3 листа текста в формате Word, размер шрифта 14 пт с полуторным интервалом (не более 10 мин). Следует помнить, что Вы не просто излагаете, а защищаете свои положения. Выступление не должно включать теоретических положений, заимствованных из литературных или нормативных документов, ибо они не являются предметом защиты. Особое внимание необходимо сосредоточить на собственных разработках. В докладе обязательны ссылки на раздаточный материал.

Для наглядности и экономии времени целесообразно подготовить иллюстрации (таблицы, схемы, графики и т.д.) в виде раздаточного материала членам ГЭК и/или слайд-фильма (программы презентации). Количество листов раздаточного материала не должно превышать 12. В программе презентации количество слайдов не ограничивается. Допускается в процессе презентации использовать фотографический материал.

Необходимо продумать (подготовить письменно) ответы на замечания научного руководителя и рецензента.

Целью предварительной защиты является подготовка дипломника к защите выпускной квалификационной работы на заседании Государственной аттестационной комиссии, отработка доклада, раздаточного материала, ответов на вопросы. Уверенность в себе и своих результатах – залог успешной защиты.

7.3 Порядок защиты выпускной квалификационной работы

Защита выпускной квалификационной  работы производится на заседании Государственной аттестационной комиссии (ГАК) с участием не менее 2/3 ее состава.

Перед защитой студентом представляются в ГАК следующие документы:

· дипломная работа, подписанная на титульном листе выпускником, научным руководителем, нормоконтролером и рецензентом и допущенная к защите заведующим кафедрой экономических дисциплин;

· дипломное задание с отметками сроков выполнения работы, подписанное научным руководителем, и заключение заведующего кафедрой о допуске к защите;

· отзыв научного руководителя;

· рецензия на квалификационную работу;

· справка об использовании результатов выпускной квалификационной  работы (при наличии).

Порядок защиты:
1) председатель ГАК (заместитель председателя ГАК) объявляет фамилию, имя и отечество дипломника, название работы с указанием места ее выполнения;

2) доклад дипломника продолжительностью не более 
10 мин, в течение которых он должен кратко сформулировать актуальность, цель и задачи квалификационной работы, изложить основные выводы и рекомендации, обосновать их эффективность. Студент может пользоваться заранее подготовленным тезисами доклада и иллюстрированным материалом;

3) после окончания доклада члены ГАК и присутствующие на защите предлагают дипломнику вопросы, имеющие непосредственное отношение к теме квалификационной работы;

4) секретарь ГАК зачитывает рецензию;

5) дипломник отвечает на вопросы, поставленные в рецензии;
6) выступление руководителя квалификационной работы, а в случае его отсутствия секретарь ГАК зачитывает отзыв руководителя;

7) председатель ГАК предоставляет желающим слово для выступления, после чего объявляет об окончании защиты.

После окончания открытой защиты проводится закрытое заседание ГАК (возможно с участием руководителей), на котором определяются итоговые оценки по 4-балльной системе (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно). После закрытого обсуждения председатель объявляет решение ГАК.

Протокол заседания ГАК ведется секретарем. В него вносятся все заданные вопросы, особые мнения, решение комиссии об оценке и присвоении выпускнику соответствующей квалификации. Протокол подписывается председателем ГАК, членами комиссии и секретарем.

Студенту, не защитившему квалификационную работу в установленные сроки по уважительной причине (подтвержденной документально), срок обучения может быть продлен до следующего периода работы ГАК, но не более чем на 1 год.

По окончании работы ГАК в течение 1 мес. Выпускные квалификационные работы сдаются в архив филиала.
         7.4 Критерии оценки выпускной квалификационной работы

Оценка выпускной квалификационной работы производится по четырем группам критериев.

Качество квалификационной работы оценивается членами ГАК по составляющим:

обоснованность актуальности проблемы исследования и темы работы – это оценка степени убедительности оснований, побудивших студента выбрать данную проблему для изучения на определенном объекте исследования;

уровень теоретической проработки проблемы – оценка широты и качества изученных литературных источников, логики изложения материала, глубины обобщений и выводов в первой главе, а также теоретического обоснования возможных решений проблемы;

методическая грамотность проведенных исследований во второй главе работы предполагает оценку обоснованности применения методик исследования, информационной адекватности и правильности использования конкретных методов и методик анализа;

достаточность и качество обоснования предлагаемых управленческих (экономико-правовых, организационных и др.) решений предполагает оценку адекватности выбранных методов обоснования решений, правильность их применения;

практическая значимость выполненной работы – оценка возможности практического применения результатов исследования в деятельности конкретной организации или в сфере возможной профессиональной занятости выпускников специальности в соответствии с требованиями ГОС;

качество оформления квалификационной работы предполагает оценку на соответствие стандартам, а также аккуратность и выразительность оформления материала, грамотность и правильность подготовки сопроводительных документов.

Качество выступления на защите квалификационной работы оценивается членами ГАК по следующим составляющим:

качество доклада – оценка соответствия доклада содержанию работы, способности выпускника выделить научную и практическую ценность выполненных исследований, умения пользоваться иллюстративным материалом;

качество ответов на вопросы предполагает оценку правильности, четкости, полноты и обоснованности ответов выпускника, умения лаконично и точно сформулировать свои мысли, использую при этом необходимую научную терминологию;

качество иллюстраций к докладу – оценка соответствия подбора иллюстративных материалом содержанию доклада, грамотность их оформления и упоминания в докладе, выразительность использованных средств графического и художественного воплощения;

поведение при защите квалификационной работы предполагает оценку коммуникационных характеристик докладчика (манера говорить, отстаивать свою точку зрения, привлекать внимание к важным моментам в докладе или ответах на вопросы и т.д.).

Оценка выпускной квалификационной работы рецензентом переносится из рецензии, подписанной рецензентом.

Оценка научным руководителем выпускной квалификационной работы переносится из отзыва руководителя.

По всем составляющим членами ГАК выставляются оценки в индивидуальных оценочных листах по 4-балльной шкале:

«отлично» – если состояние по конкретному параметру полностью соответствует предъявляемым требованиям;

«хорошо» – если состояние по конкретному параметру в основном соответствует предъявляемым требованиям;

«удовлетворительно» – если состояние по конкретному параметру частично соответствует состояние по конкретному параметру;

«неудовлетворительно» – если состояние по конкретному параметру не соответствует предъявляемым требованиям.

Итоговая оценка выпускной квалификационной работы определяется усреднением оценок по группам критериев 1-4.
ПРИЛОЖЕНИЕ А
Форма заявления
на утверждение темы выпускной квалификационной работы

Заведующему кафедрой
экономических дисциплин

_______________________

(Фамилия, инициалы)

от студента группы _____________

_______________________

(Фамилия, имя, отчество)

Заявление
на утверждение темы выпускной квалификационной  работы

Прошу утвердить мне тему выпускной квалификационной работы: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Место прохождения преддипломной практики: ______________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Научный руководитель: _________________________________________


__________________________________________________

(Фамилия, инициалы, ученая степень, должность)

Дата: ___________________

Подпись студента: ___________________

Подпись руководителя: ___________________

Решение заведующего кафедрой

«УТВЕРЖДАЮ»

____________________

«___»_________200__г.

ПРИЛОЖЕНИЕ Б
Форма заявления
на изменение темы выпускной квалификационной работы
Заведующему кафедрой
экономических дисциплин
_______________________

(Фамилия, инициалы)

от студента группы _____________

_______________________

(Фамилия, имя, отчество)

Заявление
на изменение темы выпускной квалификационной  работы

Прошу утвердить мне измененную тему выпускной квалификационной работы: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Место прохождения преддипломной практики: ___________________________ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Научный руководитель: _________________________________________


_________________________________________


(Фамилия, инициалы, ученая степень, должность)

Дата: ___________________

Подпись студента: ___________________

Подпись руководителя: ___________________

Подпись консультанта: ___________________

Решение заведующего кафедрой

«УТВЕРЖДАЮ»

_____________________

«_____»_________200__г.

ПРИЛОЖЕНИЕ В
Форма задания
на выпускную квалификационную работу

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ОБРАЗОВАНИЮ

Факультет__социального страхования_                              Кафедра экономических дисциплин

_________________________________________

экономики и финансов

Направление (специальность)
                                          Группа ________________________

_______________________________

Квалификация (степень)_____________________________________________

УТВЕРЖДАЮ:

Заведующий кафедрой _________________

«___»_________________200__г.

Задание
на выпускную квалификационную работу

Студенту __________________________________________________

Руководитель ______________________________________________________

Тема выпускной квалификационной работы _______________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

По чьей заявке выполняется работа ______________________________________

Срок сдачи студентом законченной работы ______________________________________
_________________

Техническое задание

Целевая установка ____________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

План работы и сроки выполнения _______________________________________
_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

Руководитель выпускной квалификационной работы _______________________

Задание принял к исполнению ___________________________

«__» ______________ 200_ г.

Отзыв научного руководителя о выполненной работе

_____________
_______________


(Дата)
(Подпись)
Отзыв о практической значимости выполненного задания

_____________
_______________


(Дата)
(Подпись)
Решение кафедры о выдвижении на защиту

_____________
_______________


(Дата)
подпись

Отзыв рецензента

_____________
_______________


(Дата)
(Подпись)
Решение ГАК по результатам защиты работы

_____________
Председатель ГАК 
_______________


(Дата)
(Подпись)
ПРИЛОЖЕНИЕ В
Титульный лист выпускной квалификационной работы
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ОБРАЗОВАНИЮ

Филиал государственное образовательное учреждение
высшего профессионального образования

«Российский государственный социальный университет»

в г. Нефтеюганске Ханты-Мансийского автономного округа- Югра

 Тюменской области

Кафедра экономических дисциплин
Допустить к защите

Заведующий кафедрой

__________________

«__»____________200__г.

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА

Тема:__________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

	Факультет ______________-______

_________

________________________
Направление (специальность) _
______
_________________________________

Специализация ___________________
_________________________________

Дата защиты_
_
____________________

Оценка___________________________
	Исполнитель_______________________

__________________________________

(Фамилия, Имя, Отчество)

Группа_
_
__________________________

Руководитель ______________________

__________________________________

(Фамилия, инициалы, ученая степень, должность)

Нормоконтролер ___________________

__________________________________

(Фамилия, инициалы, ученая степень, должность)
Рецензент _________________________

__________________________________

(Фамилия, инициалы, место работы,
должность, степень)


Нефтеюганск
200_

ПРИЛОЖЕНИЕ Д
Пример составления реферата выпускной квалификационной работы

РЕФЕРАТ

Выпускная квалификационная работа 82 с., 4 рис., 12 табл., 40 источников, 2 прил.

ПРЕДПРИЯТИЕ, ДОХОДНОСТЬ, ПРИБЫЛЬНОСТЬ,
ФИНАНСОВОЕ СОСТОЯНИЕ, ФИНАНСОВАЯ УСТОЙЧИВОСТЬ,
РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ

Объект исследования: ОАО «Уралхиммаш».

Цель работы – исследование экономико-правового положения промышленного предприятия и разработка рекомендаций по его улучшению.

Степень внедрения – рекомендации и предложения заслушаны и одобрены ОАО «Уралхиммаш».

Эффективность рекомендаций – возможно снижение затрат на производство продукции ОАО «Уралхиммаш», повышение производительности труда, рост прибыли.

ПРИЛОЖЕНИЕ Е
Пример оформления содержания дипломной работы
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Скляренко В.К., Прудников В.М. Экономика предприятия: Учебник. М.: ИНФРА-М, 2005.-129 с.
Книги четырех и более авторов

Оценка эффективности научной, научно-технической и инновационной деятельности / Авт. кол. под ред. Л.Ф. Шайбаковой. Екатеринбург: Изд-во Урал. гос. экон. ун-та, 2007. – 256 с. 

Венчурная индустрия: понятия, опыт и анализ развития / Е.Ф. Солодовникова, Л.Ф. Шайбакова, А.Л. Кисеева и др. Екатеринбург: Изд-во ИЭ УрО РАН, 2005.-136 с.
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Автореферат диссертации

Строшкова М.А. Формирование и развитие муниципальных предприятий крупнейшего города: Автореф. дис. … канд. экон. наук: 08.00.04 / Урал. гос. экон. ун-т. Екатеринбург, 2000.

Статья из книги, сборника

Шайбакова Л.Ф., Соломатин А.М. Интеграция образования, науки и наукоемкого бизнеса в Свердловской области // Профессионал XXI века: проблемы и пути становления в условиях непрерывного образования: Материалы Всерос. науч.-практ. конф. Нижний Тагил, 12–14 апреля 2006 г. Екатеринбург: Изд-во Урал. гос. экон. ун-та, 2006. С. 195–204.

Статистика последних лет // Связьинвест. 2006. № 5. С. 18–28.

Статья из газеты

Косарева Н.Б. Жилищная политика в России и перспективы ее реализации // Областная газета. Екатеринбург. 2004. 18 ноября.

Информация из сети Интернет

Анализ развития инновационной инфраструктуры в Уральском федеральном округе/ Полномочный представитель Президента РФ в УрФО // www.invur.ru.

Шайбакова Л.Ф. О специализации «Экономика и право» специальности «Национальная экономика» / Уральский государственный экономический университет // www.usue.ru.
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