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ВВЕДЕНИЕ
Дипломная работа представляет собой подготовленное под  руководством преподавателя (специалиста) самостоятельное теоретическое и практическое  исследование  студентом определенной актуальной  проблемы экономики или управления и  путей  ее разрешения. Она должна отражать умение студента применять при анализе выбранной области исследования  совокупность теоретических знаний и практических навыков, полученных в процессе обучения в институте. Дипломная работа является квалификационной работой  студента, дающей определенную характеристику ему как специалисту. Соответственно этому определяются и требования к ее содержанию. 

Настоящие «Методические указания …» ставят своей целью дать студентам и преподавателям сведения об общеметодических  требованиях, предъявляемых к содержанию, оформлению и защите дипломных работ,  раскрыть содержание основных этапов работы  над  ними, дать рекомендации  по  работе с научным руководителем, подготовке к выступлению при предзащите и защите  дипломных работ. В «Методических указаниях …» приведены также общие сведения по организации научного руководства подготовкой дипломных работ,  составлению отзывов и рецензий на них, по порядку проведения предзащиты и защиты дипломных работ и их оценке.

При подготовке данного пособия учтено большинство замечаний и пожеланий преподавателей института,  высказанных по поводу предшествующего издания методических указаний по подготовке дипломных работ. При подготовке данного пособия использованы следующие работы:
Bakalaureuse-, magistri- ja doktoritöö koostamine ning kaitsmine. Tallinn: Tallinna Tehnikaülikool, 2000.
Выпускная квалификационная работа. Учебно-методическое пособие. Таллинн: СИЭУ, 1999.
Методические указания по подготовке и защите    выпускной   квалификационной работы для студентов всех форм обучения   специальности 060800 – Экономика и управление на предприятиях машиностроения. СПб.: Санкт-Петербургская государственная инженерно-экономическая академия, 2002.
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
1.1. Основными целями подготовки дипломной работы является углубление, закрепление и проверка полученных студентом в процессе обучения в институте теоретических знаний, практических навыков и умения самостоятельно ставить и решать, с использованием современных экономико-математических методов и средств компьютерной техники, экономические, экологические, социальные и организационные задачи управления производственно-хозяйственной,  финансовой и предпринимательской деятельностью в различных сферах материальной и духовной жизни общества. Исходя из этих целей в представляемой к защите дипломной работе выпускник должен:
· продемонстрировать усвоенные в процессе обучения в институте общетеоретические и специальные профессиональные знания и навыки самостоятельной практической работы по получаемой специальности, отвечающие требованиям и содержанию программ учебных курсов,
· показать широкий кругозор и умение ориентироваться в вопросах  экономики  и   социальной   действительности,   видение   актуальных проблем, тенденций развития происходящих в стране и в  мире социально-экономических процессов;
· продемонстрировать   владение   навыками   теоретической   деятельности, методами научного исследования, проведения анализа и  обобщения его результатов при решении рассматриваемых вопросов;
· показать  навыки и умения  отбора и оперирования эмпирическим материалом, владение основами экономического и математико-статистического анализа;
· показать умение подбора и анализа необходимых литературных и других источников информации,  работы с библиографическими и  справочно-информационными изданиями.
1.2. Конкретными задачами дипломной работы могут быть исследование различных сторон экономической деятельности предприятий, отраслей или регионов, например, эффективности отдельных направлений их деятельности, качества планирования, организации и управления производством,  маркетинговой, финансовой, ценовой и кадровой политики  фирмы,  механизмов внутрифирменного управления, защиты окружающей среды и т.п. Каждое из  указанных  направлений может исследоваться как самостоятельное или же в комплексе с другими  взаимосвязанными областями. 
2.  ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ДИПЛОМНОЙ РАБОТЕ
2.1.     Общие положения
2.1.1.   Дипломная работа должна отвечать требованиям,   предъявляемым  в Эстонской Республике и в институте к  подготовке специалиста с  высшим  образованием. Тема дипломной работы должна соответствовать специализации, по которой учится студент. Дипломная работа выполняется на тему, выбранную студентом и утвержденную приказом ректора института. Ее название может быть уточнено студентом по согласованию с  научным руководителем в плане-задании на ее подготовку или при завершении работы над дипломом. 
2.1.2. Тема дипломной  работы должна  быть актуальной,  связанной   с реальными потребностями развития экономики и  социальной действительности. Формулирование   задания на дипломную   работу     должно    нацеливать   исполнителя   на   исследование   современных процессов и проблем в экономике и управлении, складывающихся в обществе и в различных сегментах рынка, и на  их новаторские решения. 
2..2..
Дипломная работа  должна представлять собой самостоятельное исследование, которое    студент выполняет, используя специальную научную литературу и данные различных практических исследований (в том числе полученные в результате  его собственных исследований), а также     материалы ранее   выполненных им  в институте студенческих работ.
2.3.
Изложение всех частей работы должно носить творческий, поисковый характер. Необходимые извлечения из учебной и научной литературы, справочных и периодических изданий должны     быть     использованы     с     учетом     законодательных     норм     охраны интеллектуальной   собственности,   исключающих   механическое   списывание   и компиляцию авторских материалов. Все привлекаемые в работу материалы других авторов (как в непосредственном, так и в опосредованном их извлечении) должны быть использованы со ссылкой на источник. Приводимые в тексте цитаты   должны   быть   четко   выделены.   Порядок   цитирования   и   отсылок   к первоисточникам приведен в «Методических указаниях по  оформлению студенческих письменных работ», утвержденных ректором института 18.02.2005 г. Методика оценки дипломной работы исходит из признания того, что наряду с освещением теоретических и практических вопросов  исполнение в ней графически-иллюстративных материалов не менее важно, чем содержание работы и выводы из нее.

2.4.       Общие требования к содержанию работы, учитываемые при ее оценке: 
· опора на последние достижения в данной отрасли научного знания или   объективные тенденции и процессы в сферах производства;
· нацеленность на практическое применение и выработку инновационных решений;
· четкость и ясность мысли;
· логическая последовательность изложения материала;
· краткость     и    точность    формулировок,     исключающих    возможность    их  неоднозначного толкования;
· убедительность и аргументированность оценок и выводов, их проверяемость;
· конкретность изложения результатов работы;
· обоснованность рекомендаций и предложений;
· выявление   экономической   эффективности    и/или    социально-экономической значимости результатов.
2.5.  Дипломная работа, не отвечающая изложенным в данном методическом пособии требованиям, к защите не допускается.

3. ВЫБОР И УТВЕРЖДЕНИЕ ТЕМЫ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ   И ЕЕ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ  
3.1. Выбор темы дипломной работы производится студентом самостоятельно, исходя из перечня рекомендуемых тем, ежегодно разрабатываемых и  утверждаемых Советом института. По согласованию с преподавателем, отвечающим за специализацию, и учебным отделом студент может предложить свою оригинальную тему по его специализации.  Предлагаемую тему дипломной работы студент сообщает в срок до 30 ноября 7 семестра обучения менеджеру соответствующего отделения учебного отдела института для ее последующего утверждения приказом ректора и назначения научного руководителя дипломной работой. 

Правильный выбор темы имеет особо важное значение при подготовке дипломной 

работы. От того, насколько удачно она выбрана, во многом зависят как сам процесс подготовки работы и ее качество, так и  результаты защиты. При выборе темы студенту следует учитывать:

· свои способности, интересы, опыт и знания;

· возможности получения необходимой информации, документации  и литературы;

· актуальность темы (ее необходимость в современных условиях), конкретность и практическую значимость темы; 

· новизну темы, советы преподавателей, руководителя и рекомендации ведущей кафедры и Совета института;

· предложения  предприятий и организаций, с которыми у студента установились или могут быть установлены деловые отношения.

Следует учитывать, что выбор   темы, по существу, определяет общее направление и требования к  структуре и содержанию работы. Ее формулировка в рамках данного направления в дальнейшем может быть уточнена. При выборе темы студенту необходимо предварительно ознакомиться с последними публикациями или иной информацией  по предполагаемой области исследования и поднимаемыми в них проблемами, чтобы выяснить, какие именно проблемы и пути их разрешения он желает и может изучить. Это позволяет более точно определить направление всей дальнейшей работы. 

Дипломная работа  должна иметь, как правило, практическую направленность, что предполагает необходимость определить реальные возможности применения на практике ее результатов и выводов студента. При выборе студентом теоретической темы от него требуется дать в дипломной работе обоснование нового подхода к  рассмотрению исследуемой теоретической проблемы или путей ее разрешения на практике. Работа практического плана направлена главным образом на изучение на основе определенных  теоретических  предпосылок конкретного объекта или процесса и связанных с ними проблем. 

3.2. Тема дипломной работы, выбранная студентом, ее руководитель и, при необходимости, научные консультанты утверждаются приказом Ректора института по представлению ведущей кафедры, как правило, не позднее второй декады декабря 7 семестра обучения. Сроки и порядок утверждения темы дипломной работы, научного руководителя и другие организационные вопросы, связанные с подготовкой дипломной работы, доводятся до студентов выпускающей кафедрой на организационном собрании не позднее третьей декады октября на 7-м семестре обучения.
3.3. Для научного руководства дипломной работой и консультирования по диплому могут при необходимости, наравне с преподавателями ИЭУ, привлекаться преподаватели других вузов, ведущие работники предприятий, научных учреждений и организаций, являющиеся специалистами по исследуемой студентом теме. Научный руководитель дипломной работой должен иметь как минимум магистерскую степень или приравненный к ней уровень высшего образования. 

3.4. Научный руководитель призван оказывать методическую и практическую помощь студенту в подготовке дипломной работы, предохранять студента от поспешных и недостаточно обоснованных выводов, заключений и возможных ошибок при написании работы. К числу его основных задач относятся:

- оказание студенту помощи в разработке плана (структурного построения) дипломной работы и  календарного графика ее подготовки;

- оказание студенту помощи в подборе основной литературы, справочных, статистических и других материалов по теме дипломной работы;

- проведение систематических консультаций и обсуждений со студентом хода работы над дипломом, встречающихся проблем и путей их разрешения;

-  проверка подготовленных частей дипломной работы и ее в целом с точки зрения их соответствия поставленным целям и предъявляемым в институте требованиям к дипломной работе;

- обеспечение соответствия  дипломной работы предъявляемым к ней в институте требованиям.

При работе со студентом руководитель не должен подавлять инициативы и самостоятельности студента. Его советы и указания, как правило, должны носить рекомендательный характер.

4. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ОБЪЕМ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
4.1. Общие положения
По содержанию, структуре и объему работа должна соответствовать плану - заданию на дипломную работу и требованиям, определенным данными  методическими указаниями и «Методическими указаниями по  оформлению студенческих письменных работ», утвержденным ректором института 18.02.2005 г.
4.2. Структура работы
Структурно дипломная работа, как правило, включает следующие части:
· титульный лист;
· аннотацию;

· содержание;
·  введение;
· основную часть, включающую 3-4 главы 
· заключение;
· список литературы (перечень использованных источников);
· приложения. 

4.3. Требования к оформлению и содержанию отдельных разделов работы
4.3.1. Титульный лист
Оформление титульного листа производится согласно «Методическим указаниям  по  оформлению студенческих письменных работ».
4.3.2. Содержание 
В состав содержания, описывающего структуру и содержание работы, включаются все разделы, главы и подразделы работы, название и нумерация которых имеется в тексте работы, а также перечень прилагаемых к работе статистических, иллюстративно-графических и других материалов, в т.ч. и на аудио-визуальных носителях. 
4.3.3. Аннотация дипломной  работы


Аннотация должна содержать название работы, сведения об объеме работы, количестве приложений, использованных литературных и других источников,  языке (если текст не на русском языке), очень краткое изложение содержания работы.   Изложение содержания работы в тексте аннотации должно отражать:

-  цель работы;
-  объект исследования;

-  используемые подходы и методы исследования;
-  основные выводы, полученные результаты и их  новизну;
-  эффективность, область применения и степень внедрения результатов;
-  рекомендации по внедрению результатов работы.
Аннотация составляется на русском, эстонском и английском (немецком) языках. Teксты аннотаций  на эстонском  и  английском (немецком)  языках  визируются  преподавателями языковых кафедр Института. Максимальный объем текста аннотации - не более одной страницы.
4.3.4. Введение
Введение должно отражать: 

· обоснование выбора темы и объекта;

· актуальность темы, ее практическую значимость; 

· формулировку цели и задач дипломной работы,  ее рабочие гипотезы;
· обоснование структуры дипломной работы; 

· основные источники получения данных для разработки темы, степень их  научной    достоверности;
· круг  рассматриваемых  проблем;      

· общую информацию об используемой методике исследования.

Часть названных вопросов может быть далее подробнее отражена также в первой главе диплома. Рекомендуемый объем введения -  не более 2 страниц.
  
4.3.5. Основная часть
В основной  части дипломной работы рекомендуется выделять не более трех  глав. При больших объемах работы целесообразно каждую главу разделить на подразделы, раскрывающие отдельные вопросы. Чем четче и логичнее составлен план работы, тем легче автору в дальнейшем излагать свои мысли, делать обоснованные выводы.  Примерный план дипломной работы, учитывающий указанные требования, приведен в приложении 2 данного пособия. Изложение содержания всех частей дипломной работы и ее в целом должно соответствовать их названиям, обладать внутренней логикой и последовательностью (строиться по принципу «тезис (основная мысль, положение)  – его обоснование – вывод – связующий переход к следующему  тезису...»). Работа должна опираться  не только на описание основных теоретических и практических проблем,  но и содержать самостоятельную аргументацию (доказательства) по ним студента, его собственные выводы, обобщения, рекомендации. В связи с перечисленными требованиями в основной части работы можно выделить несколько разделов (глав), отражающих их различное функциональное назначение. 
Основным содержанием первой главы должно быть теоретическое рассмотрение поставленной проблемы, ее общего состояния и подходов к ее разрешению, обзор и анализ специальной литературы, статистических данных, деловой и нормативной документации и других источников информации по избранной для исследования проблеме, описание методов сбора и обобщения полученной информации, используемой методики исследования в целом. Проведение аналитического обзора библиографических источников по теме работы является обязательным требованием к содержанию дипломной работы.  Эта  глава должна отразить общее видение дипломантом характера  исследуемой  проблемы, тенденций ее развития и определяющих его факторов, ее роли и места в науке и в практике. В зависимости от конкретного содержания главы и ее построения, отдельные вопросы методики исследования (обычно по более частным вопросам) могут быть включены и в другие разделы диплома.

Развивая положение первой части, вторая глава должна включать анализ фактического состояния изучаемого объекта и протекающих в нем процессов, используемых на практике подходов к решению исследуемой проблемы, обоснование подхода автора к ее разрешению и предлагаемого им собственного варианта такого решения,  его экономическое, экологическое или юридическое обоснование. Такой  подход к содержанию данного раздела предполагает наличие и сопоставление в тексте работы альтернативных вариантов решений,  как минимум, из трех литературных и других источников. Вторая глава рассматривает, таким образом, конкретные особенности проявления и возможные варианты решения исследуемой проблемы. Приведение общей характеристики исследуемого объекта (предприятие, учреждение, отрасль, территориальная единица, орган местного самоуправления и т.п.) является обязательным требованием к содержанию основной   части дипломной работы.

В третьей  - завершающей - главе описываются и обосновываются практические мероприятия, предлагаемые пути  реализации предложений, проводится конкретный анализ   результатов до и после применения предлагаемых в дипломной работе и мероприятий,  оценка их эффективности. 

4.3.5.1. Аналитический обзор литературы
Аналитический обзор литературных источников должен включать рассмотрение как отечественной, так и зарубежной специальной литературы, в т.ч. монографий, материалов научных конференций и исследований, учебных, методических и библиографических изданий,  а также материалов периодических изданий (журналы, газеты и т.п.). В аналитическом обзоре следует полно и систематизированно изложить современное понимание и  состояние изучения вопроса, которому посвящена данная работа. Предметом анализа в обзоре должны быть новые идеи и проблемы, возможные подходы к решению этих проблем. Если аналитический обзор литературы не выделяется в структуре самой работы как ее особый подраздел, необходимые сведения должны быть представлены в начале первой главы, если структура работы не требует их приведения и в других частях диплома. Объем этой части дипломной работы определяется студентом самостоятельно и зависит от  ее достаточности для достижения целей работы. Рекомендуемые пределы обзорной части – 5 - 8 страниц. При подготовке аналитического  обзора, а равно – и других частей диплома многие полезные рекомендации студент может получить, если заново прочитает методические материалы по организации самостоятельной   работы  студентов, имеющиеся в библиотеке института, в том числе – в электронном виде (Самостоятельная   работа  студентов. Методические материалы СИЭУ. Таллинн, 2005. - Библиотека ИЭУ).

4.3.5.2. Каждая   проблема   в дипломной работе рассматривается   как   в   теоретическом,   так   и   в практическом плане. Теоретические предпосылки всегда приводятся до практического рассмотрения проблемы и служат основой такого рассмотрения. Принимаемая теоретическая основа работы определяется при аналитическом обзоре литературы, если при исследовании проблемы используются несколько теоретических подходов и осуществляется их сравнительный анализ. В зависимости от направленности работы объемы теоретической и практической частей могут быть разным.
4.3.5.3. В дипломной работе студент, как правило, обязан привести экономическое обоснование внедрения предлагаемых им  решений и мероприятий, включая расчеты показателей экономической эффективности, расчет показателей доходности (прибыльности), сроков окупаемости и т.д. Для работ, в которых определение экономического эффекта невозможно, следует показать научную или социальную значимость результатов работы.

Учитывая, что единого подхода как к набору показателей экономической эффективности, так к их определению нет, рекомендуется к этой части работы отнестись особо тщательно, обратив серьёзное внимание на обоснование выбранных показателей  эффективности. Выбор методов и показателей обоснования экономической эффективности предлагаемых в дипломной работе  решений в каждом конкретном случае требует индивидуального подхода и совместного решения, как дипломанта, так и научного руководителя дипломной работы. 

В  качестве примера в ПРИЛОЖЕНИИ 3 приведена методика расчета эффективности инвестиций.

4.3.5.5. Рекомендуемый объем основной части дипломной работы –  45 - 50 страниц, но не более 75 страниц.  

4.3.6. Заключение
Заключение дипломной работы носит обобщающий ее содержание характер и должно представлять собой краткие выводы по результатам выполненных теоретических и практических  исследований, предложения по их использованию, включая оценку экономической эффективности их  внедрения и (или) обоснование их социальной и научной значимости.  При подготовке этой части работы важно обратить внимание на необходимость отражения взаимосвязи  между введением и  заключением. Она состоит, прежде всего  в том,  что  выводы в заключении должны соответствовать задачам, поставленным во введении, т.е. отвечать на вопрос, насколько, по оценке автора работы, ему удалось их решить. Если по результатам исследования автором получены отрицательные результаты, это также отмечается в заключении. Объем заключения - 2-3 страницы.
4.3.7. Приложения

В приложения выносится вспомогательный и другой использованный или предлагаемый автором материал, который в силу своего объема при включении в основную часть работы загромождает ее текст: материалы исследований, исходные данные для расчетов, организационная и другая документация (бизнес-план, организационные структуры фирм, уставы, положения о подразделениях фирм, функциональные  обязанности должностных лиц фирмы, образцы анкет, договоров, выписки из правовых актов, регулирующих деятельность данного предприятия,  положения по оплате и стимулированию труда и т.  д.) и т.д. В основной части работы на такие материалы должны обязательно быть соответствующие ссылки.

Приложения необходимо располагать в порядке появления ссылок на них в тексте основных разделов. 
 5..    ОБЩИЙ ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ НАД ДИПЛОМНОЙ РАБОТОЙ
5.1. Дипломная работа выполняется на выпускающей кафедре (ведущей определенную институтом специализацию) в порядке, установленным настоящими методическими указаниями. К подготовке дипломной работы допускаются студенты, которые выполнили, как правило, в полном объеме  учебный   план   по   своей   специализации, предусмотренный на дату подготовки приказа ректора  о допуске к подготовке дипломной работы студентов последнего года обучения. Исключения из этого правила регулируются дополнительными соглашениями студента и института в лице его ректора.
5.2. Выполнение   дипломной      работы   осуществляется, как правило,   на   основе  плана -  задания по ее выполнению, разрабатываемого руководителем по согласованию со студентом в соответствии с утвержденной ему темой дипломной работы. В плане- задании отражаются уточненная тема, перечень основных исследуемых вопросов,  сроки выполнения, предзащиты и защиты работы (ПРИЛОЖЕНИЕ 1). План-задание по дипломной работе составляется в двух экземплярах, подписывается руководителем работы и дипломантом и утверждается заведующим кафедрой. Один из подписанных экземпляров передается студенту, другой остается у руководителя. Утвержденное заведующим кафедрой задание доводится до студента не позднее 30 января последнего семестра его обучения. Поэтапный    график   подготовки  отдельных частей дипломной  работы    определяется    студентом    совместно    с    научным руководителем одновременно с разработкой задания-плана. Календарные сроки выполнения этапов работы должны соответствовать общим срокам подготовки и защиты дипломной работ, устанавливаемых приказом ректора ИЭУ. Своевременное представление студентом научному руководителю промежуточных результатов работы является важнейшим  условием ее качественной подготовки.
5.3. Сбор   фактического   материала   для   дипломной   работы осуществляется, как правило, во время прохождения студентом преддипломной практики. Подбор   необходимой литературы целесообразно начинать сразу после утверждения темы дипломной работы.  При ее подготовке студенту рекомендуется использовать материалы своих курсовых и других работ, выполненных ранее  в институте.
5.4. Назначенные приказом ректора научные руководители должны до начала работы со студентами ознакомиться с данными методическими указаниями,  устанавливающими принятый в институте обязательный объем требований к дипломным работам и порядок их подготовки и защиты.  В соответствии с этими требованиями и должно осуществляться научное руководство работой студентов. В исключительных случаях выпускник может, по своему желанию, выполнять работу самостоятельно, без официально назначаемого руководителя. В этом случае для квалифицированной проверки качества дипломной работы и соответствия ее предъявляемым требованиям приказом ректора перед ее предзащитой назначаются два официальных рецензента.

5.4. В ходе подготовки дипломной работы студент должен соблюдать установленные графиком и согласованные с научным руководителем сроки выполнения отдельных ее этапов.  Систематический   контроль   за  ходом   выполнения   дипломной работы   и   ее качеством осуществляет ее научный руководитель.  При серьезном нарушении графика ее подготовки руководитель обязан сообщить об этом в учебный отдел института или  заведующему кафедрой. При нарушении этих сроков и несоблюдении студентом других требований по подготовке дипломной работы научный руководитель имеет право отказаться от руководства данной работой.
5.5. Заведующий ведущей кафедрой осуществляет периодический контроль и выборочные проверки процесса подготовки дипломных работ   студентами: анализирует общее состояние работы, в установленном порядке информирует ректора института о ходе выполнения  студентами дипломных работ, принимает необходимые меры для обеспечения их своевременной и качественной подготовки.

6.   ПОРЯДОК ДОПУСКА К ЗАЩИТЕ, ПРЕДЗАЩИТА, РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ И           ЗАЩИТА     ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ.
6.1.  Порядок допуска к защите
К защите дипломной работы допускаются студенты:
-  выполнившие полностью и в установленные в институте сроки учебную программу по своей специализации;

-  имеющие   удостоверение   о   знании   эстонского   языка   в  соответствии   с требованиями закона «О языке» Эстонской Республики;

-  прошедшие предзащиту дипломной работы на ведущей кафедре и внесшие в нее изменения по замечаниям, полученным при предзащите;
- представившие  в   установленные сроки  в учебный отдел дипломную  работу,  оформленную в соответствии с настоящими методическими требованиями,   с положительным отзывом научного руководителя.

       6. Защита и предзащита дипломной работы

Дипломная работа защищается студентом перед аттестационной комиссией (АК), утвержденной приказом ректора ИЭУ, в сроки, установленные учебным планом. Первичная публичная оценка  дипломной работы в институте происходит в виде ее предзащиты на ведущей кафедре, основная цель которой проверить соответствие подготовленного дипломантом чернового варианта дипломной работы предъявляемым к ней требованиям и помочь ему в завершении работы. Принципиально порядок организации и проведения предзащиты на кафедре и содержание доклада студента не отличается от порядка    защиты дипломной работы,  установленного в пп. 6.7 – 6.8 настоящего положения, но не требует предоставления к предзащите дипломной работы в готовом виде, а также письменного отзыва руководителя и рецензии.

Решение о допуске студента к предзащите принимается заведующим ведущей кафедрой на основании соответствующего предложения руководителя  дипломной работы и их общей оценки представленного к предзащите материала. Для участия в   предзащите могут быть представлены работы  и частично незавершенные работы, однако при этом  у студента должно быть ясное представление об их содержании и обязательно представлен черновой вариант расчетов. В целом к предзащите дипломная работа должна быть готова примерно на 85 – 90 %. 

Предзащита проводится не позднее, чем за месяц до защиты дипломной   работы. Комиссия по предзащите по ее результатам выносит общее решение о соответствии или несоответствии содержания дипломной работы предъявляемым к ней требованиям и дает, если это необходимо, предложения студенту по ее доработке.
6.3. Исправленная с учетом замечаний комиссии по предзащите дипломная работа сдается студентом руководителю для ее окончательной проверки и  вынесения им решения о готовности работы к защите. С этого момента руководитель вместе со студентом несут ответственность за ее качество. Одобренная руководителем работа переплетается студентом и возвращается им не позднее, чем за две недели до защиты руководителю для подготовки отзыва на дипломную работу. Отзыв на дипломную работу подготавливается в печатном виде в 2-х экземплярах объемом не более одной- двух  страниц. Один из экземпляров отзыва передается дипломанту. Дипломная работа вместе с другим экземпляром отзыва руководителя передается им в учебный отдел для организации рецензирования не позднее 8 - 10 дней до срока ее защиты. Направление  дипломной работы на рецензирование осуществляется учебным отделом не позднее, чем за 7 дней до установленной приказом ректора ИЭУ даты ее защиты. В целях обеспечения независимости экспертной оценки дипломной работы рецензентом ознакомление рецензента с содержанием отзыва руководителя и его оценкой не допускается.
6.4. К рецензированию  могут  привлекаться  наряду с преподавателями ИЭУ, профессорско - преподавательские       кадры        высшей   школы,        а также высококвалифицированные специалисты по разрабатываемой студентом теме из других организаций. Отбор рецензентов осуществляет заведующий ведущей кафедрой по  согласованию с ректором института.
6.5. В отзыве руководителя дипломной работы отражаются: 

-  соответствие содержания работы специализации, заданию и  теме диплома;
-  актуальность темы, степень достаточности, глубина и качество ее раскрытия;
-  качество выполнения работы (в том числе – грамотность) и соблюдение предъявляемых к ней требований;
- активность студента в работе, его деловые качества и умение самостоятельно ставить и решать экономические, социальные, организационно-практические и другие задачи, уровень  теоретических знаний и практической подготовленности;
-  степень самостоятельности студента при выполнении работы;
-  основные, наиболее интересные результаты работы, ее плюсы и минусы;                  

·  общая оценка работы выпускника над заданием и оценка дипломной работы в    целом.

6.6. Рецензия на дипломную работу, как и отзыв руководителя, должна отражать оценки как содержания, так и оформления дипломной работы. При оценке содержания  в рецензии следует отразить: 

-  актуальность рассматриваемых в работе проблем и темы в целом;

-  качество и достаточность используемых при написании работы литературных и   других источников;

-  степень раскрытия избранной темы, логичность и доступность изложения, взаимосвязь глав и разделов работы, ее структурная целостность;

-  достоверность приводимых в работе сведений, расчетов, результатов экономического анализа;

-  содержание в работе элементов научного исследования и характеристику используемых при этом методов;

-  степень самостоятельности суждений и выводов автора работы, их оригинальность;

-  качество иллюстративно-графических материалов дипломной работы;
-  правильность выводов дипломанта,  степень  их научной и практической новизны  и  возможность практического использования;
 -  конкретный перечень сильных и слабых сторон дипломной работы;
-   общий  вывод  о   качестве   дипломной   работы   и ее предлагаемая оценка.

При оценке оформления работы обращается внимание на ее внешний вид; наличие и качество оформления аннотации, оглавления, списка литературы, приложений; правильное размещение текста, нумерации страниц; оформление научно-справочного аппарата (ссылок, сносок, списка литературы), отсутствие (наличие) ошибок, опечаток и пр. Аналогично отзыву, рецензия объемом не менее одного машинописного листа готовится в печатном виде в двух экземплярах и передается в учебный отдел. Один из ее экзземпляров в обязательном порядке представляется учебным отделом в установленный срок (не позднее 1 - 2-х дней до даты защиты) студенту-выпускнику. Рецензии, не отвечающие вышеперечисленным требованиям, не подлежат оплате и учитываются лишь как одна из оценок при определении общей оценки защиты работы и ее качества.

6.7. Общий порядок организации и проведения защиты дипломных работ

Даты защиты, состав комиссии, аудитории, список защищающихся студентов, темы их работ, научные руководители и рецензенты определяются приказом по институту и доводятся до сведения студентов. На заседание комиссии по защите студент приглашается секретарем комиссии. Защита начинается с информации секретаря комиссии, содержащей общие сведения о студенте (фамилия,  имя, специализация, средний балл за годы обучения в институте), теме дипломной работы, наличии отзыва и рецензии, данные о научном руководителе и рецензенте. Затем последовательно идут: 

· доклад студента (студент в пределах 7-8 минут излагает основное содержание работы); 

· оглашение текстов отзыва и рецензии (это делают либо сами научный руководитель и рецензент, либо, в случае их отсутствия, секретарь комиссии);

· ответы студента на замечания, высказанные в отзыве и рецензии;

· вопросы членов комиссии и ответы студента на вопросы членов комиссии;

· принятие решения по оценке дипломной работы и ее защите.
Для успешной защиты  дипломной работы на комиссии студенту рекомендуется подготовить тезисы или план своего выступления. В нем он должен коротко обосновать актуальность темы работы, осветить историю вопроса и его практическое состояние, дать характеристику использованной при подготовке работы литературы и других источников, кратко раскрыть ее содержание, дать обоснование своим теоретическим и практическим выводам и предложениям. Студенту необходимо заранее ознакомиться с отзывом и рецензией на работу и постараться в ходе выступления дать обоснованные ответы и разъяснения на высказанные в них замечания. В противном случае нужно быть готовым ответить на эти замечания после окончания доклада.
Для защиты дипломной работы в аттестационной комиссии студенту рекомендуется подготовить вспомогательный иллюстративно-графический материал по содержанию текста его выступления, а также раздаточный материал для членов комиссии. В качестве такого материала могут быть использованы схемы, диаграммы, графики, таблицы, рисунки, карты и т.п. Иллюстративно-графический материал должен быть четким, ясным, адресным и доступным к обозрению или слуховому восприятию, отражать источники получения приводимых данных. Количество    иллюстративно-графических    материалов   не    регламентируется    и определяется самим автором.  Содержание иллюстративного материала целесообразно согласовать с научным руководителем.

6.8. Оценка дипломной работы выносится членами АК после обсуждения результатов защиты с учетом рецензии и отзыва руководителя. Результаты защиты определяются согласно действующему стандарту оценки знаний по 6-бальной шкале (5-4-3-2-1-0). Дипломант не должен присутствовать на заседании в то время, когда члены комиссии обмениваются мнениями и дают предложения по оценке дипломной работы. Решение в соответствии с порядком оценки дипломной работы (см. раздел 6.9) принимается простым большинством голосов и фиксируется в протоколе, который ведет секретарь комиссии на протяжении всего процесса защиты. Члены комиссии, несогласные с принятым большинством оценкой, имеют право отразить в протоколе особое мнение. Приглашенному студенту-дипломнику решение комиссии и оценку объявляет председательствующий на защите.

6.9. Итоговая оценка

При определении итоговой оценки по результатам защиты дипломной работы члены квалификационной комиссии учитывают факторы, представленные в таблице:

Таблица

Факторы оценки и удельный вес каждого фактора в общей оценке дипломной работы и ее защиты.

	Фактор оценки


	Удельный вес фактора в общей оценке, %

	1. Предложения по оценке дипломной работы ее руководителем
	 5 

	2. Предложения по оценке ее рецензентом
	5 

	3. Оценка качества доклада на  защите дипломной работы (раскрытие и понимание сути темы, самостоятельность,  эрудированность, логичность)
	20 

	4. Оценка презентации дипломной работы на защите
	5 

	5. Оценка содержания дипломной работы (структура, степень раскрытия темы, соответствие содержания работы теме, самостоятельность и т.д. )
	40 

	6. Качество и полнота ответов на вопросы членов комиссии
	15 

	7. Качество оформления работы
	10 


По каждому из факторов 3 - 6 членами комиссии принимается отдельное решение, на базе которых определяется общая средняя оценка работы. Примерная степень значимости (в процентах) каждого отдельного оценочного фактора в определении общей оценки приведена в таблице 1.

Оценка по содержанию дипломной работы в целом должна учитывать обоснование актуальности проблемы, логичность структурного построения работы, полноту используемой информации, адекватность применённых методов исследования и решения  проблемы, доказательность результатов, обоснованность рекомендаций. практическую ценность работы, возможности внедрения ее результатов и их экономический эффект. При оценке в дипломе элементов исследовательской работы студента прежде всего следует обращать внимание на новизну подхода к решаемой проблеме, его критичность при обзоре предшествующих работ и литературных источников, теоретическую обоснованность выводов. Оценка по оформлению должна учитывать общее оформление работы, стилистику и грамотность изложения материала, соответствие установленным требованиям оформления дипломных работ, качество иллюстративного материала.

При оценке содержания доклада комиссия  учитывает логичность его построения, свободу владения темой, умение выделить главное в работе, обоснованность и доказуемость  защищаемых выводов и рекомендаций. При оценке уровня презентации работы обращается внимание на наличие необходимого и понятного иллюстративного материала, качество раздаточного материала, умение уложиться в установленное для защиты  время, использование современных  презентационных технологий. Ответы на вопросы являются одним из важнейших элементов защиты дипломной работы. При их оценке учитываются  содержательность и полнота ответов, уровень профессиональной эрудиции и подготовленности, проявляемые при этом.

Оценка за качество работы снижается при неправильно оформленных аннотациях, сносках или при некорректном составлении списка литературы, наличии грамматических ошибок, несоблюдении других установленных в разделе 4 требований к оформлению работы.

При вынесении комиссией отрицательной оценки по факторам 3-6 (оценка 1 и ниже) дипломная работа подлежит переработке даже при наличии положительных отзыва и рецензии. В решении комиссии при этом указываются конкретные причины ее несоответствия предъявляемым в институте требованиям или причины неудовлетворительной защиты работы. Переработанная работа допускается к повторной защите не ранее чем через 2 месяца после первой защиты.

7.   ТЕХНИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ РАБОТЫ И ЕЕ РАБОЧЕГО АППАРАТА
Общие требования к оформлению дипломной работы и ее рабочего аппарата определяются «Методическими указаниями по  оформлению студенческих письменных работ», утвержденными  ректором института 18.02.2005 г. Они являются обязательными для студентов всех форм обучения.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3

ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ИНВЕСТИЦИЙ

Критерием эффективности инвестиций является  их способность при внедрении  сохранить покупательную способность вложенных средств и обеспечить приемлемый (нормальный) уровень прибыли. Потенциальные инвесторы будут готовы к вложениям только тогда, когда  реальная норма доходности будет превышать любую другую от  иного способа вложения капитала, например от  вложении денег на срочный депозит. 

В экономической литературе для определения  реальной нормы прибыли рекомендуется использовать следующую формулу:

R = N - I,

где R - реальная ставка, 

N - номинальная ставка, 

I - темп инфляции (все значения - за один и тот же период времени, в процентах).

Как известно, существует две группы методов оценки эффективности инвестиций: 

· простые (статические) методы;

·  методы дисконтирования. 

Среди простых методов определения целесообразности вложений капитала чаще всего используются два: расчет коэффициентов рентабельности  и расчет срока окупаемости.

Оценка доходности (прибыльности) определяется как деление чистой прибыли на сумму инвестиций. В финансовом анализе термин «инвестиции» используется в трех разных смыслах, поэтому существует и три разных показателя доходности  (рентабельности). Виды инвестиций:

· инвестиции в собственный капитал;

· инвестиции в суммарный капитал (основной и оборотный)

· инвестированный капитал. 

R = Pr / In х 100%
где, R –  доходность (прибыльность, рентабельность), %;

  Pr  - чистая прибыль, крон;

  In – сумма инвестиций, кроон.
Рентабельность собственного капитала, ROE:

ROE = Pr / Ik х 100
Ik – собственный капитал, крон.

Рентабельность суммарного капитала, ROA:
ROA = Pr / K х 100
K – суммарный капитал, или сумма капитала (имущества) по балансу, крон

Рентабельность инвестированного капитала, ROIC:
ROIC = Pr / In х 100
Под инвестированным капиталом понимают следующие суммы:

· инвестированный капитал равен сумме долгосрочные инвестиции плюс акционерный капитал;

· собственный оборотный капитал (Working capital) равен разнице оборотного капитала и краткосрочных обязательств.

Рентабельность оборота,  ROS:

ROS  = 
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где I    - годовой нетто-оборот реализации, кроны. 
В некоторых случаях сумма чистой прибыли часто  корректируется на величину процентных выплат

Срок окупаемости инвестиций. Встречаются и иные названия данного показателя: окупаемость; период окупаемости инвестиций; период окупаемости проекта. Этот период определяется временем с начала эксплуатации объекта, необходимым для того, чтобы доходы от эксплуатации покрыли произведенные ранее вложения. 

В деятельности любой фирмы, наряду с показателями рентабельности, определяется такой показатель как точка самоокупаемости или безубыточности. Реально это означает достижение такого объема продаж, при котором доходы от продажи полностью покрывают доходы от деятельности. Именно с этого момента фирма начинает получать прибыль. Для расчета точки самоокупаемости используется формула:

Точка самоокупаемости  =         Постоянные         издержки                    

                                                         Цена - переменные издержки 

                                                                     на единицу продукции

Проблема оценки привлекательности проекта, связанного с вложением капитала, заключается в определении того, насколько будущие поступления оправдывают сегодняшние затраты.  Дисконтирование представляет собой операцию приведения будущих денежных поступлений и платежей к настоящему моменту времени. 

FV  = РV  (1 + r) -n   
FV  - будущая стоимость в конце инвестиционного периода;

PV  - настоящая стоимость объекта;

r  -    ставка доходности (дисконта);

n  -  периоды времени, в течении которых возникают денежные потоки.

,
Ставка доходности должна учитывать темп инфляции, минимальную реальную норму доходности капитала и степень риска осуществления инвестиционного проекта и требует от студента обязательного обоснования ее величины.

Чистая текущая стоимость проекта представляет собой сумму дисконтированных чистых доходов в течение всего срока его жизни

Инвестиции признаются эффективными, если чистый денежный  поток достаточен для 

· возврата исходной суммы инвестиций;

· обеспечения требуемой отдачи на вложенный капитал.

Выбор метода обоснования решения в каждом конкретном случае требует индивидуального подхода и совместного решения как дипломанта, так  и руководителя дипломного проекта.  
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